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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2016
De 1° de fevereiro de 2016.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N*
274/2014.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL de Pilar do
Sul aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° — Acrescenta na Lei Complementar municipal
n® 274/2014, nos itens do Capitulo 1T do Titulo L, o termo “SECAQ”, que passara a viger
com a seguinte redagio:

“SECAO” 1 - Da Diretoria de Gabinete ¢ de Relagdes Institucionais
“SECAQ"” II — Da Diretoria Legislativa

“SECAQ” 111 - Da Diretoria Juridica

“SECAQ” IV — Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 2° — Acrescenta o artigo 17-A na Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 17-A. Quando o funcionario efetivo for exercer fungdo de Diretor
descrita no Anexo 1L, podera optar pela sua remuneragio atual acrescida de
25% (vinte e cinco por cento) ou pelo padrio remuneratorio da fungdo de
confianga correspondente, conforme descrita no Anexo VL~

Art. 3° - Aliera o caput do artigp 25 da Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a seguinte redagio:

“Art. 25. Conforme inciso XT do art. 16 desta Lei, progressio € a elevagio
do empregado do Quadro Efetivo de um padrdo salarial para outro
imediatamente superior dentro da faixa salarial a que pertence, conforme
Anexo V.

Plendrio Vereador Orlando Estevam de Oliverra | Rua Cel. Moraes Cunha, 457, Centro, CEP: 18.185-000

Telefax: (15)3278-1854/2388 | email: cn wilardosul@hotmail.com | Site: camara ipilardosul.sp.gov.br
Sessies todas as tergas—ferras s 19h30min

0

1



: % Camara Munictpal de Pilar do Sul

é_ Poder Legislativo renvvando ¢ untnedo forgas a servige do pove

- =¥
LT T

Art. 4° - Altera o caput do artigo 26 da Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a seguinte redagao:

“Art. 26. Para alcangar a Progressdo o empregado, efetivo ou em estagio
probatério, devera cumprir o intersticio de 03 (trés) anos no padréo salarial
em gue se enconira, e para os que desempenhem atribuigdes administrativas
havera a obrigatoriedade de apresentar certificados de cursos de atualizagdo
com a devida correlag@io com a atividade desempenhada, cuja soma perfaca
carga de 300 (trezentas) horas.”

Art. 5° - Altera o IV do § 1° do artigo 26 da Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passard a viger com a seguinte redagdo:

“IV — completar 09 (nove) faltas justificadas ao servigo, exceto faltas
abonadas, as descritas no artigo 473 da CLT e as compensadas.”

Art. 6° - Altera o § 2° do artigo 40 da Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a seguinte redagdo:

“§ 2° Os empregados municipais da Cédmara, nomeados para exercer
Fungdo de Confianga receberio em parcela destacada, a gratificacdo
conforme estabelecida no Anexo VI desta Lei, sobre a qual nfio incidirdo
quaisquer direitos ou vantagens, excetuando-se pagamento de férias e 13°
saldrio, respeitando sua proporcionalidade no exercicio da fungdo.”

Art. 7° — Altera o caput do artigo 41 da Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a seguinte redagio:

“Art, 41, As Fungdes de Confianga instituidas ndo constiluem cargos e se
destinam a atender a encargos de chefia, direco e assessoramento
determinados nesta Lei, para os quais ndio se justifica a criagfio de cargos
de provimento em comissdo.”

Art. 8° — Acrescenta o artigo 43-A e pardgrafos na Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a seguinte redagao:

«“Art 43-A. Fica criado a Controladoria Interna no dmbito da Camara
Municipal.
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§ 1° A fungdio de confianca de Controlador Interno serd desempenhada
dentre os servidores ocupantes de cargos ou empregos efetivos da Cimara
Municipal, sera regida pelo Capitulo VIII do Titulo 11 e Anexos III, Ve
IX desta lei. "3

§ 2° O servidor designado para exercer a fungio gratificada de
Controlador Interno integrard a estrutura da Cdmara em nivel de
assessoria, subordinado mno  desempenho de suas  fungdes,
diretamente 4 Mesa da Camara, nas agdes de controle interno geral,
conforme Anexo X.

§ 3° Evedada a designacio para a fungdo de Controlador Interno de
servidor que tenha sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

I - responsabilizado por atos julgados imregulares, de forma definitiva,
pelos Tribunais de Contas;

LI - punido, por decisio da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa,
em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio pablico, em qualquer
esfera do governo;

11T - condenado em processo por pratica de crime contra a Administragdo
Piiblica, capitulado nos Titulos 11 e XI da Parte Especial do Codigo Penal
Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho de 1986, ou por ato de
improbidade administrativa previsto na Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992;

IV - de servidor que, a posterior, seja o responsavel por analisar a
conformidade do proprio ato.

§ 4° Constituem-se garantias do servidor que for designado a exercer a
fun¢io de Controlador Interno:

1 - independéncia profissional para exercer suas atividades;

Il - o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de Controlador
Interno.

§ 5°. 0 servidor designado a exercer a fungdo de Controlador Interno
guardaréd sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-
os, exclusivamente, para a elaboragio de pareceres e relatorios destinados
a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

§ 6° O servidor publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo & atuagdo do Controlador Interno no
desempenho de sua fungfio institucional, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.”
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Art. 9° - Revoga o artigo 45 da Lei Complementar
municipal n® 274/2014

Art. 10 — Revoga o artigo 48 da Lei Complementar
municipal n® 274/2014.

Art. 11 - Acrescenta o artigp 61-A na Lei
Complementar municipal n° 274/2014, que passara a viger com a scguinte redagdo:

“Art. 61-A. Os funciondrios que tenham menos de 01 (um) ano para
completarem o triénio, descrito no Capitulo TV do Titulo IT desta Lei,
deverdio cumprir o total da carga horaria descrita no artigo 26.

§ 1°. Os funcionarios que tenham mais de 01 (um) ano e menos de 02 (dois)
anos para completarem o triénio, descrito no Capitulo IV do Titulo 11 desta
Lei, deverdo cumprir 2/3 (dois tergos) do total da carga hordria descrita no
artigo 26,

§ 2°. Os funcionarios que tenham mais de 02 (dois) anos para completarem
o triénio, descrito no Capitulo TV do Titulo I desta Lei, deverdo cumprir 1/3
{um tergo) do total da carga horaria descrita no artigo 26.

§ 3°. O excesso de horas nos certificados, conforme descrito no artigo 26
desta Lei, somente sera aproveitado para o triénio seguinte no maximo em
50 (cinquenta) horas.”

Art. 12 — Exclui os cargos em comissdo de Diretor
Administrativo e Financeiro, Diretor Juridico e Diretor Legislativo do Anexo IT da Lei
Complementar Municipal n° 274/14 e inclui no Anexo ITT desta mesma Lei.

Art. 13 — Exclui a fungfio de Chefe de Servigos
Administrativos do Quadro de fungfio de confianga do Anexo III da Lei Complementar
Municipal n® 274/14.
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Art. 14 - Fica alterado o Anexo IIl da Lei
Complementar Municipal n® 274/14, que passara a viger conforme segue.

Art. 15 — Fica alierado o Anexo VI da Lei
Complementar Municipal n® 274/14, que passaré a viger conforme segue.

Art. 16 — Exclui a atribui¢io do cargo de Assessor de
Gabinete da Presidéncia do Anexo V1II da Lei Complementar municipal n® 274/14.

Art. 17 - Fica alterado o Anexo VI da Lei
Complementar municipal n® 274/14, que passard a viger conforme segue.

Art. 18 — Exchn a atribuigio da funcio de Chefe de
Servigos Administrativos do Anexo IX, que passara a viger conforme segue.

Art. 19 - Fica alterado o Anexo IX da Lei
Complementar municipal n° 274/14, que passara a viger conforme segue.

Art. 20 - Altera os Anexos LI, VIII, IX e X, em razio
das alteragdes promovidas por esta Lel.

Art. 21 - As despesas com a execugio da presente Lei
correrdo por conta das verbas orgamentdrias proprias.

Art, 22 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagio.

Pilar do Sul, 1° de fevereiro de 2016.
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CRISTINA Gﬁ%ﬁ BRISOLA VIEIRA

1* Secretaria

Continuagéio do Projeto de Lei Complementar n® 1/2016
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ANEXO 11

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

CARGOS o QUANT. | REQUISITOS &
04 Ensino médio + conhecimenio de

Assessor Par_la.mcmar B informética + CNH

Diretor de Gabinete ¢ de Relagdes | 01 Ensino Superior + CNH

Institucionais

Plendrio Vereador Orlando Estevam de Oliveira | Rua Cel. Moraes Cunha, 457, Centro, CEEP: 18.185-000
Telefar: (15)3278-1354/2388 | email: cmpilardosul@hotmail.com | Stte: camarapilardosul.sp.gov.br
Sessdes todas as tergas—feiras ds 19h30min



Cémara Municipal de Pilar do Sul

Poder Legislativo renovando ¢ unindo forpas a servigo do povo

ANEXO IT1
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QUADRO DE FUNCAOQO DE CONFIANCA
(aplicdvel para funciondrios do Quadro Efetivo)

EMPREGOS QUANT. | JORNADA REQUISITOS
Sera compativel com | .
Chefe da Divisdo 01 a do exercente do | Ensino Superior completo ou |
Administrativa cargo efetivo | cursando ensino superior
L descrito no Anexo I B
Serd compativel com . . < ne
Chefe da Divisdo 01 a do exercente do Ensm{oh 'Supefr_mr dc:- Clnieias
Financeira cargo efetivo Contdbeis. + Registo: 1o
; Conselho (CRC)
» descrito no Anexo | _
Sera compativel com | Ensino Superior nas areas dei
«1 : a do exercentc do | Administracio [ ou |
Comiratsdosjiifctie o cargo efetivo | Contabilidade ou cursando
descrito no Anexo | | referidos cursos
Ensino Superior em
Sera compativel com | Administragio ou
Diretor Administrativo e o1 a do exercente do | Contabilidade / conhecimento
Financeiro cargo efetivo | administrativos, informatica +
descrito no Anexo I | registro no Conselho Regional |
- respectivo + CNH
Serd compativel com . - ;
; : a do exercente do F“?s‘f"’ Super_wr ma drea de
Diretor Juridico 01 3 Direito + Registro no Conselho
cargo efetivo (OAB)
descrito no Anexo 1
Sera compativel com
Diretor Legislativo 01 a do exercente do | Ensino Superior nas areas de

cargo efetivo
descrito no Anexo [

Administragdo e ou Direito
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ANEXO VI

' NIVEL VALOR
I RS 3.067.23
1 R$ 3.857.62

QUADRO DE FUNCAO DE CONFIANCA
(aplicavel para funcionarios do Quadro Efetivo)

UADRO DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO DA FUNCAO GRATIFICACAO
Chefe da Divisio ﬁdminist_rativa | R$ 800,00

Chefe da Divisio Financeira | R$ 800,00
Controlador interno RS 1.500,00

Diretor Administrativo ¢ Financeiro

25% ou RS 3.857.,62

Dirctor Juridico

25% ou RS 3.857.62

Diretor Legislativo

25% ou RS 3.857,62

i
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ANEXO VIII ~
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAQ
CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR 10

ATRIBUICOES: Auxiliar diretamente a Presidéncia, a Mesa ¢ os Vereadores na
preparagdo dos processos legislativos; na apresentagio de propostas de projetos de lei,
emendas, resolucdes, indicagdes e requerimentos;, como auxiliar a Presidéncia, a Mcsa € os
Vereadores nas sessies ordindrias, extraordinarias ou solenes; recepgio de pessoas;
divulgagdo de esclarecimentos piblicos referentes aos planos de trabalhos da Cémara, pauta
da agenda da Presidéncia; contato com autoridades; dirigir, controlar, supervisionar,
coordenar ¢ orientar as atividades segundo as diretrizes estabelecidas pelo Presidente;
assessorar 0 Presidente e a Diretoria de Administragio e Finangas em suas decisdes, nos
assuntos correlatos ou naqueles que lhes forem atribuidos, notadamente na organizagio ¢
apoio das dreas de comunicacgio social, realizagéo de eventos institucionais; programar a
execugiio de projetos ¢ atividades atribuidos pelo Presidente dentro dos padroes de eficiéncia
e de acordo com os critérios e principios estabelecidos, dentre eles, organizar reunies,
audiéncias puablicas, visitas oficiais e palestras; redigir oficios, resolugdes e indicagdes a
pedido do Presidente, Mesa Diretora e Vereadores, atender a convocagio do Presidente, da
Mesa e das Comissdes; elaborar, quande solicitado, relatérios ao Presidente sobre as
atividades desenvolvidas no exercicio de suas atribuigdes, exercer outras atividades
corrclatas.

CARGO: DIRETOR DE GABINETE E DE RELACOES INSTITUCIONAIS:
ATRIBUICOES: assessorar diretamente a Presidéncia da Camara de Vercadores na
coordenagio da sua atividade politica e institucional, inclusive com os demais 0rgaos da
estrutura organizacional, assessorar diretamente o Presidentc na realizacio de audiéncias,
cntrevistas ¢ reunides politicas e institucionais, dirigindo ¢ coordenando os trabalhos
necessarivs: assegurar as relagdes com os orgdos de comunicagdo social; Organizar e
coordenar 2 comunicagio politica ¢ institucional entre a Presidéncia da Camara e o Poder
Executivo Municipal; assessorar na elaboragiio da pauta de assuntos a serem discutidos ¢
deliberados nas sessdes plendrias; executar outras atribui¢des necessarias ao cumprimento
de suas finalidades.
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ANEXO IX
ATRIBUICOES DAS FUNCOES DE CONFIANCA

FUNCAQ: CONTROLADOR INTERNO

ATRIBUICOES: apoiar o controle externo no exercicio de sua missio instifucional,
supervisionando ¢ auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de
Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos e informacgdes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, claboragio de respostas, tramitagio dos
processos e apresentagio dos recursos; assessorar as Diretorias ¢ Presidéncia nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo e quanto 4 formalidade dos atos de gestéo,
emitindo relatérios e pareceres sobre os mesmos; interpretar ¢ pronunciar-se sobre a forma
concernente a execugio orcamentaria, financeira e patrimonial; exercer 0 acompanhamento
sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os
estabelecidos nos demais instrumentos legais; estabelecer mecanismos voltados a comprovar
a legalidade ¢ a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestio orgamentaria, financeira, patrimonial ¢ operacional;
supcrvisionar as medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal, ao
respectivo limite, caso necessirio, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da
gestdio fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, aferindo a consisténcia das
informacdes constantes de tais documentos; participar do processo de planejamento e
acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria, bem como avaliar o
cumprimento dos programas, objetivo e metas espelhadas nessas normas; manifestar-se,
quando solicitado, acerca da regularidade e formalidade de processos licitatérios, sua
dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento efou legalidade de atos, coniratos ¢
outros instrumentos congéneres; instituir € manter sistema de informagdes para o exercicio
das atividades finalisticas do Controle Tnterno; manifestar através de relatorios, parecercs ¢
outros pronunciamentos voltados a identificar ¢ sanar possiveis irregularidades. alertar
formalmente a quem de direito para que instaure imediatamente a tomada de contas, sob
pena de responsabilidade solidaria, as agdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados
de ilegalidade, ilegitimos ou anticcondmicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados
por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; fevisar e emitir parecer sobre os
processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pela Cémara, determinadas- pelo
Tribunal de Contas do Estado; representar ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas
adotadas; emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela administragio;
realizar outras atividades de manutenciio ¢ aperfeicoamento do Controle Interno; verificar a
exatidio dos dados financeiros e contabeis; acompanhar a execugdo dos programas
orgamentarios; constatar a veracidade das operagdes realizadas e a aplicagio dos principios
contabeis; verificar o cumprimento da legislagiio no tocante aos processos de licitagdo;
identificar situagdes onde os controles sdio inadequados, gerando riscos para a entidade:
orientar na revisio de processos para reestruturagio ou visando ajustcs para 0 seu
aperfeicoamento; proceder & auditoria em folha de pagamento, verificando a exatiddo dos
dados langados em conformidade com a legislagdo que disciplina o assunto; exercer o
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controle das operacdes de créditos, dos avais ¢ garantias, bem como dos direitos ¢ dos
deveres da Camara.

FUNCAOQ: DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 1z
ATRIBUICOES: administrar os servigos referentes ao protocolo-geral; providenciar a
aquisi¢io de equipamentos e programas de informatica dos diversos orgdos da Camara de
Vereadores, mantendo a sua uniformizacio; dirigir o exame de questdes relativas a direitos e
deveres dos empregados, solicitando orientagio ¢ pareceres do Orgdo competente;
supervisionar a lavratura de minutas de atos relativos a momeagdo, exoneragdo e
desenvolvimento nas carreiras dos empregados da Cdmara de Vereadores, prover com
informagdes relativas 4 sua area os programas, planos e projetos desenvolvidos na Camara
de Vereadores; controlar a conservagiio e manutengdo do prédio e de todos 0s equipamentos,
moveis, utensilios e utilitirios da Camara de Vereadores; supervisionar as atividades
relativas ao arquivo, limpeza, copa, telefonia, recep¢do e garagem, fazendo cumprir as
normas estabelecidas; acompanhar o andamento dos processos licitatOrios; executar outras
atribuigdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades; supervisionar as atividades
relativas & contabilidade, tesouraria, compras e licitagdes; acompanhar o andamento dos
processos licitatérios; efetuar a conferéneia ¢ a classificagdo dos documentos referentes as
Receitas ¢ Despesas do Legislativo Municipal, elaborar a programacio financeira da Camara
de Vereadores e acompanhar sua realizagfio, acompanhar a gestdo dos bens patrimoniais da
Camara, controlando sua aquisicdo, alocagdo, recuperagio, deslocamento ¢ baixa;
acompanhar os trabalhos realizados junto a folha de pagamento e demais beneficios aos
empregados da cimara; executar outras atribuigBes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

FUNCAOQ: DIRETOR JURIDICO

ATRIBUICOES: representar o Legislativo Municipal judicial e extrajudicialmente, salvo
para receber citagdo inicial; avocar a defesa de interesse da Cémara em qualquer agdo
judicial, processo ou ato administrativo; superintender, coordenar, controlar, fiscalizar e
planejar as atribuigdes da competéncia da Diretoria Juridica; elaborar regimento interno da
Assessoria Juridica, que sera submetido e instituido por Decreto do Presidente da Camara
Municipal de Vereadores, baixar portarias e expedir instrugdes disciplinando as atividades
da Assessoria Juridica; prestar consultoria e assessoramento juridico ao Presidente da
Camara Municipal de Vereadores e as demais unidades da Administragdo; prestar
informagdes ou questionar tese juridica, inclusive, junto ao Executivo Municipal,
ressalvando aquelas que envolvem fatos, atos, entendimentos ou posigdes sobre os quais ndo
tenha havido prévia manifestagdo da Assessoria Juridica, na salvaguarda dos interesses do
comum; acompanhar ¢ colaborar na elaboragdo do or¢amento programa ¢ do orgamento
plurianual de investimentos; desincumbir-se de outras tarefas ou atividades necessarias, para
o cumprimento de suas atribuigdes; dirigir ¢ coordenar os trabalhos ligados ao Controle
Interno; prestar assessoria as Comissdes Permanentes e Comissiio de Licitagdo; executar
outras atribuigdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

—_— - =

Plenirio Vereador Orlandn Fstevam de Oliveira | Rua Cel. Moraes Cunha, 57, Centro, CEP: 18.185-000
Telefax: (15)9278-1354/2388 | email: cmpilardosul@hotmail.com | Site: camarapilardosul.sp.gov.br
Sessdes todas as tergas-feiras ds 19h30min
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ATRIBUICOES: orientar, controlar ¢ desempenhar as atribuigdes de acompanhamento do
processo legislativo e de seus respectivos prazos de deliberagio; prestar assessoramento
técnico a Mesa na condugdo dos trabalhos do Plenario; organizar a Ordem do Dia a ser
anunciada pelo Presidente, assegurando suas instrugdes; realizar, por determinacio da Mesa,
os estudos necessdrios & solugdo de questdes de ordem; prestar os esclarecimentos que
forem solicitados pelo Presidentc ou pelos Vereadores, relativos ao andamento das
proposigdes; publicar os atos e demais matérias relacionados com as atividades legislativas e
parlamentares; planejar, coordenar, orientar e execular as afividades administrativas
diretamente relacionadas as Comissdes, os trabalhos parlamentares realizados nas sessbes e
reunides do Plenario das Comissdes; elaborar pareceres, estudos e proposigdes legislativas;
prestar assessoramento técnico as ComissOes e aos Vereadorcs, organizar eventos e
solenidades; planejar, coordenar, controlar e executar a divulgagiio dos trabalhos e
atividades desenvolvidas pela Camara Municipal, promovendo sua imagem por meio de
veiculos multimidia, tais como televisdo, radiofonia, fotografia, Internet, publicagdes, bem
como visitas monitoradas; executar outras atribuigdes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

Plendrio Vereador Orlando Fstevam de Oltveira | Rua Cel. Moraes Cunha, 457, Ceniro, CEP: 18.185-000
Telefaz: (15)3278-1354/2388 | email: cmpilardosul@hotmail.com | Site: camarapilardosul.sp.gov.br
Sessdes lodas as tergas-ferras ds 19h30min
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 172016
De 1° de fevereiro de 2016.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR
N"274/2014,

MENSAGEM JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei que submetemos a apreciagio de
Vossas Exceléncias tem por finalidade alterar a Lei Complementar n® 274/2014, que trata da
Estrutura Administrativa de Pessoal da Camara Municipal, promovendo o aperfeigoamento
dos servigos prestados aos Vereadores e a comunidade.

As atividades realizadas pelo Poder Legislativo Municipal
aumentaram consideravelmente nos tltimos anos, tanto pelo aumento do numero de
Vereadores em relagdo a altima legislatura, quanto pela consolidagfio da posi¢io da Camara
como representante do povo perante o Poder Piblico.

Além disso, a complexidade e importincia dos servigos
legislativos demanda uma estrutura funcional adequada, sob pena comprometimento da
eficiéncia dos servigos prestados.

Além do mais, alguns pontos estdo sofrendo alteragbes a fim
de tornar a lei mais eficiente em sua aplicagdo e interpretagfio, evitando distorgdes que
possam comprometer o bom andamento administrativo da Cmara.

Desta forma, contamos com compreensiio e colaboragio de
Vossas Exceléncias para a aprovagiio deste Projeto de Letl.

Sala das Sessdes, 1° de fevereiro de 2016,

Vice-Presidente

P
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CRISTINA GO%RISOLA VIEIRA
1° Secretiria
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