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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7463/2022

Pilar do Sul, 30 de Novembro de 2022,

Em atendimento ao requerimento n2 085/2022 em epigrafe, acerca

da solicitacdo referenciada, vem encaminhar as informacgBes prestada pela Secretaria
responsavel.

Era o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para renovar
0s protestos de elevada estima, cordialmente.
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Pilar do Sul, 25 de novembro de 2022.

Ref: Requerimento n°. 85/2022
Exmo Sr. Prefeito Municipal MARCO AURELIO SOARES

Em atendimento ao Requerimento n°. 85/2022, a Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos, vem por meio deste conforme solicitado, enviar relatério detalhado de
horas, em haver dos motoristas lotados na Sauide, até 15/06/2022, considerando os efeitos do

Decreto 4.111/2022 de 23 de junho de 2022.

Informamos que as horas realizadas apos 15/06/2022, as horas realizadas estio
sendo pagas conforme normatizado no préprio Decreto, e as excedentes estio sendo

contabilizadas e compensadas.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos o ensejo para renovar os protestos de

elevada estima, cordialmente.

i/

TALITA COSTA DE OLIVEIRA VENANCIO

Secretaria de Administragio e Recursos Humanos



BANCO DE HORAS

Nome

ADEILDO DE GOES VIEIRA

ADILSON DE GOES VIEIRA

ALESSANDRA GOMES DA SILVA

AMARILDO MORALES RIBEIRO

ARIOVALDO MORALES

Dir¢o Santos Mendes

ELIO DE CAMPQOS

FABIO DE PAIVA

JAIME PAULO R PEREIRA

JOAO FRANCISCO DE MORAES

JOSE WILSON VIEIRA SILVA

LUIZ CARLOS DE GOES VIEIRA

MARIO MIGUEL NETO

NOEL DOS SANTOS PEREIRA

OTACILIO ANTONIO

RICARDO DE ALMEIDA GOMES

ORLANDO CARVALHO DA SILVA

DIEGO SANTOS RIBEIRO

JOSIEL DE ALMEIDA SILVA

ARI DIAS DE OLIVEIRA

CRISTIANO GOMES BRISOLA

LAURI PROENCA

cicero BEZERRA DE LIMA
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Decreto n® 4.111/2022.
De 23 de Junho de 2022,

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO E DISCIPLINA
QUANTO AO BANCO DE HORAS DOS MOTORISTAS
LOTADOS NA SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS",

MARCO AURELIO SOARES, Prefeito Municipal de Pilar do
Sul, Estado de S8o Paulo, no uso de suas atribuigdes legals,

CONSIDERANDO que o0s motoristas lotados no setor de
transporte da Secretaria de Salude, obedecendo aos limites constitucionais (CLT), foram autorizados
a receberem mensalmente o limite de 40 (quarenta) horas extras, justificando-se tal
erario pelo motivo da variacéo dos horarios de consulta e altas dos pacientes;

WNSJDERAN';_-f ue os motoristas lotados no Setor de
Transporte da Secretaria de Salde, s30 0s Unicos sarvid_..i_h_'." desta municipalidade que realizam
jornada extraordinaria além do limite de 40 horas, acumulando assim, salda para o Banco de Horas;

DECRETA

Art. 1° — No ambito dos motoristas lotados no setor de
transporte da Secretaria de Saide. do total de horas extras realizadas no més, continua sendo
autorizado o pagamento de até o limite de 40n (quarenta hmas} sendo que, ultrapassando esse
limite, o saldo remanescente integrara o banco de horas para posterior com

§ 1° ~ As horas extras. semente poderao ser reaﬁzadas com a

autorizagdo prévia do encarredado,

§ 2° -~ A jornada de trabalho do servidor encerra-se ao
completar a carga horaria diaria (Seg a Qui = 8h / Sex = 8h), independente do horério de sua entrada,
justificando-se a variagdo no horario da entrada devido 2 demanda do hordrio das consultas e altas .
dos pacientes;

§ 3° - A compensagdo do saldo remanescente no Banco de
Horas, somente podera ser realizada com a autorizago prévia 0o encarregado, {

' § 4° — Em nenhuma hipotese sers permitida a conversdo do ﬁ

saldo do banco de horas em pecunia; :

§ 5% - Naio sera permitida a compensagao de atrasos ou faltas
com banco de horas, sendo que a autorizaglo para desconto sempre tem que ocorrer de forma
préevia;
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§G° - A compensagdo do saldo remanescenta no Ba‘mu de
Horas devera ser compensada no prazo de até 60 (sessenta) dias;

'§ 7° - Quando da necessidade de transferéncia do servidor, as
respectivas horas contabilizadas no banco de horas na Secretaria Municipal, deverdo ser zeradas
antes da efetivacao da transferéncia

' Art. 2° — Quanto ao saldo remanescente no banco de horas,
acumulados até o dia 15/08/2022, fica autorizado o pagamento de pecinia, em data a ser definida
pela Secretaria de Finanges, Planejamento e Patriménio (SEFIP) mediante disponibilidade
orgamentaria. .

Art. 3° — Este%rahem&ramvwnadatadesua
publica;:aﬁ revogadas as cﬁtspcsigbes em contrario.

Pilar do Sul, 23 de_Junho de 2022.

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura Municips! de Pilar do Sul, na




