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OFICIO N2 693/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6163/2019

Pilar do Sul, 16 de outubro de 2019.

Sr. Presidente

Em atencdo ao r. requerimento n? 223/2019, vem respeitosamente
perante esta E. Casa, encaminhar os esclarecimentos prestados pela Secretaria de
Administracdo e Recursos Humanos acerca de reajustes dos saldrios dos servidores
municipais.

Permanecemos a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se
fizerem necessarios.

Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo para renovar os
protestos de elevada estima, cordialmente.

AO EXMO. SR. ; Camara Municipal de Pilar do Syl

JOAO BATISTA DE MORAES : | WW‘*’lﬁw’me ﬂTmler

i ‘ Prol:c::o!o N.2 0696-2019
ecebydo do Executi -
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Pilar do Sul, 15 de outubro de 2019.

Ref: Requerimento n°. 223/2019

Em atendimento ao Requerimento n°. 223/2019, o Departamento de Recursos

Humanos, por sua Encarregada que esta subscreve, vem por meio deste encaminhar as

informagdes solicitadas, conforme seguem:

1) Copia dos atos legais em anexo;

REPASSE INFLACIONARIO
Ano Indice Vigéncia Ato legal
2009 8,22% 01/01/2009
2010 2,58% 01/01/2010 Decreto n°. 2503/2009
2011 5,05% 01/01/2011 Decreto n°. 2618/2010
2012 7,32% 01/01/2012 LC 257/2011
2013 5,53% 01/01/2013 LC 264/2012
2014 5,77% 01/01/2014 LC 271/2013
2015 6,28% 01/01/2015 LC 282/2015
6,50%  02/2016
2016 10,5% 4% 08/2016 LC 291/2016
2017 6,99% 01/01/2017 LC 297/2017
2018 2,8% 01/01/2018 LC 306/2018
2019 4,04589% 01/01/2019 LC 312/2019
2) Copia dos atos legais em anexo;
REPASSE - AUMENTO REAL
Ano indice Vigéncia Ato legal
2010 3% 01/05/2010 LC 0244/2010
2012 5% 01/04/2012 LC 260/2012

Refla8= 4%
Ref9a12= 3%

2013] Ref13a15= 2% 01/10/2013
2014 2.5% 01/10/2013
2019 2% 01/09/2019

LC 269/2013* '
LC 275/2014** X
LC 320/2019

7



RA MUNICIPAL DE PILAR DO suL

RIAS DE MOURA

LC 269/2013* =
LC 275/2014**=

]

reunides entre Prefeitura e
para os servidores.

Sem mais para o momento

elevada estima, cordialmente.

Reajuste dos funcionario
Reajuste aos Docentes e

wwwlpilardosul.sp.gov.br

S, constantes na LC 267/2013;
Suporte Pedagoégico (LC 2] 7/2007);

0s a informar

; que inexistem copias das Atas de
0 Orgao

Sindical sobre acordos de aumento real

. aproveitamos

"Moot
Prefeitura Municipal de Pilar do Sul
MARLENE DE CARVALHO GOIS SEABRA

RG: 40.833.633-X CPF: 361.278.368-83
RECURSOS HUMANOS - -
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DECRETO N.° 2.503/2009
De 23 de dezembro de 2009.

“DISPOE SOBRE 0 REAJUSTE SALARIAL
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedido aos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos I, Il e Ill da LC n° 217/07, bem como nos
anexos | e lll, da LC ne 219/07, o reajuste de 2,58% (dois virgula cinquenta e oito por
cento) sobre o salario base.

Art. 2° - T reajuste refere-se ao fixado no Art. 75
da LC n®217 de 17 de julho de 2007, Art. 70 da LC n®219 de 18 de dezembro de 2007,
Art. 2° da Lein.° 2.356/2008 de 05 de junho de 2009 e paragrafo 2° do Art. 2° 45 LC n.e
232/09, de 16 de margo de 2009.

Art. 3° - Fica fazendo parte integrante do presente
decreto a nova tabela de salarios.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagcao
deste decreto correrao por conta de dotacéo consignada no orgamento.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de
Sua publicacao, produzindo os seus efeitos em 01 de janeiro de 2010

A
CAETANO SCADUTO FILHO ROSANGELA ASSUNCAO DE MEIRA
Secr. de N Juridicos e Tributarios Secr. de Admin. e Recursos Humanos

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul, na data supra.

Edi Nelson Rddrigues dos Santos
Istente Administrativo |



net- PREFEITURA MUNICIPA
% PACO MUNICIPAL PREFEITO J
55 Bua Tenete Almelda 265 - Centro CEP 18185- 000
Vigéncia 01/01/2010
Tabela de Salarios
Refere Valor Antigo Valor Corrigido
1 R$ 476,10 R$ 488,38
£ R$ 556,58 R$ 570,94
3 R$ 596,34 R$ 611,73
4 R$ 664,21 R$ 681,35
5 R$ 731,11 R$ 749 97
6 R$ 791,24 R$ 811,65
¥ R$ 872,69 R$ 895 21
8 R$ 952 20 R$ 976,77
9 R$ 1.035,59 R$ 1.062 31
10 R$ 1.102 49 R$ 1.130,93
11 R$ 1.160,67 R$ 1.190,62
12 R$ 1.290,61 R$ 1.323,91
13 R$ 1.362,36 R$ 1.397 51
14 R$ 1.656,17 R$ 1.698,90
15 R$ 1.987.78 R$ 2.039,06

Vigéncia 01/01/2010

TABELA DE SUBSIDIOS

Valor Antigo Valor Corrigido
Prefeito R$9.500,00 R$9.745 10
Vice-Pref. R$4.750.00 R$4.872 55
Secretarios R$3800,00 R$3898,04

L DE PILAR DO SUL

OAO URIAS DE MOURA

www pnlardosul sp. gov br
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DECRETO N.° 2.618/2010
De 17 de dezembro de 2010.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal
de Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicgoes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedido aos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos I, I e III da Lei Complementar n.° 217/07, bem
como nos anexos I e III, da Lei Complementar n.° 219/07, o reajuste de 5,05% (cinco
virgula zero cinco por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art.
75 da Lei Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.°
219 de 18 de dezembro de 2007; Art. 2° da Lei n.° 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2°
da Lei Complementar 231, de 16 de marco de 2009; paragrafo 2° do Art. 2° da Lei
Complementar n.° 232, de 16 de margo de 2009; alinea b do inciso II e inciso III do Art. 3°
da Lei 2.091, de 16 de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar 233, de 16 de
marco de 2009 e paragrafo tnico do artigo 5° da Lei Complementar n.° 127, de 27 de
outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.° 242, de 24 de junho de 2010.

Art. 3° - Fica fazendo parte integrante do
presente decreto a nova tabela de salarios.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo
deste decreto correrio por conta de do “agao consignada no or¢amento.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo os seus efe:tos em 01 de janeiro de 2011.
Pilar do Sul, 17 de deze gbro de 2010.

Prefeito Municipal

i,

ROSANGELA ASSUNCAO DE MEIRA
idicos e Tributarios Secr. de Admin. e Recursos Humanos

Registrado e publicado na Secretaria da
Prefeitura Municipal de Pilar do Sul, ~a data supra.

265 - Centro - CEP 18185-000 - Tel/Fax (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - Sg 9’ “
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Setor RH Janeiro de 2011

R § i R$ 1, 226 34 RS 1.288 27
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. R$143944 R$151213
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rrios R$ 3.898, 04

R$ 4.094,89

CONSELHO TUTELAR

Valor Antigo Valor Corrigido

R$ 627,22 R$ 658,89
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LEI COMPLEMENTAR N.° 257/2011
De 22 de dezembro de 2011.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios
publicos municipais, compreendidos nos anexos |, Il e Ill da Lei Complementar n.° 217/07,
bem como nos anexos | e lll, da Lei Complementar n.° 219/07, o reajuste de 7,32% (sete
virgula trinta e dois por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75
da Lei Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 219
de 18 de dezembro de 2007; Art. 2° da Lei n.® 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei
Complementar 231, de 16 de margo de 2009; paragrafo 2° do Art. 2° da Lei Complementar
n.° 232, de 16 de margo de 2009; alinea b do inciso Il e inciso |ll do Art. 3° da Lei 2.091, de
16 de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e
paragrafo Unico do artigo 5° da Lei Complementar n.° 127, de 27 de outubro de 1997,
acrescido pela Lei Complementar n.° 242, de 24 de junho de 2010.

Art. 3° - Fica fazendo parte integrante desta lei
Complementar a nova tabela de salarios.

Art. 4°

- As despesas decorrentes da aplicacao

desta Lei correrdo por conta das seguintes dotagées orgamentarias:

Orgéo Funcional Programatica Categoria Econdmica
02.01.00 — Gabinete do Prefeito | 04.122.0002.2002 3.1.90.11
06.122.0018.3000 3.1.90.11
06.122.0018.3037 3.1.90.11
02.02.00 - Fundo 12.361.0003.2018 3.1.90.11
Desenvolvimento Educagéo 12.361.0003.2019 3.1.90.11
Basica 12.365.0004.2020 3.1.90.11
12.365.0004.2021 3.1.90.11
02.03.00 — Fundo Municipal de | 12.361.0003.2004 3.1.90.11
Ensino 12.361.0003.2005 3.1.90.11
12.364.0006.2025 3.1.90.11
12.365.0004.2014 3.1.90.11
02.04.00 - Educacgao, Culturae | 13.392.0008.2029 3.1.90.11
Esporte 13.392.0008.2040 3.1.90.11
27.812.0017.2027 3.1.90.11 g
02.05.00 — Fundo Municipal de | 10.301.0019.2033 3.1.90.11 /‘/
Saude
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02.06.00 — Urbanismo. 04.452.0009.2045 319047 TR P
15.451.0009.2039 3.1.90.11

02.08.00 - Financgas e 04.121.0014.2042 3.1.90.11

Planejamento

02.09.00 = Desenvolvimento 18.541.0011.2047 3.1.90.11 .

Rural 26.782.0011.2071 3.1.90.11

02.10.00 — Administracéo e 04.128.0013.2048 3.1.90.11

Rec. Humanos

02.11.00 - Desenvolvimento e 04.122.0016.2050 3.1.90.11

Integracdo Social !

02.12.00 — Negdcios Juridicos e | 04.062.0015.2067 3.1.90.11

Tributarios

Art. 5° - Esta Lei entra em wgor na data de sua
publicagao, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2012.

Pilar do Sul, 22 de dezembro de 2011.

ANTONIO JOSE PEREIRA
Prefeito Municipal

CAETANO SCADUTO FILHO
Secr. de Juridicos e Tributérios

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul, na data supra.

WW.@ULLI‘»C‘-
Marlene de Carvalho Gois Seabra
Assistente Administrativo |
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ANEXO | - JANEIRO/2012
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A 2] C D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ | RS 1.186,56] R$ 124592 RS 1.308,20| R$ 1.373,62| R$ 1.442 29
I-POS 360 HR$ | R$ 1.305,24| R$ 1.370,49 R$ 1.439,02| R$ 1.510,97| R$ 1.586 53
lI-POS 800 HR$ | R$ 143575 R$ 1.507,55| R$ 1.666,31] R$ 1.662,06] RS 1.745.16
IV-MESTRER$ | R$ 1.579,33] R$1.65829] R$ 1.741.20| RS 1.828,26/ R$ 1.919,70
V-DOUTORRS | R$ 1.737,27| RS 1.824,14] R$ 1.915,32| R$ 2.011,10] R$2.11166
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A = C D =
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ | RS 1.423,88| R$ 149507 R$ 156983 RS 1.648,32] R$ 1.730.74
I-POS 360 HR$ | RS 1.566,26] R$ 1.644,59| R$ 1.726,81| R$ 1.813,16] R$ 1.903.82
III-POS 800 HRS | R$ 1.722,89] R$ 1.809,05| RS 1.899,49| R$ 1.994,48| R$ 2.094 21
IV-MESTRE R$ | R$ 1.895,20| RS 1.989,96] R$ 2.089,46] RS 2.193.92 R$ 2.303,61
V-DOUTORRS$ | R$2.084,70] R$2.188,94| R$ 229839 RS 2.413,33| R$ 253399
ANEXO 1I
COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A B c D 5

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$ | R$2.03145] R$2.133,01| R$2.239,66] R$2.351,64| RS 246923
I-POS 360 HR$ | R$2.234,57| RS 2.346,30| R$ 2.463,65| R$ 2.586,81] RS 2.716.15

II-POS 800 HR$ | R$ 2.458,03| R$2.580,95| R$ 2.709,99] RS 2.845,48| RS 2.987.76
IV-MESTRE R$ | R$2.703,82| R$2.839,03] R$2.981,00] R$ 3.130,04] R$ 3.286.55
V-DOUTORR$ | R$2.974,22| R$3.122,95 R$ 3.279,08] R$ 3.443,05 R$ 3.615,20

DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A 8 e D E

NIVEL 10%

NI-SUPERIOR R$ | R$2.437,72] R$2.559,61] R$2.687,60] R$2.821,99] R$ 2.963 07
II-POS 360 HR$ | R$2.681,51| R$2.815,57| R$2.956,35] R$ 3.104,17| R$ 3.259.39
II-POS 800 HR$ | R$2.949,64] R$3.097,13] R$3.252,01] R$ 3.414,59] R$ 3.585 33
IV-MESTRE R$ | R$ 3.244,61| R$3.406,84| R$3577,19 R$ 3.756,06 R$ 394385,
V-DOUTORR$ | R$3.569,09] R$ 3.747,54] R$ 3.934,92] R$ 4.131 R$ 4.338/27

"_—‘——"‘“—-‘
b SO L .
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ANEXO Il
COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCACAO COM 40 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A = c D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ | R$2.55961| R$ 268759 R$2.821,94] R$2.963,07| R$ 3.111.84
II-POS 360 HR$ | R$2.815,57| R$2.956,35] R$ 3.104,17| R$ 3.259,39| R$ 3.422.36
NI-POS 800 HR$ | R$ 3.097,12] R$ 3.252,00] R$ 3.398,31| R$ 3.585,30| R$ 3.764 58
IV-MESTRE R$ | R$ 3.406,84| R$ 3.577,18| R$ 3.756,05] R$ 3.943.84| R$ 4.141.03
V-DOUTOR R$ | R$3.747,52| R$3.93491| R$4.131,65] R$ 4.338,22| R$ 4.555 13
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A 8 Grags D £
NIVEL 10% :
MAGIST. 2° GRAU| R$987,83] R$ 1.037,23] R$ 1.089,08] R$ 1.143,54] R$ 1.200,70
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAL
GRAU 5% A 2 c D 2
NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU| R$ 1.185,38| R$ 1.24465| R$ 1.306,88] R$ 1.372,24] R$ 1.440,85
Sl w
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PREFEITU UNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNI PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
Rua Tenente Almeida, 265 - Centro - CEP 18185-000 - Fone/Fax (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

Pilar do
Céamara

publicos

LEI COMPLEMENTAR N.° 264/201@ww.pilardosul.sp.gov.br
De 20 de dezembro de 2012.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a
Municipal aprovou e ele sanciona € promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios
municipais, compreendidos nos anexos I, Il e lll da Lei Complementar n.° 217/07,

bem como nos anexos | e IIl, da Lei Complementar n.° 219/07, o reajuste de 5,53% (cinco
virgula cingiienta e trés por cento) sobre o salario base.

da Lei C

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75
omplementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 219

de 18 de dezembro de 2007: Art. 2° da Lei n.° 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei
Complementar 231, de 16 de margo de 2009; paragrafo 2° do Art. 2° da Lei Complementar

ne° 232

de 16 de margo de 2009: alinea b do inciso Il e inciso 11l do Art. 3° da Lei 2.091, de

16 de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e
paragrafo unico do artigo 5° da Lei Complementar n.° 127, de 27 de outubro de 1997,

acrescid

Complementar a nova tabela de salarios.

0 pela Lei Complementar n.° 242, de 24 de junho de 2010.

Art. 3° - Fica fazendo parte integrante desta lei

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagéao

desta Lei correrdo por conta das seguintes dotagées orcamentarias:

Orgdo

Funcional Programatica Categoria Econémica

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

04.122.0002.2002

3.1.90.11/3.1.90.13

06.122.0018.3000

3.1.90.11/3.1.90.13

06.122.0018.3037

3.1.90.11/3.1.90.13

02.02.00 - Fundo
Desenvolvimento Educacao
Basica

12.361.0003.2018

3.1.90.11/3.1.90.13

12.361.0003.2019

3.1.90.11/3.1.90.13

12.365.0004.2020

3.1.90.11/3.1.90.13

12.365.0004.2021

3.1.90.11/3.1.90.13

02.03.00 - Fundo Municipal de
Ensino

12.361.0003.2004

3.1.90.11/3.1.90.13

12.361.0003.2005

3.1.90.11/3.1.90.13

12.364.0006.2025

3.1.90.11/3.1.90.13

12.365.0004.2014 3.1.90.11/3.1.90.13
02.04.00 - Educagéo, Cultura e 13.392.0008.2029 3.1.90.11/3.1.90.13
Esporte 13.392.0008.2040 3.1.90.11/3.1.90.13

27.812.0017.2027

3.1.90.11/3.1.90.13

02.05.00 - Fundo Municipal de
Saude

10.301.0019.2033

3.1.90.11/3.1.90.13

02.06.00 - Urbanismo

04.452.0009.2045

3.1.90.11/3.1.90:13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
Rua Tenente Almeida, 265 - Centro - CEP 18185-000 Fone/Fax (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

15.451. 0009 2039 3.1.90Mww. BWQGS?BSP go.br
02.08.00 - Finangas e 04.121.0014.2042 3.1.90.11/3.1.90.13
Planejamento
02.09.00 - Desenvolvimento 18.541.0011.2047 3.1.90.11/3.1.90.13
Rural 26.782.0011.2071 3.1.90.11/3.1.90.13
02.10.00 - - Administragao e 04.128.0013.2048 ; 3.1.90.11/3.1.90.13
Rec. Humanos
02.11.00 - Desenvolvimento e 04.122.0016.2050 3.1.90.11/3.1.90.13
Integracéo Social
02.12.00 - Negécios Jundlcos e 04.062.0015.2067 3.1.90.11/3.1.90.13
Tributarios

E——— .

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2013.

Pilar do Sul, 20 de dezembro de 2012.

CAETANO SCADUTO FILHO
idi ibutarios

/

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul, na data supra.

Marlene de Carvalho Gois Seabra
Assistente Administrativo |
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i~ PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

| PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
= Rua Tenente Almelda 265 Centro CEP 18185- 000 FonolFax (1 5) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

R$1 29526 i

45170 il .

RS 1.703,96

RS 2.486,18

:._;‘_-‘ {s\g :p)’t.l ,g l

Valor antiL

-‘.&3.,..;52&; \ o 3?:{’1:?

Valor Corrigido

R$

742,48

R$ 783,54

www.pilardosul.sp.gov.br
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

ﬂ PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
v Rua Tenente Almeida, 265 - Centro - CEP 18185-000 - Fone/Fax (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

ANEXO | - JANEIRO/2013

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS

GRAU 5% A = i D e
NIVEL 10% ;
R$ R$ R$ R$
I-SUPERIORRS$ | R$ 1.314,79 1.380,56 1.449 57 1.522,06| 1.598,15
R$ R$ R$ R$
II-POS 360 HR$ | R$ 1.446 29 1.518,59 1.594,53 1.61047| 1.757,98
R$ R$ R$ R$
I-POS 800 HR$ | R$ 1.590.91 1.670,47| 1.846,38 1.841,67| 1.933.75
R$ R$ R$ R$
IV-MESTRER$ | R$ 1.750,00 1.837,49 1.929,36| 2.025,83| 2.127.16
R$ R$ R$ R$
V-DOUTORRS | R$1.925,00| 2.021,27| 2.122.30 2.228,43| 2.339.85
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D E
NIiVEL 10%
R$ R$ R$ R$
I-SUPERIORR$ | R$ 1.577,75 1.656,63| 1.739.47 1.826,45| 1.917,77
R$ R$ R$ R$
I-POS 360 HR$ | R$ 1.73551 1.822,31 1.91342| 2.009,10| 2.109,55
RS R$ R$ R$
-POS 800 HR$ | R$ 1.909,07| 2.004,54 2.104,75| 2.210,01 2.320,52
R$ R$ R$ R$
IV-MESTRER$ | R$2.100,00| 2.205.01 2.315,25| 2.431.01 2.552,31
R$ R$ R$ R$
V-DOUTORRS | R$2.309,99| 242549| 254677 2.807,83

2.674,13}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
PAGCO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

Rua Tenente Almeida, 265 - Centro - CEP 18185-000 - Fone/Fax (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

wann-pilardosul.sp gov br

ANEXO I
COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B C D =
NIVEL 10%
R$ R$ R$ R$
I-SUPERIORR$ | R$ 2.250,98| 2.363 51 248168 260577 2.736,06
R$ R$ R$ R$
II-POS 360 HR$ | R$ 2.476,05 2.599.86| 2.729,88| 2.866,35| 3.009,67
R$ R$ R$ R$
I-POS 800 HR$ | R$ 2.72365 2.859.86| 3.00284| 3.152,97| 3.310.63
R$ R$ R$ R$
IV-MESTRER$ | R$ 2.996,00| 3.14583| 3.303 14 3.468,28| 3.641,71
R$ R$ R$ R$
V-DOUTORRS$ | R$ 3.29563| 3.460,43| 3.63343 3.815,12| 4.005,88
DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B - D E
NIVEL 10%
R$ R$ R$ R$
I-SUPERIORR$ | R$2.701,16| 2.836,21 2.978,03| 3.126,95| 3.28327
R$ R$ R$ R$
I-POS 360 HR$ | R$2.971,29| 3.119.84 3.27583| 3.439,62| 3.611,62
R$ R$ R$ RS
I-POS 800 HR$ | R$3.268,39| 3.431.82 3.60344| 3.783,59| 3.972,78
R$ R$ R$ R$
IV-MESTRERS | R$3.59524| 3.77500| 3.963,76| 4.161,95 4.370,04
R$ R$ R$ R$
V-DOUTORR$ | R$3.954,78| 4.152,52| 4.360,67| 4.578,1 4.807,04
i N
g e, TG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

Rua Tenente Almeida, 265 - Centro - CEP 18185-000 - Fone/Fax (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

wwinpilardesulsp-govhr
ANEXO Il
COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGAO COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A = c D £
NIVEL 10% :
R$ R$ R$ R$
I-SUPERIOR R$ | R$ 2.836,21 2.978,02| 3.126,90 3.283,27| 3.448.12
: R$ R$ R$ R$
II-POS360HRS | R$3.119,84| 3.27583| 3.43962 3.611,62| 3.792.20
SRl R$ R$ R$
1-POS 800 HR$ | R$ 3.431.81 3.60343| 3.76555| 3.972,75| 4.171.40
R$ R$ R$ R$
IV-MESTRERS | R$3.77500| 3.963,75| 4.161,94 4.370,02| 4.588,53
R$ R$ R$ R$
V-DOUTORR$ | R$4.152,50| 4.360,14| 4.578,13| 4.807,02 5.047,38
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D =
NIVEL 10%
RS R$ R$ R$
MAGIST. 2° GRAU | R$ 1.094,58 1.149,32 1.206,77 1.267,12] 1.330,46
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A 3 C D o
NIVEL 10%
R$ R$ R$ R$
MAGIST. 2° GRAU | R$ 1.313,48 1.379,15 1.448,10 1.520,53| 1.596,55

3Bl
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PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18.185-000 - TEL/FAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP

www.pilardosul.sp.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N°. 271/2013
De 20 DE DEZEMBRO DE 2013

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

| JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES, Prefeita
Municipal de Pilar do Sul, Estado de S&ao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Sha Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos |, Il e Ill da Lei Complementar n.° 217/07, bem como nos
anexo | da Lei Complementar n.° 267/13, o reajuste de 5,77% (cinco inteiros e setenta e sete
centésimos por cento) sobre o salario base, bem como aos agentes politicos, na forma da Lei
2.356/2008 e aos demais programas mencionados no artigo 2.° dessa Lei.

R T AR A i - i Al o e

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75 da Lei
Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 267/2013 30 de
agosto de 2013, Art. 2° da Lei n.° 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei Complementar 231,
de 16 de margo de 2009; paragrafo 2° do Art. 2° da Lei Complementar n.° 232, de 16 de margo de
2009; alinea b do inciso Il e inciso Il do Art. 3° da Lei 2.091, de 16 de setembro de 2005, alterada
pela Lei Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e paragrafo unico do artigo 5° da Lei
; Complementar n.° 127, de 27 de outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.° 242, de 24
% de junho de 2010.

i Art. 3° - Fica fazendo parte integrante desta lei
: Complementar as novas tabelas de salario.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei
correrdo por conta de dotag&o orgamentaria propria consignada em orgamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2014.

Pilar do Sul, 20 de dezembro de 2013.
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Marlene de Carvalho/Gois Seabra
Assistente Administrativo |




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO sUdU‘l“S

PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18.185-000 - TELIFAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP
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Setor de Recursos Humanos

I
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RS 1 197 94 R$ 1.267,06

SRR DT

Prefeito

Saceteion] RO AGSI ST RS 4.905,26

[Valor Atual Valor Corrigido
R$ 783,54 | R$ 828,75
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ANEXO | - JANEIRO/2014
5 PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
____GRAU 5% A B G D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ | R$ 1.390,65| R$ 1.460,22 | R$ 1.533,21| R$ 1.609,88 | R$ 1.690,36
II-POS 360 HR$ | R$ 1.529,74| R$ 1.606,21| R$ 1.686,53| R$ 1.703,39 | RS 1.859 42
| II-POS 800 HR$ | R$ 1.682,71|R$ 1.766,86 | R$ 1.952,92| R$ 1.947,93| RS 2.045,33
IV-MESTRE R$ | R$ 1.850,98 | R$ 1.943,51| R$ 2.040,68 | R$ 2.142,72 | R$ 2.249,90
V-DOUTOR R$ | R$ 2.036,07 | R$ 2.137,90 | R$ 2.244,76 | R$ 2.357,01 | R$ 2.474,86
{
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
; GRAU 5% A B C D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ | R$ 1.668,79|R$ 1.752,22 | R$ 1.839,84 | R$ 1.931,84 | R$ 2.028 43
II-POS 360 HR$ | R$ 1.835,65| R$ 1.927,46 | R$ 2.023,82 | R$ 2.125,03 | R$ 2.231,27
I-POS 800 HR$ | R$ 2.019,22| R$ 2.120,20 | R$ 2.226,19 | R$ 2.337,53 | R$ 2.454 41
IV-MESTRE R$ | R$ 2.221,17| R$ 2.332,24 | R$ 2.448,84 | R$ 2.571,28 | R$ 2.699,58
V-DOUTORRS$ |R$ 2.443 28| R$ 2.565,44 | R$ 2.693,72 | R$ 2.828,43 | R$ 2.969,84
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ANEXO I
~ORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
'RAU 5% A B £ D E
NIVEL 10% '
| I-SUPERIOR R$ | RS 2.380,86 | R$ 2.499,88 | R$ 2.624,87 | R$ 2.756,12 | R$ 2.893,93
POS360HRS | R$ 2.618,92| RS 2.749,87 R$ 2.887,39| R$ 3.031,74 | R$ 3.183,33
N-POSB800HRS |R$2.880,80| R$ 3.024,87| R$ 3.176,10 | R$ 3.334,90| R$ 3.501,65
/- ZSTRER$ |RS$ 3.168,87|R$ 3.327,34 | R$ 3.493,73 | R$ 3.668,40 | RS 3.851,84
 V-DOUTORR$ | R$ 3.485,79| R$ 3.660,10 | R$ 3.843,08| R$ 4.035,25| R$ 4.237,02
,,,,, : DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
~ GRAU 5% A B & D -
| NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ | R$ 2.857,02| R$ 2.999,86| R$ 3.149,86 | R$ 3.307,38| R$ 3.472,71
N-POS 360 HR$ |R$ 3.142,73|R$ 3.299,85| R$ 3.464,85| R$ 3.638,09| R$ 3.820,01
- 11-POS 800 H R$ +wR$ 3.456,98 | R$ 3.629,84 | R$ 3.811,36 R$ 4.001,90| R$ 4.202,01
37 IV-MESTRE R$ R$ 3.802,69| R$ 3.992,82| R$ 4.192,47 | R$ 4.402,09| R$ 4.622,19
V-DOUTORR$ |R$4.182,97|R$4.392,12| R$4.612,28| R$ 4.842,29 | R$ 5.084 41
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ANEXO Il
ORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCACAO COM 40 HORAS SEMANAIS
' 2AU 5% A B C D E
L 10%
“RIORR$ |R$2.999,86|R$ 3.149,85| R$ 3.307,32| R$ 3.472,71| R$ 3.647,08
;360 HR$ | R$ 3.299,85| R$ 3.464,85| R$ 3.638,09 | R$ 3.820,01| R$ 4.011,01
53800HR$ |R$ 3.629,83 R$ 3.811,35| R$ 3.982,82| R$ 4.201,98 | R$ 4.412,09
VESTRERS$ |[R$3.992,82|R$4.192,46 | R$ 4.402,08 | R$ 4.622,17 R$ 4.853,29
NDOUTOR RS | R$ 4.392,10| R$ 4.611,72| R$ 4.842,29 | R$ 5.084,39 | R$ 5.338,61
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
“HAU 5% A B C D E
- 10%
31ST. 2° GRAU | R$ 1.157,74 | R$ 1.215,64 | R$ 1.276,40 | R$ 1.340,23 R$ 1.407,23
. PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% e A B Cc D E
L 10%
5I1ST. 2° GRAU R$ 1.389,27 | R$ 1.458,73| R$ 1.531,66 | R$ 1.608,26 | R$ 1.688,67
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. LEI COMPLEMENTAR N° 282/2015 "W Plardosuisp govbr
De 20 de fevereiro de 2015.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES,  Prefeita
Municipal de Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigées legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos |, Il e lll da Lei Complementar n.° 217/07, bem como nos
anexo | da Lei Complementar n.° 269/13, o reajuste de 6,28%, (seis inteiros e vinte e oito

centésimos por cento) sobre o salario base, bem como aos agentes politicos, na forma da Lei
2.356/2008 e aos demais programas mencionados no artigo 2.° dessa Lei.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75 da Lei
Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 267/2013 30 de
agosto de 2013, Art. 2° da Lei n.® 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei Complementar 231,
de 16 de margo de 2009; paragrafo 2° do Art. 2° da Lei Complementar n.° 232, de 16 de margo de
2009; alinea b do inciso Il e inciso Il do Art. 3° da Lei 2.091, de 16 de setembro de 2005, alterada
pela Lei Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e paragrafo Unico do artigo 5° da Lei

Complementar n.° 127, de 27 de outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.° 242, de 24
de junho de 2010. o

Art. 3° - Fica fazendo parte integrante desta lei
Complementar as novas tabelas de salério.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei
correrdo por conta de dotag@o orgamentaria propria consignada em orgamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
pubhcagao produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2015.

Pilar do Sul, 20 de fevereiro de 2015.

- PEDRINA DE C CARVALHO PAES
= P efeita Municipal

Registrada e publicada na aria da Prefeitura Municipal de

}w{sgﬁ'dré‘Ro é?t& Qtos Sato

Assistente' Administrativo |
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Setor de Recursos Humanos

Vigéncia 01/01/2015

Tabela de Salarios =6,28 %

Ref. Valor Valor Corrigido
1 R$ 691,25 R$ 734,66
¢ D R$ 808,11 R$ 858,86
3 R$ 865,83 R$ 920,20
4 - R$ 964,38 - R$1.024,94
5 R$ 1.061,50 R$ 1.128,16
6 " R$1.148,44 " R$ 1.220,56
7 R$ 1.267,06 R$ 1.346,63
TG "R$ 1.382,50 TR$1:46932 11
9 R$ 1.489,14 R$ 1.582,66
10 R$ 1.585,29 R$ 168485
11 R$ 1.668,99 R$ 1.773,80
120 R$ 1.855,83 " RS 197288000
13 R$ 1.939,98 R$ 2.061,81
14 R$:2.358,36 R$ 2.506,47
15 R$ 2.830,55 R$ 3.008,31
16 . R$ 3.112,80 R$ 3.308,28
17 R$ 3.423,72 R$ 3.638,73
18" "R$ 4.046,40 . 'R$4.30051
jan/14 Janeiro de 2015

TABELA DE SUBSIDIOS

Valor Atual  [Valor Corrigido
Prefeito R$ 12.263,14 R$ 13.033,27
Vice-Pref. R$ 6.131,56 R$ 6.516,62
Secretario R$ 4.905,26 RES5.213.31
i CONSELHO TUTELAR

Valor Atual Valor Corrigido

R$ 828,75 | R$ 880,80

HORA/AULA RS 8,33

Cartiao Alimentagdo R$ 143,65

06




C.A. LC 267/13 (1,08 vrm)

143,65

Ajuda de custo motorista/educ.|

319 22

Ajuda de custo motonstalsaude
VRM lei 257510 =
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Lei Complementar n.° 291/2016
De 06 de abril de 2016.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES,
Prefeita Municipal de Pilar do Sul, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz

saber que a Cdmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionérios
piblicos municipais, compreendidos nos anexos I, II e III da Lei Complementar n.° 217/07, bem
como no anexo I da Lei Complementar n.° 267/13, o reajuste de 10,50%, (dez inteiros e
cinquenta décimos por cento) sobre o salario base, da seguinte forma:

I - 6,50% (seis inteiros e cinquenta décimos por

cento), aplicados ao saldrio base, a partir do més de Fevereiro de 2016;

i IT - 4,00% (quatro inteiros por cento), aplicados ao

saldrio base de 2015, a partir do més de Agosto de 2016;

III — @ vale refeigdo ficard reajustado ao valor de
1,28 (um inteiro e vinte e oito décimos) VRM.
Pardgrafo unico: As diferengas apuradas a partir de

Janeiro de 2016 sero integralizadas em 06 (seis) pagamentos, no interregno compreendido entre
os meses de Abril e Setembro de 2016.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75
da Lei Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 267/2013
30 de agosto de 2013; Art. 2° da Lei Complementar 231, de 16 de margo de 2009; paragrafo 2°
do Art. 2° da Lei Complementar n.° 232, de 16 de marc¢o de 2009; alinea b do inciso II e inciso
[II do Art. 3° da Lei 2.091, de 16 de setembro de 2005, alterada pela Lei Complementar 233, de

16 de margo de 2009 e paragrafo unico do artigo 5° da Lei Complementar n.° 127, de 27 de .

outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.° 242, de 24 de junho de 2010.

.‘"
Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta

Lei correrdio por conta de dotagdo orgamentaria propria consignada em orgamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de s
publicagdo, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2016.

> RUATENENTE ALMEIDA, 265 - CENT RO - CEP 18.185-000 - TEL/FAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP
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Pilar do Sul, 06 de Abril de 2016.

/é g//f/’—l'::_«
JANETE PEDRINK D% CARVAEHO PAES
Prefelta Mumcxpal

/ )
/ .

/

/';7 Pt
UES JOSE E ALMEIDA
ios Jur dicos e Tributdrios Secr. dz Fmam; anegamento

Registrada e publlcada na_Secrgtaria da Prefeitura

‘_‘b,wamdw\ QJ

Fernanda Castanho Fogaga
Assistente Administrativo |

Muni?'éal e Pilar do Sul\ na/data supra.
i

Clé
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Setor de Recursos Humanos

_Ref.

$ 858,86

RS 92

0

2
RS 1.024

RS 1.'12__3}16

R$1.220

RS 1.346.63

R$ 1.469,32

RS 1.582,66
"R$ 1.684,85

RS 1.773,80

" R$ 3.008.31
TRS3.308.28

sl2lalaRlaR|[3]ele|~|o|o|s|wn]-

§.8 7
= -«m

s

Prefeito

Vice-Pref.

Secretarios

[ HORA/AULA : | R$ 8,87 |

015,



Teai

016

Vale alimen{LC 267/13 (1.28vrm) RS 188,70

Ajuda de custo motoristalsaude ___| RS ____ 35266

AJUDA DE CUSTO DIARIO 0,078 DEC 21 RS$ 11,46




Fevereiro de 2016 - Reajuste de 6,5% sobre o valor de Janeiro/2015

ANEXO |

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS

GRAU 5% A B Cc D E

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
II-POS 360 H R$
111I-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS

GRAU 5% A B C D E

NIVEL 10%
|-SUPERIORRS |
I-POS360HRS |
N-POS800HRS | F
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

o T
e
TRl - S

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS

GRAU 5% A B C D e

NIVEL 10%
I-SUPERIORR$ | B
:#\ II-POS 360 HRS$ | =
~| M-POSB800HRS |
IV-MESTRER$ |
V-DOUTORRS$ |

8

ANEXO I

DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS

i_ GRAU 5% A A B ¢ D E

NIVEL 10%
|-SUPERIORR$ | R$3.31 SR
I-POS360HRS | R
111-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$




i ot i R, A W

T

MAGIST. 2° GRAU |

ANEXO IlI
COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCACAO COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B [ D B
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
1I-POS 360 H R$
11-POS 800 H R$
IV-MESTRER$ |
V-DOUTORRS |
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D ©
NIVEL 10%
* MAGIST. 2 GRAU |
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B e D E
NIVEL 10%

- 018



Setor de Recursos Humanos

Vigéncia 01/08/2016

Tabela de Salarlos = 10 50 %

Ref.

? ,_,_;‘FL?—.J. R MI'EP i

o alor -y alor Corrigi

| R$ 73466 R$h_811 80_

R$ 920,20

~R$ 1.024,94

R$ 1.128,16

R$ 1.220,56

R$ 1.346,63

R$ 1.469,32

RS 1.562,66 | Rs 1'748 84:_
R§ 168485 | RS 1.861,760

R$ 1.773,80

AR$ 11960,05

l;g

TR§197238

2

R§ 206181 __'_‘R$ 2.278,30

RS300831 | RS 3.324,18

BOA 0808

i S e e e = i B Gl Rl e L

RS 3.638,73 ~T Rs 402080.%_,.___
B 4800561 - o=

ian/15 "Agosto de 2016' 3

_TABELA pl; SUBSIDIOS __

Prefeito

Vice-Pref.

Secretarios

Valor"A't“'El;ﬁf’-"}"'f :”'f e i :
R$

[HORAJ/AULA RS 9,20 |

019



T

imantLC SR E U 88

Ajuda de custo orlsde il .

AJUDA DE CUSTO DIARIO 0,078 DEC 21

. .. .73,

o - 352,66

R$ 11,46

« 020
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ANEXO 1- Aumento de 10.50% sobre valor de Jan/2015
| “PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A l E [ C i A E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

II-POS 360 H R$

I-POS 800 H R$

IV-MESTRE R$

V-DOUTOR R$

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A l B l c R E

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
I-POS 360 H R$

I-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V-DOUTOR R$

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A

B Cc D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
1I-POS 360 H R$
i-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

ANEXO 1T - Aumento de 10.50% sobre valor de Jan/2015
T — DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A | 5] [
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
iI-POS 360 H R$

lli-POS 800 H R$

Cc | D [ E

IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$




H (i';g’: ";
FETRY) 0‘{‘ 2

ANEXO Il - Sem alteracéo para o més de Agosto/2016
COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGAO COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A | B | C | D | E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

li-POS 360 H R$

lI-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V-DOUTOR R$

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS - Aumento de 10,50% sobre vaior 06 JanB0TS
GRAU 5% A ] E

NIVEL 10%
MasisT 2 SRR [ R T
' PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS - Aumento de 10,50% sobre valor de Jan/2015 |

GRAU 5% A B c | 9 ] E

NIVEL 10%
MAGIST. 2 GRAU [ SRl S
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'LEI COMPLEMENTAR N°. 297/2017
De 22 DE MARGO DE 2017

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de Pilar do
Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cémara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos |, Il e Il da Lei Complementar n.° 217/07, bem como nos anexo
I da Lei Complementar n.° 269/13, o reajuste de 6,99% (seis inteiros e noventa e nove centésimos por
cento) sobre o salario base, bem como aos agentes politicos, na forma da Lei 2.356/2008 e aos
demais programas mencionados no artigo 2.° dessa Lei, da seguinte forma:

| - 6,99% (seis inteiros e noventa e nove centésimos por
cento), aplicados ao salario base, a partir do més de Margo de 2017.

1°. A diferenga apurada no més de janeiro sera
integralizada ao pagamento do més de abril/2017;

< § 2° A diferenga apurada no més de fevereiro sera
integralizada ao pagamento do més de maio/2017.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75 da Lei
Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 267/2013 30 de agosto
de 2013, Art. 2° da Lei n.° 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei Complementar 231, de 16 de
margo de 2009; parégrafo 2° do Art. 2° da Lei Complementar n.° 232, de 16 de marco de 2009; alinea
b do inciso Il e inciso Il do Art. 3° da Lei 2.091, de 16 de setembro de 2005, alterada pela Lei
Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e paragrafo tnico do artigo 5° da Lei Complementar n.°
127, de 27 de outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.° 242, de 24 de junho de 2010.

Art. 3° - Ficam fazendo parte integrante desta Lei
Complementar as novas tabelas de salério.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correréao por conta de dotagéo orgamentaria propria consignada em orgamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na dhta de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2017.

W
Pilar do Sul, 22/d/ margo de 2017.
or

b

CAETANO SCADUTO FILHO EDSON RIBE RO
Secr. de ngécios Juridicos e Tributarios Secr. de Financgas, ‘lanej

ANTONIO JOSE PEREIRA B
s Prefeit/MunicipaI ‘ %

DE CARV 3
am e Patriménio

Seg¢retaria da Prefeitura

——t Registrada e publica

Municipal de Pilar do Sul, na data supra. -
Wucf. hé’b{,t.._..
Marlene de Carvalho Gois Seabra

Assistente Administrativo |

»
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RUATENENTE ALMEID

Setor de Recursos Humanos

RS 811,80

G T | RS 150204
L R$ 174884 | RS 1871,08

R s 5 M R$2.097,06
__R$227830 |  R$2.43755

RS 3.324,18 RS 3.556,54

RS 1.246,62

_R$4.02080 | R$4.30185

01/01/2017

LC 291/2016 01/08/2016

A\\‘
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*

s R$ 5.213,31

RESENS RS 1.082,77 |

RS
HORA/AULA 9,84

Vale alimentacao LC 267/13 (1,28 VRM 201,23

' ' Aj. de custo motorista/satide _
2,4 VRM Dec. 2132/2006 R$ 377,30

Aj. De custodiario Dec.
0,078 VRM 2132/2006 R$ 12,26
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Janeiro de 2017 - Reajgste de 6,99% sobre o valor de agosto/2016

ANEXO | - Reajuste de 6,99% sobre o valor de agosto/2016

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B C

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
I1-POS 360 H R$
II-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

D E

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
II-POS 360 HR$ |[R$2 3¢
11I-POS 800 HR$ | R§ 26C
IV-MESTRE R$ | '
V- DOUTOR R$

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B o D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
1I-POS 360 H R$ 3.372 ¢
i-POS 800 HR$ [ R
IV-MESTRE R$ |
V- DOUTOR R$
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ANEXO Il - Reajuste de 6,99% sobre o valor de agosto/2016
DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B C D E
NIiVEL 10%
I-SUPERIOR R$
II-POS 360 H R$
II-POS 800 H R$
8 IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

| ANEXO lll - Reajuste de 6,99% sobre o valor de agosto/2016
COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGAO COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B & D E
. |NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
1I-POS 360 H R$
11-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 6,99% sobre o valor de agosto/2016
GRAU 5% A B Cc D E

NIVEL 10%

MAGIST. 2° GRAU I Req 40104 Raie

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 6,99% sobre o valor de agosto/2016
GRAU5% | A R R N e E
R * INIVEL 10%

. | MAGIST. 2° GRAU
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LEI COMPLEMENTAR n°. 306/2018
De 17 DE JANEIRO DE 2018

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

: ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar c_io Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona € promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funciondrios publicos
municipais, compreendidos nos anexos I, Il e il da Lei Complementar n.° 217/07, bem como nos
anexo |, I, Ve Vi, da Lei Complementar n.° 269/13, o reajuste de 2,80% (dois inteiros e oitenta
centésimos por cento) sobre o saldrio base, bem como aos agentes politicos, na forma da Lei
2.356/2008 e aos demais programas mencionados no artigo 2.° dessa Lei.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75 da
Lei Complementar n.° 217 de 17 de julho de 2007; Art. 7° da Lel Complementar n.° 267/2013 30
de agosto de 2013, Art. 2° da Lei n.° 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei Complementar
231, de 16 de margo de 2009; paragrafo 2° do Art. 2° da Lei Complementar n.° 232, de 16 de
margo de 2009; alinea b do inciso Il e inciso lil do Art. 3° da Lei 2.091, de 16 de setembro de
2005, alterada pela Lei Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e paragrafo Unico do artigo
5° da Lei Complementar n.° 127, de 27 de outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.°
242, de 24 de junho de 2010.

Art. 3° - Ficam fazendo parte integrante desta Lei
Complementar as novas tabelas de salario.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagao desta
Lei correrdo por conta de dotaiéo orgamentaria propria consignada em orgamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2018,

Pilar do Suyaneim de

PEREIRA
Prefeito/Municipal

CAETANO SCADUTO|FILHO
Secr. de Negdeios Juridicod e Tributarios

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar : ata supra.

e
Marlene de Carvalho Gois Seabra
Assistente Administrativo |
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Setor de Recursos Humanos j

S RS1O750 RS iiiags

R 1.333,76 A
.' s o —R$1.871,03 “Rs 1.623,47

_R$2.437,55

R$430185 | R$442230

L.C. 297/2017 ' 01/01/2018

TABELA DE SUBSIDIOS

Seorstirios. ™ | RS68TT2 RS 5.733,90

R$ .082.77 R$ 1.113,09

| HORAJAULA 410,12\ ]
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Vale alimentagaio LC 267/13 (1,28 VAM | R$ 206,86

Ajuda de custo motorista/satide
Decreto 3336/2017-2,76

Ajuda de custo diario Decreto 3336/2017 - 0,09
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ANEXO | - Reajuste de 2,8% sobre o valor de Janeiro/2017
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS

GRAU 5% A

C

D

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

II-POS 360 H R$

i-POS 800 H R§

IV-MESTRE R$

V- DOUTOR R$

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS

GRAU 5%

A

c

D

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

I-POS 360 H RS

i-POS 800 H R$

IV-MESTRE R$

V- DOUTOR R$

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS

GRAU 5%

A

Cc

D

E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

I-POS 360 H R$

I-POS 800 H RS

IV-MESTRE R$

V- DOUTOR R$

ANEXO Ii - Reajuste de 2,8% sobre o valor de Janeiro/2017

DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS

GRAU 5%

A

c

D

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

I-POS 360 H R$

-POS 800 H R$

IV-MESTRE R$

V- DOUTOR R$
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ANEXO Il - Reajuste de 2,8% sobre o valor de Janeiro/2017

COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCACAO COM 40 HORAS

SEMANAIS
GRAU 5% A B C

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
I-POS 360 H R$
l1I-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

D E

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 2,8% sobre o valor do Janeiro/2017
GRAU 5% A B C D E

NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 2,8% sabre o valor de Janeiro/2017
GRAU 5% A E c D
NIVEL 10%

MAGIST. 2° GRAU
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LEI COMPLEMENTAR 312/2019
De 21 de janeiro de 2019

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no usc de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Ant. 1° - Fica concedido a todos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos l, Il e il da Lei Complementar n.° 217/2007, bem como
nos anexo |, lll, V e VI, da Lei Complementar n.° 269/201 3, 0 reajuste de 4,04589% (quatro
inteiros e quatro mil e quinhentos e oitenta e nove centésimos de milésimos por cento) sobre o
salario base, bem como aos agentes politicos, na forma da Lei 2.356/2008 e aos demais
programas mencionados no artigo 2.° dessa Lei.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 75 da
Lei Complementar n.° 217 de 17, de julho de 2007; Art. 7° da Lei Complementar n.° 267/2013, de
30 de agosto de 2013, Art. 2° da Lei n.° 2.356, de 05 de junho de 2008; Art. 2° da Lei
Complementar 231, de 16 de margo de 2009; § 2° do Art. 2° da Lei Complementar n.° 232, de 16
de margo de 2009; alinea b do inciso Il e inciso Il do Art. 3° da Lei 2.091, de 16 de setembro de
2005, alterada pela Lei Complementar 233, de 16 de margo de 2009 e paragrafo unico do artigo
5° da Lei Complementar n.° 127, de 27 de outubro de 1997, acrescido pela Lei Complementar n.°
242, de 24 de junho de 2010.

Art. 3° - Ficam fazendo parte integrante desta Lei
Complementar as novas tabelas de salério.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta
Lei correrdo por conta de dotacéo orgamentéria propria consignada em orgamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2019.

Pilar do Sul, 21 de janeiro de 2019.

CAETANO SCADUTO FILHO
ecr. de Negdcios Juridicos ¢ Tributarios

Registrada e publicada na Secagtaria da Prefeitura

Municipahdg Pilar do Sul, na data supra. - &JQJQ
Rafael Bueno Ribeiro
Assistente Administrativo |
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[ Setor de Recursos Humanos 7

Tabela de Saldrios= 4 9% sobre o valor de Janelr018

Y YT TR
PN i A 0 T e
SR R MRER  5%  Cr
R S W T T

I N ¥ A
A W
S T
B B N B 1
S D T Y A Y

01/01/2019

L.C. 306/2018

TABELA DE SUBSIDIOS

R$ 14.334,74 R$ 14.914,71

Secretérios R$ 5.733,90 R$ 5.965,88

AJUDA DE CUSTO DIARIO DECR. 3336/2017 |R$ ,/ 1513
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LELTANEXOH - Resjssto do 4,04500%% soore & vajor da dansiral2die | |

GRAU 5%
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
II-POS 360 H R$
I-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

I-SUPERIOR R$
II-POS 360 H R$
II-POS 800 H R$
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$
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GRAU 5%

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$
I-POS 360 H R$
-POS 800 H RS
IV-MESTRE R$
V- DOUTOR R$

MAGIST. 2° GRAU [Reisoaadln

GRAU 5% A B c D £
NIiVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU [pei1 0122l 0es oa
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LEI COMPLEMENTAR N.° 0244/2010
De 15 de julho de 2010.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a
» Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios.
publicos municipais, o reajuste de 3% (trés por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Fica alterado o anexo | da Lei
Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a viger com a seguinte
redacao:

ANEXO |
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAL RS

GRAU 5% A B e D E
NIiVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 1.052,48

R$ 1.105,13

R$ 1.160,37

R$ 1.218,40

R$ 1.279,31

I-POS 360 H R$

R$ 1.157,74

R$ 1.215,62

R$ 1.276,41

R$ 1.340,23

R$ 1.407,25

I-POS 800 H R$

R$ 1.273,51

R$ 1.337,19

R$ 1.478,02

R$ 1.474,25

R$ 1.547,96

IV-MESTRE R$

R$ 1.400,87

R$ 1.470,90

R$ 1.544,45

R$ 1.621,67

R$ 1.702,77

V-DOUTOR R$

R$ 1.540,96

R$ 1.618,01

R$ 1.698,89

R$ 1.783,85

R$ 1.873,04

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAL

GRAU 5%

A

B

Cc

D

E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 1.262,98

R$ 1.326,13

R$ 1.392,44

R$ 1.462,06

R$ 1.535,16

II-POS 360 H R$

R$ 1.389,27

R$ 1.458,75

R$ 1.531,68

R$ 1.608,27

R$ 1.688,69

I-POS 800 H R$

R$ 1.528,21

R$ 1.604,63

R$ 1.684,85

R$ 1.769,10

R$ 1.857,56

IV-MESTRE R$

R$ 1.681,04

R$ 1.765,09

R$ 1.853,35

R$ 1.946,01

R$ 2.043,30

V- DOUTOR R$

R$ 1.849,13

R$ 1.941,59

R$ 2.140,62"

R$ 2.247,64

Z

R$ 2.038,67

Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007,

redagao: e

N

Art. 3° - Fica alterado o anexo Il da Lei

passando a viger com a, seguinte
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ANEXO

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAL

GRAU 5%

A

C

D

E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 1.801,89

R$ 1.891,98

R$ 1.986,58

R$ 2.085,90

R$ 2.190,20

II-POS 360 H R$

R$ 1.982,07

R$ 2.081,17

R$ 2.185,25

R$ 2.294,50

R$ 2.409,22

lI-POS 800 H R$

R$ 2.180,27

R$ 2.289,30

R$ 2.403,76

R$ 2.523,94

R$ 2.650,14

IV-MESTRE R$

R$ 2.398,29

R$ 2.518,22

RS 2.644,14

R$ 2.776,34

R$ 2.915,16

V- DOUTOR R$

R$ 2.638,13

R$ 2.770,05

R$ 2.908,54

R$ 3.053,98

R$ 3.206,68

]

D

IRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAL

GRAU 5%

A

Cc

D

E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 2.162,26

R$ 2.270,38

R$ 2.383,90

R$ 2.503,10

R$ 2.628,24

II-POS 360 H R$

R$ 2.378,50

R$ 2.497,41

R$ 2.622,28

R$ 2.753,39

9| R$ 2.891,08

N-POS 800 H R$

R$ 2.616,33

R$ 2.747,15

R$ 2.884,53

R$ 3.028,74| R

R$ 3.180,18

IV-MESTRE R$

R$ 2.877,96

R$ 3.021,87

R$ 3.172,97

R$ 3.331,62

R$ 3.498,19

V- DOUTOR R$

R$ 3.165,78

R$ 3.324,06

R$ 3.490,27

R$ 3.664,77

R$ 3.848,01

Art. 4° - Fica alterado o anexo, llk da Lei

Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007 passando a viger com a seguinte
redacao:

ANEXO llI

COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGCAO COM 40 HORAS SEMANAL

GRAU 5%

A

c

D

E

8

NiVEL 10% -

I-SUPERIOR R$

R$ 2.270,38

R$ 2.383,89

R$ 2.503,06

R$ 2.628,24

R$ 2.760,20 |

II-POS 360 H R$

R$ 2.497 41

R$ 2.622,28

R$ 2.753,39

R$ 2.891,08

R$ 3.035,63

I-POS 800 H R$

R$ 2.747 14

R$ 2.884,52

R$ 3.014,30

R$ 3.180,16

R$ 3.339,18

IV-MESTRE R$

R$ 3.021,87

R$ 3.172,96

R$ 3.331,61

R$ 3.498,18

R$ 3.673,09

V- DOUTOR R$

R$ 3.324,05

R$ 3.490,26

R$ 3.664,77

R$ 3.848,00

R$ 4.040 40

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAL

GRAU 5%

&

Cc

D

£

NIiVEL 10%

MAGIST. 2° GRAU

- R$ 876,20

R$ 920,02

R$ 966,02

R$ 1.014,32

R$ 1.065,02

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAL

/ /' GRAU 5%

&

Cc

- D

E

IVEL 10%

AGIST. 2° GRAU

R$ 1.051,43

R$ 1.104,01

R$ 1.159,20

R$ 1.217,1%

R$ 1.278,03
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% Art. 5° - Fica alterado o anexo, IV da Lei
Complementar n.° 219/2007, de 18 de dezembro de 2007, passando a viger com a
seguinte redagéo: \

Anexo IV
Referéncia Valor em Reais
01 R$ 503,03
02 . R$ 588,07
03 R$ 630,08
04 R$ 701,79
§ 05 R$ 772,47
{ ; Og R$ 836,00 .
Y 0 R$ 922 07
m 08 : R$ 1.006,07
‘ 09 R$ 1.094,18
10 R$ 1.164,86
11 R$ 1.226,34
o R$136663 , ¢
13 v R$ 1.439 44
14 > R$ 1.749,87
15 R$ 2.100,23
y Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei correréo por conta das seguintes dotagdes orgamentarias:
Orgido Funcional Categoria Econémica
Programatica
e 04.122.0002.2002 3.1.90.11 3.1.90,13
? Manutengéo do Vencimentos e Obfigagtes
02.01 — Gabinete Gabinete Vantagens fixas Patronais
06.122.0018.3000 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengéo do Vencimentos e Obrigagdes
transito Vantagens fixas Patronais
12.361.0003.2018 3.1.90.11 3.1.90.13
60% Ensino Vencimentos e Obrigacoes
Fundamental Vantagens fixas Patronais
12.361.0003.2019 3.1.90.11 3.1.90.13
40% Ensino Vencimentos e Obrigagdes
Fundamental Vantagens fixas Patronais
12.361.0003.2022 3.1.90.11 3.1.90.13
AZ.OZ —Fundode |-60% Educ. Jovens Vencimentos e Obrigacoes
desenvolvimento e Adultos e Ens. Vantagens fixas Patronais
7Educag:éo Basica Especial
12.361.0003.2023 3.1.90.11 3.1.90.13
40% Educ. Jovens Vencimentos e Obrigacdes
e Adultos e Ens. Vantagens fixas Patronais
B ¥; Especial 3
- 12.365.0004.2020 3.1.90.11 3.1.90.13
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Vencimentos e

60% Ensino Infantil Obrigagdes
Vantagens fixas Patronais
12.365.0004.2021 3.1.90.11 3.1.90.13
40% Ensino Infantil Vencimentos e Obrigagées
: Vantagens fixas Patronais
12.361.0003.2005 3.1.90.11 3.1.90.13
Manuteng¢éo Ensino Vencimentos e Obrigagdes
Fundamental Vantagens fixas Patronais
12.361.0003.2004 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengao da Vencimentos e Obrigagdes
02.03 - Fundo Secretaria Vantagens fixas Patronais
Municipal de Ensino 12.365.0004.2014 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengéo Ensino Vehcimentos e Obrigacdes
Infantil Vantagens fixas Patronais
12.364.0006.2025 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengio Ensino Vencimentos e Obrigagées
Superior Vantagens fixas Patronais
02.04 — Cultura 13.392.0008.2029 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutencgéo da Véncimentos e Obrigacées
Cultura Vantagens fixas Patronais
02.04 - Esporte 27.812.0017.2027 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengéo do Vencimentos e Obrigacgdes
_ Esporte Vantagens fixas Patronais
02.04 - Turismo 13.392.0008.2040 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengéo do Vencimentos e Obrigacoes
Turismo Vantagens fixas Patronais
02.05 - Fundo 10.301.0019.2033 3.1.90.11 3.1.90.13
Municipal de Satde Manutengéo do Vencimentos e Obrigagdes
i Fundo Municipal de Vantagens fixas Patronais
Saude :
04.452.0009.2045 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutengéo da Vencimentos e Obrigagdes
Limpeza Publica Vantagens fixas Patronais
02.06 ~ Urbanismo | 15.451.0009.2039 3.1.90.11 3.1.90.13
o Manutengéo da Vencimentos e Obriga¢ées
Secretaria de Vantagens fixas Patronais
Urbanismo ;
02.08 - Finangas e | 04.121.0014.2042 3.1.90.11 3.1.90.13
Planejamento Manutencéo da Vencimentos e Obrigagées
Secretaria de Vantagens fixas Patronais
= _ Financas Mdla
04.452.0011.2044 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutenczo da Vencimentos e Obrigacdes
/ Secretaria Desenv. Vantagens fixas Patronais
Rural
04.452.0011.2045 3.1.90.11 3.1.90.13
02.09 — Secretaria Manutencao da Vencimentos e Obriga¢des
de Limpeza Publica Vantagens fixas Patronais
Desenvolvimento 18.541.0011.2047 3.1.90.11 3.1.90.13
Rural Manutencéo do Vencimentos e Obrigacées
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Meio Ambiente Vantagens fixas Patronais
26.782.0011.2071 3.1.90.11 3.1.90.13
Manutencgéo do Vencimentos e Obrigagdes
SERM Vantagens fixas Patronais
02.10 - 04.128.0013.2048 3.1.90.11 3.1.90:13
Administragéo e Manutengéo da ‘Vencimentos e Obrigagbes
Recursos Humanos Secretaria de Vantagens fixas Patronais
Administracéo
02.11 — Secretaria | 04.122.0016.2050 3.1.90.11 3.1.90.13
de Manutengéo Sec Vencimentos e Obrigagdes
Desenvolvimentoe |  Assist Social Vantagens fixas Patronais
Integracéo Social «
02.12 — Secretaria | 04.062.0015.2067 3.1.90.11 3.1.90.13
de Negdcios Manutengdo SNJT Vencimentos e Obrigagdes
Juridicos e Vantagens fixas Patronais
Tributarios

o

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de maio de 2010.

Pilar do Sul, 15 de julho de 2010.

Secr. de Juridicos e Ttibutarios

Registrada e Publicada na Secretaria da
Prefeitura Municipal de Pilar do Sul, na data supra.

E

-

Poutir o Quesittis- Qs Secrbra,
Marlene de Carvalho Gois Seabra
Assistente Administrativo |

14
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LEI COMPLEMENTAR N.° 260/2012
De 04 de Abril de 2012.

2 “DISP()E‘SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
4 FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
{ OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de Pilar
: do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara
& Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

municipais e Conselheiros Tutelares, o reajuste d

n.°217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a

Art. 1° - Fica concedido a todos funcionarios publicos

e 5% (cinco por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Fica alterado o anexo | da Lei Complementar

viger com a seguinte redagéo:

ANEXO |
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D S
NIVEL 10%
I-SUPERIORRS | R$ 1.24589| R$ 1.308,22| RS 1.373.61 R$ 1.442,30| R$ 1.514.40
I-POS 360 HR$ | R$1.370,50| R$ 1.439,01] R$1.510,97| R$ 1.526,08| R$ 1.665,86
I-POS 800 HR$ | R$ 1.507,54| R$ 1.58293| R$1.749,63| R$ 1.745,16| R$ 1.832,42
1‘ IV-MESTRE R$ R$ 1.658,30| R$1.741,20| R$ 1.828,26| R$1.919,67| R$ 2.015,69
V-DOUTORR$ | R$1.824,13| R$1.91535| R$2.011.09| R$ 2.1 11,66| R$2.217,24
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D E
NIVEL 10%
I-SUPERIORRS | RS$1.49507| R$1.569,82| R$1.64832| RS 1.730,74| R$ 1.817,28
II-POS 360 HR$ | R$ 1.644,57| R$ 1.726,82 R$ 1.813,15| R$ 1.903,82| R$ 1.999,01
I-POS 800 HR$ | R$ 1.809,03| R$ 1.899.50| R$ 1.99446| R$2.094,20| R$2.198 92
IV-MESTRE R$ R$ 1.989,96| R$2.08946| R$2.193,93| R$2.30362| R$ 2.418,79
V-DOUTORR$ | R$2.188,94| R$2.298,39| R$2.413 31 R$2534,00] R$ 266069




S

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO S“’HUB

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

= ."’" Rua Tenente Almelda, 265 - Centro CEP 18185-000 Tel/Fax {15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

B —
A1 e
4

n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando

e

Art. 3° -

e et ——

WWW. pllardosul sp gov. ov.br

Fica alterado o anexo Il da Lei Complementar
a viger com a seguinte redacio:

ANEXO Il
COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B C D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ R$2.133,02| R$2.23966 R$ 2.351,64| R$ 2.469 22 R$ 2.592 69
II-POS 360 H R$ R$ 2.346,30| R$ 2.463.62 R$ 2.586,83| R$2.716,15 R$ 2.851,96
-POS 800 H R$ R$ 2.580,93| R$2.710.00 R$ 2.84549| R$2.987.75 R$ 3.137,15
IV-MESTRE R$ R$ 2.839,01| R$2.980,98| R$ 3.130,05| R$3.286,54| R$ 3.450,88
V- DOUTOR R$ R$ 3.12293| R$3.279,10| R$ 3.443,03| R$3.61520| R$ 3.795,96
DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A £ c D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ R$ 2.559,61| R$2.687,59| R$2.821 98| R$2.96309| R$3.111,22
II-POS 360 H R$ R$281559| R$2956,35| R$ 3.104,17| R$ 3.259,38| R$ 3.422 36
II-POS 800 H R$ R$3.097,12| R$3.251,99| R$ 3.414,61| R$3.58532| R$ 3.764,60
IV-MESTRE R$ R$ 3.406,84| R$3.577,18| R$ 3.756,05| R$3.943,86| R$4.141.04
V- DOUTOR R$ R$ 3.747,54| R$ 3.934,92| R$ 4.1 31,67| R$4.33823| R$4.555,14
Art. 4° - Fica alterado o anexo Il da Lei Complementar
n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a viger com a seguinte redagao:
ANEXO Il
COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGAO COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B Cc D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ R$ 2.687,59| R$2.821,97| R$2.963,04| R$ 3.111 22| R$ 3.267,43
I-POS 360 H R$ R$ 2.956,35| R$3.104,17| R$3.259.38| R$ 3.422,36| R$ 3.593,48
l1I-POS 800 H R$ R$ 3.251,98| R$ 3.414,60| R$ 3.568.23| R$ 3.764,57 | R$ 3.952 81
IV-MESTRE R$ R$ 3.577,18| R$3.756,04| R$ 3.943.85| R$ 4.141 ,03| R$ 4.348,08
V-DOUTOR R$ R$ 3.934,90| R$4.131,66| R$ 4.33823 R$ 4.555,13| R$4.782,89
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS /7
GRAU 5% A B | c P /D E

=

7

7
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NIiVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU | R$ 1.037,22| R$1.089,09| R$ 1.143,53| R$ 1.200,72| R$ 1.260,74
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B Cc D E
NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU | R$% 1.24465| R$1.306,88| R$ 1.372,22| R$ 1.440,85| R$ 1.512,89
Art. 5° - Fica alterado o anexo IV da Lei Complementar
n.° 219/2007, de 18 de dezembro de 2007, passando a viger com a seguinte redagéo:
Anexo IV
Referéncia Valor em Reais
01 R$ 595,47
02 RS 696,14
03 R$ 745,87
04 R$ 830,76
05 R$ 914 42
06 R$ 989,63
07 R$ 1.091,51
08 R$ 1.190,95
09 R$ 1.29526
10 R$ 1.378,91
11 R$ 1.451,70
12 R$ 1.614,22
13 R$ 1.703,96
14 R$ 2.071,44
15 R$ 2.486,18
Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicagao desta

Lei correrdo por conta das seguintes dotagdes or

¢amentarias:

Orgao Funcional Categoria Econémica
Programatica

02.01.00 - Gabinete 04.122.0002.2002 3.1.90.11 3.1.90.13
do Prefeito 06.122.0018.3000 3.1.90.11 3.1.90.13
06.122.0018.3037 3.1.90.11 3.1.90.13
02.02.00 - Fundo de 12.361.0003.2018 3.1.90.11 3.1.90.13
Desenvolvimento 12.361.0003.2019 3.1.90.11 3.1.90.13
Educagéo Basica 12.365.0004.2020 3.1.90.11 3.1.90.13
12.361.0004.2021 3.1.90.11 B 3.1.90.13
02.03.00 - Fundo 12.361.0003.2004 3.1.90.11 /7] 3.1.90.13
Municipal de Ensino 3.1.90.11 / 3.1.90.13

12.361.0003.2005

‘___‘_,_.’—:f:
Gl ’
/

o

/
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12.364.0006.2025 3.1.90.11 3.1.90.13
12.365.0004.2014 3.1.90.11 3.1.90.13
02.04.00 - Educagao, 13.392.0008.2029 3.1.90.11 3.1.90.13
: Cultura e Esporte 13.392.0008.2040 3.1.90.11 3.1.90.13
P 27.812.0017.2027 3.1.90.11 3.1.90.13
g 02.05.00 - Fundo 10.301.0019.2033 3.1.90.11 3.1.90.13
; Municipal de Saude
02.06.00 - 04.452.0009.2045 3.1.90.11 3.1.90.13
§ Urbanismo 15.451.0009.2039 3.1.90.11 3.1.90.13
02.08.00 - Financas 04.121.0014.2042 3.1.90.11 3.1.90.13
e Planejamento
02.09.00 - 18.541.0011.2047 3.1.90.11 3.1.90.13
Desengolvimento 26.782.0011.2071 3.1.90.11 3.1.90.13
ural
02.10.00 - 04.128.0013.2048 3.1.90.11 3.1.90.13
l Administracéo e
z Recursos Humanos
02.11.00 - 04.122.0016.2050 3.1.90.11 3.1.90.13
Desenvolvimento e
Integragéo Social 08.243.0016.2056 3.3.90.04
02.12.00 - Negécios 04.062.0015.2067 3.1.90.11 3.1.90.13
Juridicos e
= Tributarios

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de abril de 2012.

e w—

Pilar do Sul, 04 de abril de 2012.

~———ANTONIO JOSE PEREIRA
PrefeitoMunicipal

CAET&NO SCADUTO FILHO ISA RAINHA DO NASCIMENTO
Secr. de Neg.Juridicos e Tributarios Secr. de Finangas e Planejamento

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul, na data supra.

hro

Marlene dé Carvalho Gois Seabra
Assistente Administrativo |
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De 06 de dezembro de 2013

“ALTERA O ANEXO vi| DA LEI COMPLEMENTAR Ne,

267"2013,. DE 30 DE AGOSTO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

' JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES, Prefeita Municipal
e Pilar do Sul, Estado de Séao Paulo, no uso d

€ suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal de
ilar do Sul aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1° - Fica alterado o anexo

VIl da Lei Complementar n.°
a viger com a Seguinte redagéo:

67/2013, de 30 de agosto de 2013, passando

ANEXO VI
TABELA DE SALARIO

REF, VALOR EM VRM
02 764,03

03 816,60

04 911,77

05 1.003,59
06 1.085,79
07 1.197,94
08 1.307,08 -
09 1.407,90

10 1.498,81

11 1.577,94 —
12 1.754,59
13 1.834,15
14 2.229,71

15 2676,14 —
16 2.942 99

17 3.236,95

18 3.82566

E Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei, correrao a conta
® dotagées proprias do orcamento vigente

- Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
froagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2013,

Pilar do Sul, 06 de dezembro de

AR % S

ETE PEDRINA DE'CAR) O PAES
Prefeita Municipal
3 /\B/—xt‘\i%i ;

ISTIANO ON?ETE BATISTA

eg.Juridic§s e Tributarjos Secretario de inistragao e Recursos Humqnps
Registrada e publicada na Secret ria da Prefeitura Municipal de
Marlene de Carvalho Gois Seabra
Assistente Administrativo |
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LEI COMPLEMENTAR n°. 275/2014
De 20 de fevereiro de 2014

“ALTERA OS ANEXO I, Il E Il DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 217/2007 DE 16 DE JULHO
DE 2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES, Prefeita
Municipal de Pilar do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Pilar do Sul aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1° - Fica alterado o anexo [, Il e lll da Lei
Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a viger com a seguinte
redacao:

s
ANEXO |
AR PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A 5 ¢ D -
NIVEL 10% i
I-SUPERIOR R$ | R$ 1.425.42| RS 1.496,72| R$ 1.571,54| R$ 1.650,13| R$ 1.732,62
II-POS 360 HR$ | R$ 1.567,98 | R$ 1.646,37 | R$ 1.728,70| R$ 1.815,13| R$ 1.905,90
IN-POS 800 HR$ | R$ 1.724,77| R$ 1.811,03| R$ 1.901,60! RS 1.996,63| R$ 2.096,46
IV-MESTRE R$ | R$ 1.897,25| R$1.992,10| R$2.091,70| R$ 2.196,29| R$ 2.306,14
V-DOUTOR R$ | R$ 2.086,97 | R$ 2.191,34 | R$ 2.300,88 | R$ 2.415,94| R$ 2.536,73
g ~ PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS : / /
| ORAUSR | A B € D £ I
NIVEL 10% RN |
I-SUPERIOR R$ | R$ 1.710,51| RS 1.796,02| RS 1.885,83| R$ 1.980,13 | R$ 2.079,14
I1-POS 360 HR$ | R$ 1.881,54| R$ 1.975,64 R$ 2.074,42| R$ 2.178,15| R$ 2.287,05
n-POS 800 HR$ | R$ 2.069,70 | R$ 2.173,21 R$ 2.281,85| R$ 2.395,97 | R$ 2.515,77
IV-MESTRE R$ | R$ 2.276,70 B{f2 390,55 R$2.510,06| R$ 2.635,56 | R$ 2.767,07
V-DOUTOR RS | RS 2.504,361/R$ 2.82958| RS 2761 06} RS2 899 14} RS 3.044 09}
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ANEXO Il

COORDENADOR PEDAGOGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS

GRAU 5%

)

B

Cc

D

E

'NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 2.440,38

R$ 2.562,38

R$ 2.690,49

R$2.825,03

RS$ 2.966 28

1-POS 360 H R$

R$ 2.684,39

R$ 2.818,62

R$ 2.959,58

R$ 3.107,53

R$ 3.262 91

11-POS 800 H R$

R$ 2.952,82

R$ 3.100,50

R$ 3.255,51

R§ 3.418,27

R$ 3.589,19

IV-MESTRE R$

RS 3.248,09

R$ 3.410,53

R$ 3.581,07

R$ 3.760,11

R$ 3.948,13

V- DOUTOR R$

R$ 3.572,93

R$ 3.751,60

R$ 3.939,16

R$ 4.136,13

R$ 4.342,94

 DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS

GRAU 5%

A

B

C

D

E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 2.928,44

R$ 3.074,86

R$ 3.228,61

R$ 3.390,06

R$ 3.569,53

11-POS 360 H R$

R$ 3.221,30

R$ 3.382,35

R$ 3.551,47

R$ 3.729,04

R$ 3.915,51

1-POS 800 H R$

R$ 3764340

R$ 3.720,58

R$ 3.906,64

R$ 4.101,95

R$ 4.307,06

IV-MESTRE R$

R$ 3.897,75

R$ 4.092 64

R$ 4.297,28

R$ 4.512,15

R$ 4.737,75

V- DOUTOR R$

R$ 4.287,55

R$ 4.501,92

R$ 4.727,59

R$ 4.963,35

R$ 5.211,52

ANEXO Il

COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGAO COM 40 HORAS SEMANAIS |

GRAU 5%

A

B

C

D

E

NIVEL 10%

I-SUPERIOR R$

R$ 3.074,86

R$ 3.228,60

R$ 3.390,01

R$ 3.559,563

R$ 3.737,50

11-POS 360 H R$

R$ 3.382,35

R$ 3.551,47

R$ 3.729,04

R$ 3.915,51

R$ 4.111,29

11-POS 800 H R$

R$ 3.720,57

R$ 3.906,63

R$ 4.101,96

R$ 4.307,03

R$ 4.522,39

IV-MESTRE R$

R$ 4.092,64

R$ 4.297,27

R$ 4.512,14

R$ 4.737,72

R$ 4.974,62

V- DOUTOR R$

R$ 4.501,90

R$ 4.727,01

R$ 4.963,35

R$ 5.211,49

R$ 5.472,08/

PROFESSO

R COM 25 HORAS SEMANAIS

|_GRAUSY |
NIVEL 10% _
| MAGIST. 2° GRAU | R$ 1.186,68

1

A

B

C

D

E

R$ 1.246,03

R$ 1.308,31

R$ 1.373,74

R$ 1.442 41

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS

GRAU 5%

A

B

C

D

E

NIVEL 10%

MAGIST. 2° GRAU | RS 1.424.00 | RS 1.495.20 | R$ 1.569.95 | R$ 1.648.47

R$ 1.730,89 |

@
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Art. 2° - O reajuste a que faz mengéo essa lei
somente se aplica a servidores com vinculo ativo no més de Janeiro de 2014

; Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei, correrao
. aconta de dotagbes proprias do org:amento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
- publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2013.

Pilar do Sul, 20 de fevereiro de 2014.
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Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
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Assistente Administrativo |

Municipal de Pilar do Sul, na data supra.
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LEI COMPLEMENTAR 320/2019
De 25 de setembro de 2019

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS 5 DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

MARCO AURELIO  SOARES, Prefeito
Municipal de Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos os funcionarios
publicos municipais, compreendidos nos anexos |, Ii e Il da Lei Complementar n.°
217/2007, bem como no anexo VII, da Lei Complementar n.° 267/2013, o reajuste de
2% (dois por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Ficam fazendo parte integrante desta
Lei Complementar as novas tabelas de salario.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo
desta Lei correrdo por conta de dotagéo orgcamentaria propria consignada em
orgcamento.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicag&o, produzindo seus efeitos em 1° de setembro de 2019

Pilar do Sul, 25 de setembro de 2019.
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Secr.\de Negécios Juridicos e [Tributérios Se

Registrada e publj ecretaria da Prefeitura

Municipal de Pilar na data supra. :
Rafael Bueno Ribeiro

Assistente Administrativo |
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R$ 2.287,86

RS 2.659,32
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TABELA DE SUBSIDIOS
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PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
RUA TENENTE ALMEIDA,

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ RS 1.953,96 | R$ 2.051,72|R$ 215428 R$ 2262 00|R$ 2.375.09
1-POS 360 H RS |R$2 149,40| R$ 2356 54 R$ 2.369.71| R$ 2.393 40| R$ 2612 62
-POS 800 HR$ |R$ 2384 3 R$ 2.482.56 | R$ 2.743,98[R$ 2.736,98 | R 2.873,84
IV-MESTRE R$  |R$2600,76|R$ 2730 78 RS 2.867,31|R$ 3.010,68[R$ 3 161 26
V-DOUTOR R$ R$ 2.860,83 R$ 3.003,90|R$ 3.154,05 R$3311,77|R$ 3.477.36

D E

GRAU 5%
NIVEL 10% s
I-SUPERIOR R$ [R$2.34478 R$ 2.462,00[R$2.585,11| R 2.714,37 | R$ 2.850,09
II-POS 360 HRS |R$2576.23 RS 270822 | R$ 2.643 63| RS 2 565,571 1S 313500
I1I-POS 800 H RS |R$2837,16| RS 2.575.04 | K5 3.127,97 [R$ 3.264,40 | RS 3 44863
IV-MESTRE R$ | RS 3.120,90R$ 327696 | RS 3 440,80 | R§ 357253 R$379311
V-DOUTOR R$ |R$3.43298|R$ 3.60463|Rs 3.784,87 | R$ 3.974,15/R$ 4.172,85

s .
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PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ [R§4.014,33| R$ 4 215,03 R$4.42580|R$ 4647,11| RS 4879.47
l-POS 360 HRS |RS 441578 RS 4636 54| R§ 486837 | R§ 5177751 Rs 5.367,38
-POS 800 H R$ |R$ 4.857,31|R$ 5.100,19 | R$ 5.355,24 |R$ 5.622,57 |R$ 5.004 14
IV-MESTRE R$ |R$5.34306|Rs 561021 "5 5.890,72|R$ 6.185 26| R$ 6,494 51
V-DOUTORRS |R8$5877,39|R$ 617124 R$6.480,59[R$ 6.803,77 | R§ 7 143.06

NIVEL 10%
I-SUPERIOR RS [Rs 3345 20 RS 3.512,53| RS 3.688,14| R$ 3.872,56 | kg 4.066,18
II-POS 360 HRS |Rs 367077 R$ 3863,77 | RS 4.056,99 | R$ 4.259,82 | R$ 4,472,680
lI-POS 800 HR$ |Rs 4,047 75 RS 4.250,17 | RS 4.462,66 | R$ 4.685,77 | R$ 4 920,08
IV-MESTRE RS _|R$ 4452,50| RS 4675.16| R 4.908,05 | = §.154,38|R$ 5.412,11
V-DOUTORRS |R$ 489778 | Rs 5.142,71|R$ 5.399,62 | R$ 5.669,84 | R$ 5.953,32
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GRAU 5% “
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ [R$4.21501|Rs 4.42577 | R$ 4.647,03| R$ 4.879,40| R$ 5124 40
I-POS 360 HR$ |R$ 463653 R 4.868,36 | ks 5.111,77 | R$ 5.367,37 | R$ 5 635,76
HI-POS 800 HRS$ |R$5.100,17| RS 5.355.24 [Rs 5.596,14| RS 5.904,07 | R$ 6.199 29
IV-MESTRE R$ |R$ 5.610,18|R$ 580069 R$ 6.185,23| R$ 6.494,47 | R$ 6.819,21
V-DOUTOR R$ [R$6.171,20/R$ 6 479,78 R$ 6.803 76 | ks 7.143,92| RS 7.501,13

B Cc D

GRAU 5% | g D E
NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU |RS 1.626,70| RS 1.708,07 | R§ 1 763,44 R$ 1.883,12|R$ 1.626,70

GRAU 5% D E
NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU

R$ 237271




