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e amarspatdosn o1 PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N 2 12"
protocolo N.© 0777-2021 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021
Projetd de Lei Complementar 0012-2021 | . .
N Dispoe sobre a concessao do Abono-FUNDEB aos
RS2 profissionais da educag&o basica da rede municipal de
" Lucas de Goes Vielra Jinior ensino, na forma que especifica.

MARCO AURELIO SOARES, o Prefeito do Municipio de Pilar do Sul faz saber que a Camara Municipal

aprova e eu promulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1°. O Poder Executivo concedera aos profissionais da educagéo basica vinculados a Secretaria
Municipal de Educag&o, o abono denominado Abono-FUNDEB, para fins de cumprimento do disposto no
inciso XI, do artigo 212-A, da Constituigdo Federal.

Paragrafo Gnico. O valor global destinado ao pagamento do Abono-FUNDEB sera estabelecido em
decreto, e ndo podera ser superior & quantia necessaria para integrar 70,1% (setenta inteiros e um
centésimo por cento) dos recursos disponiveis na conta municipal do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagéo Béasica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagédo — FUNDEB.

Artigo 2°. Poderéo receber o abono previsto no artigo 1° desta lei complementar os seguintes servidores,
que se encontrarem com vinculo empregaticio com o Municipio no més de dezembro, desde que em
efetivo exercicio, nos termos do inciso Il do artigo 26 da Lei federal n® 14.113, de 25 de dezembro de
2020, modificada pelo P.L. n® 3418/2021.

I.  Docentes, Profissionais no exercicio das fungdes de Suporte Pedagogico direto & docéncia, de
Direcdo, planejamento, inspegdo, orientagdo educacional, coordenagédo e assessoramento
pedagogico - Integrantes do Quadro do Magistério da Secretaria Municipal, previstos na Lei
Complementar n® 217/2007 e suas modificagdes.

Il.  Profissionais de fungées de apoio técnico, administrativo e operacional, em efetivo exercicio na
rede de ensino de Educacao Basica — Integrantes do Quadro de Apoio Escolar da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico. No fazem "jus" ao abono:

. Os estagiarios da rede oficial de ensino, aprendizes e profissionais do Programa Bolsa do Povo

Il.  Os servidores que tenham frequéncia individual inferior a 2/3 (dois tergos) dos dias de efetivo
exercicio, durante o periodo de apurago previsto: 02/01/2021 a 30/11/2021,

Artigo 3°. O valor do abono sera pago aos empregados plblicos, na forma prevista em regulamento,
observados os seguintes critérios:
. NZo podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo bruta anual do servidor;
Il.  Sera concedido de forma proporcional aos meses de trabalho em 2021. %
. Sera considerada a assiduidade do servidor publico no periodo apurado para o efetivo exercicio,
durante 0 ano de 2021.

§ 1° - O abono sera calculado de forma proporcional ao salario base do servidor, observados os termos / \\
desta lei complementar e do decreto regulamentar, para os profissionais que ingressaram no servico | .\
publico durante o exercicio do ano vigente. <
§ 2° - Para efeito do computo das faltas, serdo consideradas as de afastamento para tratamento de

salde, licengas e faltas justificadas e injustificadas, excluindo tao somente as faltas em razéo das

R
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abonadas, afastamento Covid 19, ferias, de licenga maternidade, pateridade, licenga-prémio,

acidentes de trabalho, doagéo de sangue, TRE, nojo e gala, bem como na hipotese do artigo 83 da lei

21712007 e demais casos previstos na C.L.T. - Consolidagao das Leis Trabalhistas.

a) Terdo direito a 100% do valor do abono Fundeb, os profissionais em efetivo exercicio no ano de
2021 na rede municipal de ensino cujas faltas se enquadrem apenas no paragrafo 3° do presente
artigo.

b) Terdo direito a 95% do valor do abono Fundeb, os profissionais em efetivo exercicio no ano de
2021 na rede municipal de ensino cujas faltas de quaisquer outras naturezas estejam entre 1 e 3.

c) Terdo direito a 90% do valor do abono Fundeb, os profissionais em efetivo exercicio no ano de
2021 na rede municipal de ensino cujas faltas de quaisquer outras naturezas estejam entre 4 a 6.

d) Ter&o direito a 85% do valor do abono Fundeb, os profissionais em efetivo exercicio no ano de
2021 na rede municipal de ensino cujas faltas de quaisquer outras naturezas estejam entre 7 a 9.

e) Teré&o direito a 80% do valor do abono Fundeb, os profissionais em efetivo exercicio no ano de
2021 na rede municipal de ensino cujas faltas de quaisquer outras naturezas estejam entre 10 a
12.

f) Ter&o direito a 75% do valor do abono Fundeb, os profissionais em efetivo exercicio no ano de
2021 na rede municipal de ensino cujas faltas de quaisquer outras naturezas estejam acima de 12
faltas.

Artigo 4°. O valor do abono nao sera incorporado aos vencimentos ou ao subsidio para nenhum efeito,
bem como n&o sera considerado para calculo de qualquer vantagem pecuniaria e sobre ele ndo incidirdo
os descontos previdenciarios e de assisténcia meédica.

Artigo 5°. Para célculo do valor a que se refere o artigo 3° desta lei complementar sera considerado o
seguinte periodo: 02 de janeiro a 30 de novembro, para o pagamento da parcela unica.

Artigo 6°. As despesas decorrentes desta lei complementar correrdo a conta das dotagdes proprias
consignadas no orgamento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir, para o corrente
exercicio, nos termos do artigo 43 da Lei federal n® 4320, de 17 de margo de 1964, créditos
suplementares até o limite do montante de 70,1% (setenta inteiros e um centésimo por cento) dos
recursos disponiveis na conta municipal do FUNDEB, relativos ao exercicio de 2021.

Artigo 7°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Pilar do Sul/SP, 20 de_ Dezembro de 2021.

MARCO AURELI® SOARES P
PREFEITOMUNICIPAL

&

VERA LUCIA NICOMEDES MACED

Secretaria de educagéo
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A VENANCIO
Secretaria de Administragée ursos Humanos

/" EDSON RIBEIRO DE C HO
/" Secretario dg nento
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA n° 97
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021

| URGENCIA ESPECIAL |

Excelentissimo Senhor,
SILVIO T. YASUDA
Presidente da Camara Municipal de Pilar do Sul/SP.

Senhor Presidente,

Temos a elevada honra de submeter a apreciagao de Vossa Exceléncia e a dos seus dignos pares, 0
Projeto de Lei Complementar anexo que dispde sobre a concessdo de Abono-FUNDEB aos profissionais
da educacéo da rede municipal de ensino, como medida excepcional e transitéria destinada a promover o
cumprimento do disposto no artigo 212-A, inciso XI, da Constituigéo Federal.

Preliminarmente, requer-se que o presente projeto, tramite em REGIME DE URGENCIA
ESPECIAL, nos termos dos artigos 242 e sequintes do Regimento Interno dessa Casa de Leis, haja
vista a necessidade de sancéo e publicacdo da referida lei, antes do término do exercicio de 2021,
pelas razdes a sequir expostas:

Com a mudanca recente da estrutura do financiamento da educagéo no Pais através da Emenda
Constitucional n® 108, de 26 de agosto de 2020, que instituiu o Novo FUNDEB (Fundo de Manutengéo da
Educagéo Basica e de Valorizag&o dos Profissionais da Educagéo), foi editada a Lei n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020 (com vigéncia a partir de 26 de dezembro de 2020) modificado pelo Projeto de Lei n°
3418/2021 para regulamentag&o do mesmo.

Até 2020 havia regra para que, no minimo, 60% dos recursos do FUNDEB fossem utilizados para os
proventos de profissionais do Magistério. Conforme a Emenda Constitucional n® 108/2020 (Novo
FUNDEB) a partir de 01 de janeiro de 2021 iniciam-se os efeitos financeiros que ampliam a subvinculagao
de gastos com pessoal do Fundeb para 70% aos profissionais da Educacao.

Lei n® 14.113/2020:

"Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso Il do caput do art. 5° desta Lei,
proporgdo n&o inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos
referidos no art. 1° desta Lei sera destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da
remuneragdo dos profissionais da educagao basica em efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:

[.-]

Il - Profissionais da educagao basica: aqueles definidos nos termos do art. 61 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles profissionais referidos no art. 1° da v/
Lei n® 13.935, de 11 de dezembro de 2019, em efetivo exercicio nas redes escolares de *
educagao basica;

[.]
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Lei n° 9.394/1996

"Art. 61. Consideram-se profissionais da educagao escolar basica os que, nela estando em
efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sé&o:

| - Professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagéo infantil e
nos ensinos fundamental e médio;

Il - Trabalhadores em educaco portadores de diploma de pedagogia, com habilitagdo em
administrag&o, planejamento, supervisdo, inspe¢ao e orientagéo educacional, bem como com
titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

Il — Trabalhadores em educag&o, portadores de diploma de curso técnico ou superior em
area pedagogica ou afim;

IV — Profissionais com notdrio saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino, para
ministrar contetdos de areas afins & sua formag&o ou experiéncia profissional, atestados por
titulagdo especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da rede publica ou
privada ou das corporages privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender ao
inciso V do caput do art. 36;

V - Profissionais graduados que tenham feito complementagédo pedagdgica, conforme
disposto pelo Conselho Nacional de Educagéo.”

Lei n® 13.935/2019

"Art. 1° As redes plblicas de educagdo basica contardo com servicos de psicologia e de
servico social para atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de
educacao, por meio de equipes multiprofissionais.

§ 1° As equipes multiprofissionais dever&o desenvolver agdes para a melhoria da qualidade
do processo de ensino--aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar, atuando
na mediagao das relagdes sociais e institucionais.

§ 2° O trabalho da equipe multiprofissional devera considerar o projeto politico-pedagdgico
das redes publicas de educagéo basica e dos seus estabelecimentos de ensino."

Considerando a receita e a despesa previstas para 2021, foram elaboradas propostas pela Secretaria
Municipal de Educagéo de Pilar do Sul para atingimento dos minimos de 70% do FUNDEB com gastos em
pessoal, tendo como objetivo a qualidade da Educagéo, que é composta por inimeros fatores, alem da
profissionalizagéo e valorizagéo dos trabalhadores em Educagéo na rede de ensino do Municipio.

Portanto, considerar-se-4 a situagdo de excepcionalidade devido ao estado de calamidade em
decorréncia da pandemia do Coronavirus — COVID-19 o qual, o Municipio, bem como todo o pais, se
encontra.

Desafios s@o impostos & Administragao para cumprimento do exigido pelo Novo FUNDEB devido ao
estado de calamidade atual, como a impossibilidade da realizagao de atividades presenciais de ensino
com a totalidade dos alunos da rede municipal, durante o primeiro semestre do ano letivo de 2021, por
conta das medidas sanitarias de distanciamento; e possivelmente, ainda mais, importantes séo as
restrighes no ambito de pessoal impostas pela Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020,
conforme explana:

"Art. 8° Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021,
de:
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"| - Conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneragao
a membros de Poder ou de 6rgéo, servidores e empregados publicos e militares, exceto
quando derivado de sentenga judicial transitada em julgado ou de determinagéo legal anterior
a calamidade publica;

"Il — Criar cargo, emprego ou fungao que implique aumento de despesa;

"Il - Alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

"IV — Admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposi¢des de cargos de
chefia, de diregdo e de assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa, as
reposigdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratagoes
temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituigdo Federal, as
contratagdes de temporarios para prestagao de servigo militar e as contratagdes de alunos de
orgéos de formagao de militares;

"V - Realizar concurso publico, exceto para as reposi¢des de vacancias previstas no inciso
1V;

"VI - Criar ou majorar auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de representagao ou
beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros
de Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados
publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinagéo legal anterior & calamidade;

"VII - Criar despesa obrigatoria de carater continuado, ressalvado o disposto nos §§ 1°e 2°;
"VIIl - Adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima da variagao da
inflago medida pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada a
preservacdo do poder aquisitivo referida no inciso IV do caput do art. 7° da Constituigao
Federal;

"X - Contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessério exclusivamente para a
concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-prémio e demais mecanismos
equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em decorréncia da aquisicdo de
determinado tempo de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins."

Em decorréncia dos preceitos do art. 8° da LC n. 173/2020 é impedido que sejam executadas politicas
para valorizagéo dos profissionais da educagéo e ampliagéo de seu quadro de pessoal pela administragao.

Depois de verificada a possibilidade de adogéo de providéncias cabiveis a esta Pasta, para promover o
atendimento da regra constitucional de cumprimento do percentual minimo de remuneragdo aos
profissionais de educagdo compativeis com a Lei Complementar n° 173/2020 e constatada sua
insuficiéncia para o cumprimento do percentual minimo dos 70% de despesa com pessoal, justifica-se,
como medida excepcional, a previséo de pagamento do Abono FUNDEB aos professores em sala de aula,
coordenadores e diretores de escola em exercicio, coordenadores municipais e demais profissionais de
fungdes de apoio técnico, administrativo e operacional — merendeiros, auxiliar administrativo, servigos
gerais, motoristas do transporte escolar, manutencdo das escolas e ADEBs - Auxiliares do
Desenvolvimento da Educagdo Basica), entre outros, com a finalidade de atendimento &s normas do
FUNDEB.

Conforme planejamento da SEED, o valor do abono excepcional para o ano de 2021 é fixado de _-
maneira proporcional, prestigiando o principio da proporcionalidade e remunera os profissionais com base
no tempo de servico na rede municipal de ensino durante o ano de 2021 e sua frequéncia.

Cabera & Secretaria da Educagéo, com Parecer Favoravel do CACS FUNDEB - Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
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Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - regulamentar o previsto na Lei Complementar, uma vez
aprovada, as diretrizes para pagamento do Abono-FUNDEB, bem como definir os valores, de acordo com
disponibilidade financeira, a serem despendidos com ele, observados o limite constitucional.

Ha de se considerar, ademais, que medida semelhante foi adotada recentemente pela Secretaria da
Educaggo do Estado de S&o Paulo através do PLC n® 37/2021 aprovado pela ALESP no dia 01 de
dezembro de 2021, contando com parecer juridico favoravel.

Por fim, ha o Projeto de Lei 3418/2021 de autoria da Deputada Professora Dorinha Seabra Rezende
(DEM/TO), que altera aLei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que regulamenta o Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagao
(Fundeb), aprovado na forma do substitutivo do relator Gastdo Vieira (Pros-MA), na data de 16 de
dezembro de 2021. Foram apresentadas duas emendas ao texto, ambas do Senador Paulo Rocha
(PT/PA). Entretanto, com a aprovagéo do relatério do deputado Gastao Vieira, rejeitando as emendas
feitas pelos senadores.

O texto aprovado segue para sansdo presidencial, que tem prazo de 15 dias Uteis para sancionar ou
vetar o projeto, no todo ou em partes. O documento aprovado estabelece, ainda, que o possivel superavit
de recursos dos 70% do Fundeb ao término do exercicio financeiro, podera ser destinado ao pagamento
dos profissionais da educacéo basica da rede de ensino, em efetivo exercicio, por meio de reajuste salarial
sob a forma de bonificagao, abono, aumento de salario, atualizag&o ou corregao salarial.

Nesse aspecto, o texto aprovado que segue para sangao ou veto, assim considerou:

Definigdo dos Profissionais da Educagéo Basica

O PL 3418/21 muda a lista de profissionais da Educag&o sub vinculados na Folha para os gastos de
pessoal com até 70% dos recursos do Fundeb como parte da politica de valorizagéo dos profissionais da
Educac&o. O texto aprovado especifica que terdo direito, quando em efetivo exercicio nas redes de ensino
de educagao basica, em 2021:

e 0s docentes;

e 0s profissionais no exercicio de fungbes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de
diregdo ou administrag&o escolar, planejamento, inspegéo, superviséo, orientagdo educacional,
coordenacéo e assessoramento pedagdgico; e

e 0s profissionais de fungées de apoio técnico, administrativo ou operacional.

Dessa maneira consideramos justificada a matéria, certo de sua compreenséo € apoio, solicitamos e
aguardamos a aprovagao do presente Projeto de Lei Complementar.

Com nossos mais elevados protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

Pilar do Sul/SP, 20 de D zembro de 2021.




Ata da Reunido Extraordinaria do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO — C.M.E. 20/12/2021

Aos Vinte Dias do més de Dezembro de Dois Mil e Vinte e Um, numa das salas da Secretaria Municipal de
Educagdo do municipio de Pilar do Sul, as 14h, estiveram reunidos os conselheiros do CME para analise e
aprovacio parcial ou integral do texto base para cumprimento do objeto de PAGAMENTO DO ABONO FUNDEB
AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO. Instalados os trabalhos, a Secretdria Vera Licia Nicomedes Macedo,
Secretaria de Educacdo, apresentou o texto base, elaborado pelos profissionais da Administracdo Publica de
Pilar do Sul, o qual foi lido e apreciado pelos conselheiros presentes. Dando inicio aos trabalhos, a frase: “E
impossivel obrigar-se a fazer aquilo que realmente importa” Michael Fullan foi apresentada a fim de
entendimento de que essa temdtica esta nas pautas de trabalho da Secretaria durante todo o ano de 2021, sob
orientacio da UNDIME — Unido dos Dirigentes Municipais de Ensino e em constante discussdo pela equipe de
trabalho, tanto da Secretaria de Educagdo, quanto da Secretaria de Finangas e Planejamento e Secretaria de
Negdcios Juridicos e Tributdrios. A Secretdria explanou também as alteracGes na Lei 14.113/2020 propostas no
projeto de lei 3418/2021, o qual espera a san¢do do Exmo. Presidente da Republica e que essa alteragdo
incluird os profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional da rede de ensino
municipal, efetivos ou n&o. A leitura seguiu com os pontos para serem analisados e com as devidas alteracdes
apresentadas pelos presentes:

* O VALOR GLOBAL DESTINADO AO ABONO FUNDEB SERA ESTABELECIDO EM DECRETO E NAO PODERA
SER SUPERIOR A 70,1% DOS RECURSOS DISPONIVEIS NA CONTA MUNICIPAL DO FUNDEB (artigo 12)

® PODERAO RECEBER O ABONO OS SERVIDORES COM VINCULO EMPREGATICIO DESDE QUE EM EFETIVO
EXERCICIO — SEGUIR O INCISO IIl DO ARTIGO 26 DA LEI 14.113/2020 E PROJETO DE LEI N2 3418/2021.
* NAO PODERAO RECEBER O ABONO OS ESTAGIARIOS, APRENDIZES E PESSOAL DO PROGRAMA BOLSA

DO POVO E TODOS OS SERVIDORES QUE TENHAM FREQUENCIA INDIVIDUAL INFERIOR A 2/3 NO PERIODO DE
02/01/2021 A 30/11/2021

* O VALOR INDIVIDUAL DO ABONO NAO PODERA SER SUPERIOR A 50% DA REMUNERACAO BRUTA ANUL
DO SERVIDOR; SERA CONCEDIDO DE FORMA PROPORCIONAL AOS MESES DE TRABALHO EM 2021. SERA
CONSIDERADA A ASSIDUIDADE DO SERVIDOR PUBLICO NO PERIODO APURADO PARA O EFETIVO EXERCICIO,

PROPORCIONAL AO SALARIO BASE.

S FALTAS DESCONTAVEIS: FALTA MEDICA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, LICENCAS, FALTAS JUSTIFICADAS
E INJUSTIFICADAS.
* FALTAS NAO DESCONTAVEIS: ABONADAS, AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE SUSPEITA DE COVID-

19, FERIAS, LICENGA-PREMIO, LICENGCA MATERNIDADE, LICENCA PATERNIDADE, ACIDENTE DE TRABALHO,
DOACAO DE SANGUE, TRE, SERVICO OBRIGATORIO, NOJO, GALA — ARTIGO 83 DA LEI 217/2007 E C.LT. PARA OS

DEMAIS SERVIDORES.
* TERAO DIREITO A 100% DO VALOR DO ABONO OS PROFISSIONAIS EM EFETIVO EXERCICIO NO ANO DE

2021 CUJAS FALTAS SE ENQUADREM APENAS NO PARAGRAFO 32 — FALTAS NAO DESCONTAVEIS.

* TERAO DIREITO A 95% DO VALOR DO ABONO OS PROFISSIONAIS EM EFETIVO EXERCICIO NO ANO DE
2021 CUJAS FALTAS SEJAM DESCONTAVEIS ENTRE 1 FALTA E 3 FALTAS.

* TERAO DIREITO A 90% DO VALOR DO ABONO OS PROFISSIONAIS EM EFETIVO EXERCICIO NO ANO DE
2021 CUJAS FALTAS SEJAM DESCONTAVEIS ENTRE 4 E 6 FALTAS.

® TERAO DIREITO A 85% DO VALOR DO ABONO OS PROFISSIONAIS EM EFETIVO EXERCICIO NO ANO DE
2021 CUJAS FALTAS SEJAM DESCONTAVEIS ENTRE 7 E 9 FALTAS.

* TERAO DIREITO A 80% DO VALOR DO ABONO OS PROFISSIONAIS EM EFETIVO EXERCICIO NO ANO DE
2021 CUJAS FALTAS SEJAM DESCONTAVEIS ENTRE 10 E 12 FALTAS.

e TERAO DIREITO A 75% DO VALOR DO ABONO OS PROFISSIONAIS EM EFETIVO EXERCICIO NO ANO DE
2021 CUJAS FALTAS SEJAM DESCONTAVEIS ACIMA DE 12 FALTAS.

® O VALOR DO ABONO FUNDEB NAO SERA INCORPORADO AOS VENCIMENTOS OU AO SUBSIDIO PARA

NENHUM EFEITO E NAO INCIDIRAO SOBRE ELE OS DESCONTOS PREVIDENCIARIOS E DE ASSISTENCIA MEDICA.
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Apds analise e as devidas discussdes, este CME aprovou o texto do projeto de lei que serd encaminhado a
Camara Municipal. Estiveram presentes nesta reunido, algumas representantes do magistério municipal, as
Coordenadoras Municipais de Educagdo e os seguintes conselheiros: | — Representantes dos professores e
diretores das Escolas Ptblicas: Cheila Dionisia Brisola RG n.2 28.743.057-1; Arlete Maria de Paula Rosa Almeida
RG n.2 18.369.775-3; Lucimara Mariano Batista RG n.2 33.706.359-X; Il — Indicados pelo Executivo Municipal:
Daniela Brisola RG 32.726.266-7; Gisele de Goes Paixdo Alves RG n.2 40.561.823-2; Marcos Aurélio Caetano
Fernandes RG n.2 47.186.757-3; Il — Representantes da comunidade indicados pela Camara Municipal: Eliseila
de Géis Vieira RG n.2 33.008.627-3; Edi Nelson Rodrigues dos Santos RG'n.2 44.932.309-2; Débora Aparecida
Tardeli Vieira RG n.2 22.669.398-3. Dada por encerrada a reunido, foi lavrada a presente ata que segue assinada
pelos presentes. Pilar do Sul, 20 de dezembro de 2021.
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DECRETO N° 4.010/2021
De 25 de novembro de 2021.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS MEMBROS
PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MARCO AURELIO SOARES, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados para compor o Conselho
Municipal de Educacéo, em conformidade com o Capitulo Il — Art. 3° e 4° da lei Complementar
n°. 227 de 05 de Junho de 2008, alterada pela lei Complementar n®. 245/2010 de 22 de julho de
2010, os seguintes membros:

| — Representantes dos professores e diretores das Escolas Publicas:

1 — Cheila Dionisia Brisola RG: 28.743.057-1
2 — Arlete Maria de Paula Rosa Almeida RG: 18.369.775-3
3 — Lucimara Mariano Batista RG: 33.706.359-X
il - Indicados pelo Executivo Municipal:

4 — Daniela Brisola RG: 32.726.266-7
5 — Gisele de Goes Paixdo Alves RG: 40.561.823-2
6 — Marcos Aurélio Caetano Fernandes RG: 47.186.757-3
ill - Representantes da comunidade indicados pela Camara Municipal:
7 — Eliseila de Gois Vieira RG: 33.008.627-3
8 — Edi Nelson Rodrigues dos Santos RG: 44.932.309-2
9 — Débora Aparecida Tardeli Vieira RG: 22.669.398-3

: Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando expressamente o Decreto n°. 3.947/2021.

Pilar do Sul, 25 de novembro de 2021.

MARCO AUR tO ARES
Pfefel Munici

Foaa - %J/ 2y
O ) P A
VERA LUCIA NICOMEDES MACEDO MILENA GUEDES C. P.

DOS SANTOS
Secretaria de Educacéo Secretaria de Neg. Juridicos e Tributarios

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura

Carolina Jennifer da'Silva Murat
Assistente Administrativo |

Municipal de Pilar do Sul, na data supra.



