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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR \\/2019
De 13 de setembro de 2019

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL

DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS e DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

MARCO AURELIO SOARES, Prefeito
Municipal de Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido a todos os funcionarios
publicos municipais, compreendidos nos anexos |, Il e lll da Lei Complementar n.®
217/2007, bem como no anexo VI, da Lei Complementar n.° 267/2013, o reajuste de
2% (dois por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Ficam fazendo parte integrante desta
Lei Complementar as novas tabelas de salario.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagéo
desta Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria propria consignada em
orcamento.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de setembro de 2019.

Pilar do Sul, 13 de setembro de 2019.

el
LIO SOARES
Prefeito Municipal

CAETANO SCADUTO FILHO
Seck _de Negdcios Juridicos e/Tributarios
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~ ANEXO | - Reajuste de 2% sobre o valor de Janeiro/2019

. PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS ,
GRAU 5% .\ B C D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ |R$ 1.953,96| R$ 2.051,72 | R$ 2.154,28 | R$ 2.262,00 | R$ 2.375,09
II-POS 360 HR$ |R$ 2.149,40 | R$ 2.256,84 | R$ 2.369,71 | R$ 2.393,40 | R$ 2.612,62
1-POS 800 HR$ |R$2.364,32| R$ 2.482,56 | RS 2.743,98 | R$ 2.736,98 | R$ 2.873,84
IV-MESTRE R$ |R$2.600,76 | R$ 2.730,78 | R$ 2.867,31 | R$ 3.010,68 | R$ 3.161,26
V-DOUTOR R$ |R$2.860,83|R$ 3.003,90|R$ 3.154,05|R$ 3.311,77 | R$ 3.477,36
_ PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B C D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ |R$2.344,78|R$ 2.462,00 | R$ 2.585,11 | R$ 2.714,37 | R$ 2.850,09
I-POS 360 HR$ |R$2579,23|R$ 2.708,22 | R$ 2.843,63| R$ 2.985,81 | R$ 3.135,09
I-POS 800 H R$ |R$2837,16|R$ 2.979,04 | R$ 3.127,97 | R$ 3.284,40 | R$ 3.448,63
IV-MESTRE R$ |R$3.120,90| R$ 3.276,96 | R$ 3.440,80 | R$ 3.612,83 | R$ 3.793,11
V-DOUTOR R$ |R$3.432,98|R$ 3.604,63|R$ 3.784,87 | R$ 3.974,15|R$ 4.172,85
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~ ANEXO Il - Reajuste de 2% sobre o valor de Janeiroi2019

'DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS
GRAU 5% A B c D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ |R$4.014,33|R$ 4.215,03| R$ 4.425,80 | R$ 4.647,11|R$ 4.879,41
I-POS 360 HR$ |RS$4.415,78|R$ 4.636,54| R$ 4.868,37 | R$ 5.111,78 |R$ 5.367,38
N1-POS 800 HR$ |R$4.857,31|R$ 5.100,19| R$ 5.355,24 | R$ 5.622,97 | R$ 5.904,14
IV-MESTRE R$ |R$5.343,06|R$ 5.610,21 | R$ 5.890,72 | R$ 6.185,26 | R$ 6.494,51
V-DOUTOR R$ |R$5877,39|R$6.171,24| R$ 6.480,59 [ R$ 6.803,77 |R$ 7.143,96
GRAU 5-/, c D E
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ |R$3.34529|R$ 3.512,53 | R$ 3.688,14 | R$ 3.872,56 | R$ 4.066,18
lI-P()S 360 H R$ R$ 3.679,77 | R$ 3.863,77 | R$ 4.056,99 | R$ 4.259,82 | R$ 4.472,80
lII-POS 800HRS$ |R$ 4.047,75| R$ 4.250,17 | R$ 4.462,66 | R$ 4.685,77 | R$ 4.920,08
IV-MESTRE R$ R$ 4.452 50 | R$ 4.675,16 | R$ 4.908,95| R$ 5.154,38 | R$ 5.412,11
V-DOUTOR R$ R$ 4.897,78 | R$ 5.142,71 | R$ 5.399,82 | R$ 5.669,84 | R$ 5.953,32

b

€5
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~ ANEXO Il - Reajuste de 2% sobre o valor de Janeiro/2019

]

CDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAGRO COM 40 HORAS

_SEMANAIS e
GRAU 5-;6 A B C D e
NIVEL 10%
I-SUPERIOR R$ |R$4.215,01 | R$ 4.425,77 | R$ 4.647,03 | R$ 4.879,40 | R$ 5.124,40
I-POS 360 HR$ |R$4.636,53| R$ 4.868,36 |R$ 5.111,77 | R$ 5.367,37 | R$ 5.635,76
-POS 800 HR$ |[R$5.100,17 | R$ 5.35524 | R$ 5.596,14 | R$ 5.904,07 | R$ 6.199,29
IV-MESTRE R$ | R$ 5.610,18| R$ 5.890,69 | R$ 6.185,23 | R$ 6.494,47 | R$ 6.819,21
V-DOUTORR$ |R$6.171,20[R$6.479,78|R$ 6.803,76 | R$ 7.143,92|R$ 7.501,13

'PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 2% sobre .

GRAU 54, A B C D E
NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU R$ 1.626,70| R$ 1.708,07 | R$ 1.793,44 | R$ 1.883,12 | R$ 1.626,70
_ PRoFEs com 30 HORAS SEMANAIS - Rea 5: f ‘de 2% sobre o valor
- dedaneuolmm
GRAU 57@ A B c D &
NIVEL 10%
MAGIST. 2° GRAU | R$ 1.952,03 | R$ 2.049,62 | R$ 2.152,09 | R$ 2.259\,73 R$2.372.71

e

<
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR &12019
De 13 de setembro 2019

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Mensagem Justificativa n°® 47/2019
Prezado Senhor,

Encaminha-se as maos de Vossa Exceléncia e de
Vossos Nobres Pares o presente Projeto de Lei Complementar visando o reajuste dos Salarios
de todo o funcionalismo publico municipal e demais programas, conforme os ditames
mencionados no artigo 1.° desse projeto.

O valor do reajuste €, conforme o supracitado artigo,
no percentual de 2% (dois por cento), de acordo com proposta feita pela Administragéo
Municipal ao Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Pilar do Sul, Sdo Miguel Arcanjo,
Sarapui e Tapirai, a qual foi aceita em assembleia geral extraordinaria em 20 de agosto de 2019,
conforme ata que segue em anexo.

Informo ainda, que nado ha servidores publicos
municipais, que recebem remuneracéo Ref. 01 (abaixo do salario minimo nacional).

Portanto, podendo contar com o senso administrativo
de Vossa Exceléncia e Nobres Pares, bem como, sabendo que tal reajuste € necessario uma
vez que trata-se de aumento real.

Atenciosamepte,

MARCO AURELIS\SOARES

A

E)o(mo. Sr. ‘ Camara Muniu‘;ral de Plilar do SEI
A | WwWw. camarapliars .Sp.gov.br

o R s PR T
: i e . Protocolo N.0 0596-2019

Pilar do Sul/SP. Projetio de Lei Complementar 0011-2019
! 13/09/2019 ¥6:02:39
Vo) ’
I'UCAS DE GOES VIEIRA JUNIOR
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9‘,

Declaracao do Ordenador de Despesas

Eu, Marco Aurélio Soares, DECLARO, em cumprimento as
determinagdes do inciso |l do art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de Maio
de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, existir adequagéo
orgamentaria e financeira e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgcamentarias, para atender a proposta de reajuste de 2%(dois
por cento), sobre o salario base, a todos os funcionarios publicos municipais.

Informamos que conforme a estimativa de impacto orgamentario
financeiro do Reajuste Real de 2%(dois por cento), os indices apresentados
estara dentro dos limites das despesas com Pessoal, conforme artigo 20 inciso
Il da LRF.

Pilar do Sul, 13 de Setembro de 2019.

/
/

MARCOQ’AURELIO SOARES




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

] CNPJ: 46.634.473/0001-41 Usudrio: claudia
A e Data: 13/09/2019 10:44:30
Relatério de Gestéo Fiscal - Poder Executivo - Periodo: 2° Quadrimestre / 2019 Sistema CECAM
(Pagina: 1/1)
LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF 2° Quadrimestre
R$ %
Receita Corrente Liquida 71.582.063,48 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 35.872.750,45 50,1142
Limite Maximo (art. 20 LRF) 38.654.314,28 54,0000
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF) 36.721.598,57 51,3000
Excesso a Regularizar ; 0,0000
Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor -13.935.106,73 -19,4673
Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 85.898.476,18 120,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Concessdes de Garantias
Montante 0,00 0,0000
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 15.748.053,97 22,0000
Excesso a Regularizar ,00 0,0000
Operagdes de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000
Limite Legal(inc. |, art. 7° Res. n° 43 Senado) 11.453.130,16 16,0000
Excesso a Regularizar ,00 0,0000
Antecipacdo de Rec. Orgamentarias
Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal(art. 10 Res. n® 43 Senado) 5.010.744,44 7,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

XN\

EDISOM APARECIDO DOS SANTOS ZA
CRC SP-299831/0-3
CONTADOR
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FRLONLLAITITVUNA IMNMVINAVATAL Ve MAiLMAN VUV DV
Usudrio: MARLENE

(Data 13/0942019 10; 02)

% % % %

= ~ Resumo para Empenho Sintético do més de 08/2019 - Mensal - Geral ; Sistema QEQAM

VALOR BRUTO PARA EMPENHO (DEO) 1.951.025,74
DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS (DEX)

SALARIO MATERNIDADE 28.699,26

SALARIO FAMILIA 1.417 11

PENSAO ALIMENTICIA 1.173,2% 37.289,58
RECEITA EXTRAORCAMENTARIA (REX)

I.LN.S.S. 195.033,58

MENSALIDADE SINDICAL 2.161,58

EMPR. BCO BRASIL 3 35.641,00

EMPR BCO BRASIL 4 16.732,23

EMPR. BCO BRASIL 5 2.573,90

EMPR. BCO BRASIL 6.345,96

EMPR. BRADESCO PROMOTORA | 1.166,37

EMPR. SANTANDER BANESPA Il 44.330,68

EMPR. BCO SANT-BANESPA 14.132,11

CONSIGNADO SANTANDER 5 1.494,42

EMPR. CAIXA FEDERAL | 4.734,04

EMPR. CAIXA FEDERAL Il 455,62

EMPR. BCO BRASIL 2 3.499,32

EMPR. BANESPA 3 2.415,98

EMPR BANESPA 4 1.411,96

EMPR. CAIXA FEDERAL llI 1.182,24

EMPR. CAIXA FEDERAL IV 1.128,55

DESCONTO / MULTA - TRANSITO 173,94

PLANO DE SAUDE STA SAUDE - SBA 25.956,90

EMPR DESC BANCOOB | 2.011,16

EMPR DESC BANCOOB Il 81,70

EMPR SICREDI 44.990,61

CONVENIO FAMILLY CARD (FARMACIA) 32.346,15

EMPR SICREDI Il 7.586,34

PLANO DE SAUDE INTERMEDICA 9.419,63

EMPRE SICREDI llI 4.251,35

EMPRES SICREDI IV 481,60

EMPRES SICREDI V 149,89

PENSAO ALIMENTICIA - S/MINIMO 2.479,03

PENSAO ALIMENTICIA - SOBRE LIQ. 4.136,79

PENSAO ALIMENTICIA - S.BASE 557,39 -469.062,02
RECEITA ORCAMENTARIA (REO)

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE 49.814,83

IRF SOBRE FERIAS 317776 -52.992,59
LIGEIDEEARPABAR. ..cooisvsosiimsisssinssssmiionsussiossnesasnasssssunssen 1.466.260,71

TESOURARIA 15.470,84

BANESPA-SANTANDER S/A 1.450.789,87
TOTAL DOS PAGAMENTOS 1.466.260,71
COMPOSICAO DA DESPESA ORCAMENTARIA 2.057.802,48
Anulacao de Despesa Orcamentaria -3.326,64
Despesa Extra-orcamentaria -37.289,58
Pagamento Antecipado -66.390,22
50 SR e ot 1.950.796,04
COMPOSICAO DA DESPESA COM PESSOAL

TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA 1.950.796,04

FGTS E ADICIONAL 160.289,23

ENCARGO PATRONAL (INSS) 442.749,42

603.038,65

TOTAL DAS DESPESAS COMPESSOAL.....c.o.iiiiriiiaiiioasissimbismsssemism sssss o 2.553.834,69

MARLENE DE CARVALHO GOIS SEABRA
ENC. DE GESTAO DE R.H.



