
 

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº   /2024 

De 25 de março de 2024 

 

 

DISPÕE SOBRE O REAJUSTE DOS 

SALÁRIOS, REMUNERAÇÃO, 

VENCIMENTO E FUNÇÃO DOS 

EMPREGADOS DA CÂMARA 

MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

 

Faço saber que a CÂMARA MUNICIPAL DE PILAR 

DO SUL aprovou, e eu PREFEITO MUNICIPAL, sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

 

Art. 1º - Fica concedido a todos empregados da Câmara 

Municipal, compreendidos nos anexos I, II e III da Lei Complementar n.º 274/2014, o reajuste 

de 2,184% (dois vírgula cento e oitenta e quatro por cento) sobre o salário, remuneração, 

vencimento e função. 

 

Art. 2º - Fica fazendo parte integrante desta Lei 

Complementar as novas tabelas de salário, remuneração, vencimento e função dos empregados 

da Câmara Municipal, compreendidas nos Anexos V e VI da Lei Complementar nº 274/14.  

 

Art. 3º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei 

correrão por conta de dotação orçamentária própria consignada em orçamento.  

 

Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 

e retroage seus efeitos a partir de 1º de janeiro de 2024. 

 

Pilar do Sul, 25 de março de 2024. 

 

 

 

ELI DE GÓIS VIEIRA JUNIOR 

Presidente da Câmara Municipal 

 

 

 

VAGNER BATISTA DE O. MACHADO 

1ª Secretário 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ PEDRO DA CRUZ 

Vice-Presidente 

 

 

 

CLAUDIA MARIA DE B. GARCIA 

2º Secretária



 

ANEXO V - QUADRO DE SALÁRIO DOS EMPREGADOS DE PROVIMENTO EFETIVO 
 

 

 
 

 

ANEXO VI - QUADRO DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

 
NÍVEL   VALOR  

 I   R$ 5.611,81  

 II   R$ 7.057,89  

 

QUADRO DE FUNÇÃO DE CONFIANÇA 

 
DENOMINAÇÃO DA FUNÇÃO GRATIFICAÇÃO 

Chefe da Divisão Administrativa  R$ 1.463,66  

Chefe da Divisão Financeira  R$ 1.463,66  

Controlador Interno  R$ 2.744,40  

Diretor Administrativo e Financeiro  25% ou   R$ 7.057,89  

Assessor Jurídico  25% ou   R$ 7.057,89  

Diretor Legislativo  25% ou   R$ 7.057,89  

 

Padrão 

Ref. ↓

A  R$   1.875,24  R$   1.931,50  R$   1.989,45  R$   2.049,13  R$   2.110,60  R$   2.173,92  R$   2.239,14  R$   2.306,31  R$   2.375,50  R$   2.446,77  R$   2.520,17  R$   2.595,78 

B  R$   2.233,15  R$   2.300,14  R$   2.369,14  R$   2.440,21  R$   2.513,42  R$   2.588,82  R$   2.666,48  R$   2.746,47  R$   2.828,86  R$   2.913,73  R$   3.001,14  R$   3.091,17 

C  R$   3.245,33  R$   3.342,69  R$   3.442,97  R$   3.546,26  R$   3.652,65  R$   3.762,23  R$   3.875,10  R$   3.991,35  R$   4.111,09  R$   4.234,42  R$   4.361,45  R$   4.492,29 

D  R$   3.772,27  R$   3.885,44  R$   4.002,00  R$   4.122,06  R$   4.245,72  R$   4.373,09  R$   4.504,28  R$   4.639,41  R$   4.778,59  R$   4.921,95  R$   5.069,61  R$   5.221,70 

E  R$   4.585,82  R$   4.723,39  R$   4.865,09  R$   5.011,04  R$   5.161,37  R$   5.316,21  R$   5.475,70  R$   5.639,97  R$   5.809,17  R$   5.983,45  R$   6.162,95  R$   6.347,84 

F  R$   5.504,01  R$   5.669,13  R$   5.839,20  R$   6.014,38  R$   6.194,81  R$   6.380,65  R$   6.572,07  R$   6.769,23  R$   6.972,31  R$   7.181,48  R$   7.396,92  R$   7.618,83 
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº   /2024 

De 25 de março de 2024 

 

 

DISPÕE SOBRE O REAJUSTE DOS 

SALÁRIOS, REMUNERAÇÃO, 

VENCIMENTO E FUNÇÃO DOS 

EMPREGADOS DA CÂMARA 

MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS 

 

MENSAGEM JUSTIFICATIVA 

 

Prezados Senhores, 

 

O presente projeto de lei visa revisar o salário, 

remuneração, vencimento e função dos empregados da Câmara, com fins de manter-se o valor 

real dos mesmos. 

O percentual de 2,184% é resultante da diferença real do 

aumento de 6,97% concedido para o salário mínimo nacionali com relação a revisão concedida 

ao funcionalismo público de 4,683540% (Lei Complementar nº 395/2024). 

Diante do exposto e, pela importância, oportunidade e 

relevância do tema, solicitamos aos Nobres Pares a aprovação desta propositura.   

 

Sala das Sessões, 25 de março de 2024. 

 

 

ELI DE GÓIS VIEIRA JUNIOR 

Presidente da Câmara Municipal 

 

 

JOSÉ PEDRO DA CRUZ 

Vice-Presidente 

 

 

VAGNER BATISTA DE O. MACHADO 

1ª Secretário 

 

 

CLAUDIA MARIA DE BARROS GARCIA 

2º Secretária 

i https://www.camara.leg.br/radio/programas/1032204-aumento-do-salario-minimo-em-
2024/#:~:text=O%20sal%C3%A1rio%20m%C3%ADnimo%20foi%20reajustado,de%20R%24%206%2C42 - 
acessado em 25 de março de 2024. 

                                                             

https://www.camara.leg.br/radio/programas/1032204-aumento-do-salario-minimo-em-2024/#:~:text=O%20sal%C3%A1rio%20m%C3%ADnimo%20foi%20reajustado,de%20R%24%206%2C42
https://www.camara.leg.br/radio/programas/1032204-aumento-do-salario-minimo-em-2024/#:~:text=O%20sal%C3%A1rio%20m%C3%ADnimo%20foi%20reajustado,de%20R%24%206%2C42
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Entid.    CLoc    Func/Prog   catgo      Especificagao                                                                 Dotac lnicial                  Alter (+)                 Alter (-)                      Dotagao

Ficha      F.R.          C.A.           Descrieao c.A.                                                                              Empenhado                                                                                             Saldo

Saldo Reserva                                                          Saldo com Reserva
.---....--------------------------------------------`----------------------.------------------------------.----------+.--------_'-

FICHAS ORQAMENTARIAS
2
01

0101

010100
01

01   031

001

002

003

004

005

006

007

008

009

010

011

012

CAMARA MUNICIPAL DE PILAR  DO SUL
CAMARA MIJNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL

Legislativa
Acao Legislativa

01      0310001                               PROCESSO LEGISLATIVO
01       03100012001      0000         MANUTENCAODASATIVIDADESDACAMARA

3.3.90.14.00DIARIAS  -PESSOAL  CIVIL
0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.01.00

110.000           GERAL

3.3.90.30.00 MATERIAL  DE  CONSUMO
110.000            GERAL

3,3.90.33.oo PASSAGENS  E DESPESAS COM LOCOMOCAO
110.000           GERAL

3.3.90.36.00 0UTROS SERVIC;OS DE TERCEIROS -PESSOA FisICA
110.000           GERAL

17.000,00

3.283,09
0,00

55.000,00
17.196,35

2.828,88

13.000,00

3.000,00
0,00

106.000,00

58.800,00

0,00

3.3.90.39.o0 0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDIci 119.000,00
110.000           GERAL                                                                                                                       94.388,77

0,00

3.3.90.40.00SERVIC;OS DE TECNC)LOGIA DA INFORMACAO E COMut   18.000,00
110.000           GERAL

3.3.90.47.oo 0BRIGAC6ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
110.000           GERAL

4.4.90.51 .Oci OBRAs E  INSTALAeoEs
110.000           GERAL

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS  E MATERIAL PERMANENTE
110.000           GERAL

01      03100012227     0000         GASTOSCOMPESSOAL

0.01.00

0.01.00

0.01.00

0.00                           0,00 17.000,00
13.716,91

13.716,91

0,00                             0,00                         55.000,00
37.803,65

34.974,77

0,00                             0,00                         13.000,00
10.000.00

0,00                            0,00

0,00                           0,00

5.300,00                            0,00
21.399,00

0,00

5.000,00                              0,00
0,00
0,00

0,00

794.000,00                              0,00               -58.300,00
0,00

0,00

163.000,00                               0,00                             0,00

0,00
0,00

3.1.90.11.00VENCIMENTOS  E VANTAGENS FIXAS  -PESSOAL  CIVIL1.350.000,00
110.000           GERAL

3.1.90.13.000BRIGA9C)ES'-PATRONAIS
110.000           GERAL

3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXEF`CicIOS ANTERIORES
110.000           GERAL

53.COO,00                               0,00
193.828,40

0,00

355.000,00                              0,00
24.957,93

0,00

5.000,00

1.487,11

0,00

0,00

0,00                            0,00

10.000,00

106,000,00
47.200,00
47.200,00

119. 000,00

24.611,23

24.611,23

23.300,00
1.901,00

1.901,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

735.700,00
735.700,00
735.700,00

163.000,00
163.000,00

163.000,00

1 -403.000,00
1.209.171,60

1 .209.171,60

355.000,00
33o.o42,`07
330.042,07

5.000,00
3.512,89

3.512,89

TOTAL ORCAMENTARIO                                                                                                                                         3.000.000,00                  58.300,00               -58.300,00                  3.000.000,00

418.340,65                                                                                                2.581.659,35

2.828,88                                                                                                2.578.830,47

TC)TAL GERAL
3.000.000,00                   58.300`00               -58.300,00                   3.000.000,00

418.340,65                                                                                                   2.581.659,35

2.828,88                                                                                               2.578.830,47
.--------.-----------,--~~~~,-I-----------------.-------------------.--------------.--------.---..---.-------------~-~*~,-I---I---

Fiorilli  Software -(Contas Web (9.25.1576.677))
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Calculo de Salario -Diferenca % taxa efetiva

2024/1 2f„)„h412. TX EFET'!VA

Servidor/Salario Padrao/Ref. Ref. 2023 4,68354o/o 2,184% 6,97%

Aline Proenca F1 5.145,38 5.386,37 5.504,01 5.504,01

Aline Gabriela 81 2.087,64 2.185,42 2.233,15 2.233,15

Ant6nio C4 3.315,20 3.470,47 3.546,27 3.546,26

Cleiton 81 2.087,64 2.185,42 2.233,15 2.233,15

Dart.ie!e E1 4.287,03 4.487,81 4.585,82 4.585,82

Jonas C2 3.124,89 3.271,25 3.342,69 3.342,69

Jonas C1 3.033,88 3.175,97 3.245,33 3.245,33

Lucas C5 3.414,65 3.574,58 3.652,65 3.652,65

Luciana F3 5.458,74 5.714,40 5.839,20 5.839,20

Lucre-r.a F2 5.299,75 5.547,95 5.669,12 5.669,13

Maria  Helena A3 1.859,81 1.946,92 1.989,44 1.989,45

Talita D1 3.526,48 3.691,64 3J72,2:J 3J72,2:J
Andr6 Nl 5.246,16 5.491,87 5.611,81 5.611,81

Danieli Nl 5.246,16 5.491,87 5.611,81 5.611,81

I             J u!i3na 1N! I       5.246,16 I   5.491,87 I  Cll   Q1 I            5.611,81rI              .,.`,--,+,+

Washington Nll 6.598,02 6.907,04 7.057,89 7.057,89

TOTAIS 64.977,60 68.020'85 69.506,45 69.506,48

Cargo/ Func6es
1Comissfo I               Ni,v,e!  ! I        I,AC  ICJ.L-l,+- I     5491,87I            5.611,81I            5.611,81'

Comiss5o N'lvel  11 6.598,02 6907,04 7.057,89 7.057,89

Gratificacao Contr. Interno 2.565,58 2685,74 2.744,40 2.744,40

Gratificacao Diretor 6.598,02 6907,04 7.057,89 7.057,89



 

 
 

              DECLAR AÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESA  
 
 
 
 
 

ELI DE GOIS VIEIRA JÚNIOR, Presidente da 

Câmara Municipal de Pilar do Sul, Estado de São Paulo, biênio 2023-2024, portador 

da Cédula de Identidade RG nº 40.212.369-4 SSP/SP e inscrito no Cadastro de 

Pessoas Físicas CPF/MF sob o nº 456.017.118-10, em atendimento à Lei 

Complementar n° 101/2000 de acordo com a decisão da Mesa Diretora na reunião 

realizada no dia 22 de março de 2024 e Memorando Contabilidade nº 17/2024, 

DECLARO QUE o reajuste dos salários, remuneração, vencimento e função dos 

empregados da Câmara Municipal no percentual de 2,184%, tem adequação 

orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual e compatibilidade com o 

Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias. 

Por ser a expressão da verdade, firmo a presente.  

 

Pilar do Sul, 25 de março de 2024. 
 
 
 

ELI DE GOIS VIEIRA JÚNIOR  
Presidente da Câmara Municipal 
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