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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° /2018
De 10 de dezembro de 2018

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 217, DE 16
DE JULHO DE 2007, NAS CONDICOES QUE
MENCIONA”.

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Altera a redagéio do artigo 21, da Lei
Complementar n° 217/2007, suprimindo o inciso I, redagéo dada pela Lei Complementar n° 263/2012,
bem como dando nova redagéo aos §§ 1°, 2° e 3° e criando o § 4°, que passa a viger da seguinte
forma:

“Art. 21 — A jornada semanal de trabalho docente
€ de 30 horas, constituida de horas/aula em atividades regulares com alunos e horas de
atividades pedagégicas, sendo que o total de horas de atividades pedagégicas correspondera
sempre a um tergo da jornada.

§ - 1° Para Professores do Ensino Infantil e
Fundamental | — PEB |, as atividades regulares com alunos referem-se as horas/aulas com
alunos da classe/turma que Ihe foi atribuida, perfazendo 20 (vinte) horas.

§ - 2° Para Professores do Ensino Fundamental ]
- PEB li, as atividade regulares com alunos referem-se as horas/aula com alunos das turmas
que lhes foram atribuidas, perfazendo 20 (vinte) horas, no minimo, e na indivisibilidade dos
blocos de aulas, as demais horas serdo caracterizadas como carga suplementar de trabalho.

§ - 3° — A hora de trabalho tera a duracédo de 60
(sessenta) minutos, exceto aos (as) docentes que atuarem no periodo noturno, os quais
estardo sujeitos a periodos de 45 (quarenta e cinco) minutos.

§ - 4° - O professor titular com a Jornada descrita
nos paragrafos 1° e 2° do presente artigo podera substituir 10 (dez) aulay semanais na rede
Municipal de ensino, caracterizando carga suplementar de trabalho.

Art. 2° - Esta Lei entrard bm jor na data de sua

publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pilar do Sul, 10 de dezem

VERA LUCIA NICOMEDES WMACEDO i
Secretéria de Educagio Se

CAETANO SCADUTO FILHO
r. de Neg. Juridicos e Tfibutarios

LOS/PEREIRA
Secr. de Adm. e Recursos




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL/SP

Pilar do Sul, 10 de dezembro de 2018.

Oficio n°® 537/2018
Assunto: alteragéo de artigo 21 da Lei n°® 217/2007
Interessados: Rede municipal de ensino

A Secretaria Municipal de Educagéo — SEED, através de seu representante Sra. Vera
Lucia Nicomedes Macedo, Secretaria Municipal de Educacéo, solicita encaminhamento aos
senhores vereadores da Camara Municipal de Pilar do Sul a proposta de reformulacdo do
artigo 21 da Lei Complementar n° 217/2007, de 16 de julho de 2007, alterado pela Lei
Complementar 252/2011, de 26 de janeiro de 2011 a fim de que se possa cumprir 0 que
determina a Lei n® 11.738/2008, de 16/07/2008, que regulamenta a alinea “e” do inciso Ill do
caput do Artigo 60 das Disposi¢cdes Transitérias da CF/88 e Lei n°® 13.005/2014 — Plano
Nacional de Educagéo, em consonancia com a Lei Complementar n°® 285/2015, de 24 de
junho de 2015 que estabelece metas e estratégias para cumprimento da proposta, ora
exposta.

Certa de poder contribuir com o bom andamento dos trabalhos desenvolvidos nas
escolas municipais, em especial atengdo aos assuntos de valorizagdo profissional e
cumprimento da legislacao a luz das justificativas, a saber:

- Implementagéo da BNCC para o ano de 2019, com estudo e alinhamento do curriculo
municipal ao curriculo paulista;

- Necessidade de estudo e preparagéo das atividades pedagogicas, em consonancia
com a proposta politica pedagdgica das escolas, em suas reais necessidades e manutengao
do IDEB do municipio, que é de 6.8, superior ao indice estadual e nacional.

Na data de 10/12/2018, em sessées as 10h e 13 horas deu-se a reunido com todos
os professores e especialistas da rede regular e especial de ensino para analise de proposta
de cumprimento da nova jornada docente, com aprovacio de 172 (cento e setenta e dois)
profissionais, o que corresponde a 86% da rede..

Segue a lista de presenca anexa a este e reiteramos, nesta oportunidade, votos de
apreco e distinta consideracéo.

Respeitosamente,

Vera Lucia r@:}néﬂwmc?edo

RG n°® 12.809.530-1
Secretaria Municipal de Educacéo

s
Exmo. Sr. Antonio José Pereira
M.D. Prefeito Municjpal de Pilar do Sul
Pilar do Sul - SP

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Av. Papa Jodo XXIll, 1175 — Campo Grande. CEP 18.185-000 - Pilar do Sul/sSP.
Tel. 15 3278 9710 - E-mail: seed.pilardosul@gmail.com
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PROPOSTA PARA CUMPRIMENTO DA LEI DO PISO
SALARIAL NACIONAL - LEI N2 11.738/2008, alterada em
2014 pela Lei 13.005/2014 em atendimento ao Plano
Nacional de Educacao.

A Educacdo nos interessa.
O tatu abre o buraco porque estd escrito na sua carga
genética que fara o buraco (involuntariamente).
f Todos que estamos na escola, assim como o nosso
M aluno, temos VONTADES que valorizam ou
desvalorizam o nosso trabalho. Essa é a diferenca
basica.

COMO ATUAR NUM CENARIO ONDE COISAS QUE
FAZIAMOS TAO BEM PRECISAM SER REAPRENDIDAS?

* IMPLEMENTACAO DA B.N.C.C. integra a politica
nacional da Ed. Basica alinhada as outras politicas e
agoes, em ambito federal, estadual e municipal,
referentes a formagdo de professores, avaliacgao,
aos critérios de infraestrutura adequada para o
pleno desenvolvimento da educacio.

* ALINHAMENTO DO CURRICULO MUNICIPAL COM O
CURRICULO PAULISTA

* CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO P.M.E.
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LEGISLACAO MUNICIPAL: LEI N© 285/2015, DE 19/06/2015:

META N2 17, ESTRATEGIA 17.1 (CUMPRIMENTO ATE 2020)
“implementar, no dmbito do municipio, plano de carreira para os
profissionais do magistério da rede publica de educa¢do basica,
observados os critérios estabelecidos na lei n® 11.738/2008, com
implantag¢do gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um
unico estabelecimento escolar.”

META N2 18, ESTRATEGIA 18.6 “compatibilizar a legislagcdo
municipal do plano de carreira do magistério com as determinacgées
constantes na Lei Federal n® 11.738/2008, de 16 de junho de 2008.”

 PROPOSTA PARA JORNADA DO PROFESSOR - EDUCAGAO INFANTIL
TOTAL
LEI N2 217/2007, ALTERADA NO ARTIGO 21
30
Com alunos em sala de aula 2/3 com alunos 20
H.T.P.. — Horario de Trabalho Pedagdgico 1/3 sem alunos —
Individual reservado para estudo e
H.T.P.C. — Horario de Trabalho Pedagdgico preparacdo do plano de
Coletivo aula, correcdo de
H.T.P.L. — Hordrio de Trabalho Pedagdgico atividades e atendimento 10
Livre preferencial aos pais,
além do tempo de estudo
coletivo.
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TOTAL

LEI N2 217/2007 — ALTERADA NO ARTIGO 21

30
20 Com alunos em sala de aula 2/3 com alunos 20
B HTP.. — Horario de Trabalho Pedagodgico 1/3 sem alunos
I Individual reservado para estudo e
HT.P.C. — Hordrio de Trabalho Pedagdgico preparacio do plano de
Coletivo aula, corregao de
H.T.P.L. — Horario de Trabalho Pedagogico atividades e atendimento
Livre

preferencial aos pais,
além do tempo de
estudo coletivo.

VAMOS VER COMO FICARA PARA O ALUNO
NA EDUCACAO INFANTIL PARCIAL:
g‘%‘“j DAS 8H AS 12H = 4 HORAS
A2 DAS 12H/13H AS 16H/17H = 4 HORAS

NA EDUCACAO INFANTIL INTEGRAL:

DAS 8H AS 16 HORAS
» O professor cumprira, na escola, CINCO
horas de atividades pedagdgicas (além das
HTPCs e HTPLs)
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VAMOS VER COMO FICARA PARA O ALUNO
NO ENSINO FUNDAMENTAL PARCIAL:
DAS 7H30 AS 12H = 4,5 HORAS
DAS 12H30 AS 17H = 4,5 HORAS
NO ENSINO FUNDAMENTAL INTEGRAL:
DAS 8H AS 16 HORAS
» O professor cumprira, na escola, CINCO
horas de atividades pedagogicas (além das
HTPCs e HTPLs)

VAMOS VER COMO FICARA PARA O ALUNO
NO ENSINO FUNDAMENTAL NA EJA:
DAS 18H AS 22H = 4 HORAS
» O professor cumprira, na escola, CINCO
horas de atividades pedagégicas (além das
HTPCs e HTPLs) DAS 17H AS 18H.
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"Nosso pensamento ndo deve estar somente
voltado para a contemplacdo da escola que
temos, mas para a humildade de té-la de
modificar. A sociedade passa por um grave
momento de revisdo de ideias, busca de
alternativas e de revitalizacdo de seus valores
éticos e morais. Este € o momento de, juntos,
sentarmo-nos a mesa, para repassarmos, nao
s6 a identidade de cada um de noés
educadores, como a nossa responsabilidade
sobre o coletivo.”

Palestra proferida pelo professor Paulo Afonso Caruso Ronca

Férum Permanente " A Escola dos Nossos Sonhos® - 2002

A PROPOSTA DE MODIFICACAO DA JORNADA DOCENTE CONTRIBUIRA PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO

DA REDE REGULAR E ESPECIAL DE ENSINO, CONSIDERANDO:

* O ANO DE 2019 SERA O ANO DE IMPLANTAGAO DA BNCC — BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR E PARA TAL
SERA NECESSARIO HORARIO DE ESTUDO SISTEMATIZADO, ALEM DO HTPC, QUE TEM UMA PAUTA DEFINIDA DE
ACORDO COM O PPP DA ESCOLA.

* O ANO DE 2019 TERA UM CURRICULO MUNICIPAL ALINHADO AO CURRICULO PAULISTA E PARA TANTO, HA
NECESSIDADE DE TEMPO MAIOR DE PREPARAGAO DAS SITUACOES DE APRENDIZAGEM, PREPARACAO DOS PLANOS
DE AULA, ESTUDO TEORICO DOS AUTORES DA BASE DO CURRICULO. ESSE TEMPO PERTENCE A CARGA HORARIA DE
UM TERCO, DEFINIDA PELA LE] 11.738/2008.

* PARA UM GRUPO GRANDE PROFESSORES (177) CUJA FOLHA DE PAGAMENTO ABSORVE MAIS DE 100% DO FUNDEB
E MAIS DE 60% DOS 25% DE RECURSOS PROPRIOS DESTINADOS A EDUCACAO, A PROPOSTA SO £ POSSIVEL SEM
MODIFICACAO DA CARGA HORARIA DOCENTE, QUE E DE 30 HORAS ATUALMENTE.

* O SETOR FINANCEIRO DA PREFEITURA SINZALIZOU POSITIVAMENTE, UMA VEZ QUE NAO HAVERA CONTRATACOES
DE PEB |. SE OS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA 11 (ARTE, ED. FSICA E INGLES) SE INTERESSAREM PELA CARGA
SUPLEMENTAR, HAVERA CONTRATAGAO DE APENAS MAIS UM PROFESSOR DE CADA DISCIPLINA. ESSE IMPACTO E
INSIGNIFICANTE DIANTE DA TOTALIDADE DA PROPOSTA DE OFERECER 1/3 DA JORNADA PARA TODOS OS
PROFESSORES.

* A MODIFICACAO DO HORARIO DO ALUNO DA EDUCACAO INFANTIL DE 5 PARA 4 HORAS TAMBEM CORRESPONDE
AO DESEJO DA MAIORIA DOS PAIS E OS PROFESSORES DEPOEM QUE AS CRIANCAS NAO PERDERAO QUALIDADE, AO
CONTRARIO, TERAO AULAS E AMBIENTES MELHORES PREPARADOS. OS PAIS JA SE UTILIZAM, NA PRATICA, DESSA
MOBILIDADE DE ENTRAR OU SAIR UM POUCO MAIS CEDO, INCLUSIVE COM RELACAO AO TRANSPORTE.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

L ° E16D H
M e vt Regulamenta a alinea “e” do inciso lI do caput do art. 60
Mensagem de veio do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias, para
. instituir o piso salarial profissional nacional para o0s
Vide ADI n® 4167 profissionais do magistério publico da educagao basica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educagio basica a que se refere a alinea “e” do inciso 11l do caput do art. 60 do Ato das Disposicoes Constitucionais

Transitérias.

Art. 22 O piso salarial profissional nacional para 0s profissionais do magistério publico da educagéo basica sera de
R$ 950,00 (novecentos e cinglienta reais) mensais, para a formagao em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no

art. 62 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional.

§ 12 O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério publico da educag&@o basica, para a
jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 22 Por profissionais do magistério publico da educagado basica entendem-se aqueles que desempenham as
atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto &, diregdo ou administragdo, planejamento,
inspegéo, supervisao, orientagdo e coordenagao educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de
educagao basica, em suas diversas etapas e modalidades, com a formagao minima determinada pela legislagao federal
de diretrizes e bases da educagéo nacional.

§ 32 Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho seréo, no minimo, proporcionais ao valor
mencionado no caput deste artigo.

§ 42 Na composicéo da jomada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tergos) da carga horaria
para o0 desempenho das atividades de interagéo com os educandos.

§ 52 As disposigoes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serdo aplicadas a todas as aposentadorias e
pensdes dos profissionais do magistério publico da educag&o basica alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional
n2 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 32 O valor de que trata o art. 22 desta Lei passard a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2008, e sua
integralizagdo, como vencimento inicial das Carreiras dos profissionais da educagdo basica publica, pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios sera feita de forma progressiva e proporcional, observado o seguinte:

| - (VETADO):

Il — a partir de 12 de janeiro de 2009, acréscimo de 2/3 (dois tergos) da diferenga entre o valor referido no art. 22
desta Lei, atualizado na forma do art. 52 desta Lei, e o vencimento inicial da Carreira vigente;

Il - a integralizagdo do valor de que trata o art. 22 desta Lei, atualizado na forma do art. 52 desta Lei, dar-se-a a
partir de 12 de janeiro de 2010, com o acréscimo da diferenca remanescente.

§ 12 A integralizagéo de que trata o caput deste artigo podera ser antecipada a qualquer tempo pela Uniéo,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

§“2‘9 Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-a que o piso salarial profissional nacional compreenda vantagens
pecuniarias, pagas a qualquer titulo, nos casos em que a aplicagdo do disposto neste artigo resulte em valor inferior ao

de que trata o art. 22 desta Lei, sendo resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do referido
nesta Lei.

Art. 42 A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI do caput do art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias e em regulamento, a integralizagéo de que trata o art. 32 desta Lei, nos casos
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gue o ente federativo, a partir da consideragé@o dos recursos constitucionalmente vinculados a educagao, nao tenh
disponibilidade orgamentaria para cumprir o valor fixado.

§ 12 O ente federativo devera justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao Ministério da Educacgé
solicitagdo fundamentada, acompanhada de planilha de custos comprovando a necessidade da complementagao de qu

trata o caput deste artigo.

§ 22 A Unido sera responsavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que ndo conseguir assegurar
pagamento do piso, de forma a assessora-lo no planejamento e aperfeicoamento da aplicagéo de seus recursos.

Art. 52 O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educagao bésica sera atualizado, anualmente
no més de janeiro, a partir do ano de 2009.

Paragrafo Unico. A atualizagé@o de que trata o caput deste artigo sera calculada utilizando-se o mesmo percentu:
de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano, definid

nacionalmente, nos termos da Lei n© 11.494. de 20 de junho de 2007,

Art. 62 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar ou adequar seus Planos d

Carreira e Remuneragao do Magistério até 31 de dezembro de 2009, tendo em vista o cumprimento do piso salariz
profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagédo basica, conforme disposto no paragraf

unico do art. 206 da Constituicdo Federal.
Art. 72 (VETADO)

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 1872 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro

Nelson Machado

Fernando Haddad

Paulo Bemardo Silva

José Mucio Monteiro Filho
José Antonio Dias Toffoli

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.7.2008
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DU oUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO J0A0 URIKS DE MOURA
RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - TEL (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

www,pnlardosui.sp‘gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 285/2015
De 24 de junho de 2015.

«APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO
MUNICIPIO DE PILAR DO sUL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES, Prefeita
Municipal de Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao,
constante do documento Anexo I, com duragéo de 10 (dez) anos.

Artigo 2° - O Municipio estabelecera 0s mecanismos
necessarios ao acompanhamento das metas constantes do Plano Municipal de Educagao.

Artigo 3° - Os planos plurianuais do Municipio serao
elaborados de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educagao.

Artigo 4° - O Municipio empenhar-se-a na divulgagao deste
Plano e na progressiva realizagéo de seus objetivos e metas para que a sociedade o conhega
amplamente e acompanhe sua implementagao.

Artigo 5° - As despesas com a execugao desta lei ficarao por
conta das dotagoes financeiras proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Artigo 6° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao,
revogando a Lei n° 2314/2007.

Pilar do Sul, 24 de junho de 2015.

JANETE PEDRINA DE CARVALHO PAES
Prefeita Municipal

JUAREZ MARCIO RODRIGUES ELOISA RENATA L. CARVALHO
Secr. de Neg. Juridicos e Tributarios Secr. de Educagao

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul, na data supra.
Alessandra Roberta dos Santos Sato
Assistente Administrativo |
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PACO MUNICIPAL PREFEITO JORD URIAS DE MOURA
5 RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - TEL (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

16.1) Estando a meta fora do ambito de competéncia de atribuigdo do Municipio, em

colaboracdo com o Governo Estadual e com 0 Governo Federal, serdo almejadas as

seguintes metas dentro do alcance e possibilidades do Municipio:

16.2) Fomentar a ampliagao, objetivando a consolidagéo de portal eletrnico para subsidiar
a atuagdo dos professores e das professoras da educagao basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagodgicos suplementares, inclusive aqueles com

formato acessivel;

16.3) Assegurar através do plano carreira do magistério o incentivo financeiro, com a
evolugdo salarial pela conclusdo de cursos de pés-graduagao dos professores e demais

profissionais que integram a carreira do magistério publico municipal;

META 17

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao
pésica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de

vigéncia deste PNE.

17.1) Implementar, no ambito da unido, dos estados, do distrito federal e dos municipios,
planos de carreira para 0s profissionais do magistério das redes publicas de educagéo
basica, observados os critérios estabelecidos na lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantagéo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um unico estabelecimento

escolar;

17.2) Assegurar a continuidade das politicas de valorizacdo dos profissionais do magistério,

com assisténcia financeira da Uniao aos entes federados.

META 18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para
os profissionais da educagdo bdsica e superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de carreira dos (as) profissionais da educacao

basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
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§ PRCO MUNICIPAL PREFEITO JORD URIAS DE MOURA
S > RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - TEL (15) 3278-9700 - PILAR DO SUL - SP

definido em lei federal, nos termos do inciso VIll do art. 206 da constituigcao

federal.

18.1) Assegurar na rede publica de educagédo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliagao documentada, a decisédo pela efetivagdo ou ndo efetivagao apés o
estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos
na area de atuagao do professor, com destaque para os contelidos a serem ensinados e as

metodologias de ensino de cada disciplina;

18.2) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa do
ministério da educagado, em regime de colaboragéo, o censo dos profissionais da educagao
basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.3) Fomentar a instituigdo do sistema municipal de ensino;

18.4) Reelaborar o plano de carreira do magistério municipal, com a efetiva participagao dos
profissionais da educacédo, visando & valorizagdo e ao aperfeicoamento profissional e a

melhoria da qualidade de ensino;

18.5) Promover medidas de valorizagdo, com a meritocracia, visando assegurar a
permanéncia dos profissionais integrantes da carreira do magistério publico com bom

desempenho;

18.6) Compatibilizar a legislagdo municipal do plano de carreira do magistério com as
determinagdes constantes na Lei federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008;

META 19

Assegurar condigées, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestio
democrdtica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta piablica a comunidade escolar, no &mbito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da uniao para tanto.

19.1) Fomentar a ampliagdo dos programas de apoio e formagao aos conselheiros dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de
alimentagdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas;
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Lei Complementar n° 217/2007.
De 16 de Julho de 2007

“INsTiTUul PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE PILAR DO SuL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LUIZ HENRIQUE DE CARVALHO, Prefeito do
Municipio de Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulgo a
seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o Plano de Carreira e
Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Pilar do Sul, nos termos
desta Lei.

Art. 2° - Esta lei complementar aplica-se aos (as)
profissionais que exercem atividades de docéncia e aos (as) que oferecem
suporte pedagogico direto a tais atividades, aos quais cabem as atribuigdes de
ministrar, planejar, inspecionar, supervisionar, orientar e administrar a
educacéao basica.

Art. 3° - O Plano de Carreira e Remuneracdo do
Magistério tem como principios basicos:

- Ingresso preferencialmente por concurso
publico de provas e titulos;
11- Remuneracédo digna aos (as) profissionais da

educacao;

- A melhoria da qualidade de ensino;

V- Aperfeicoamento profissional continuado;

V- Progresséo funcional na carreira, baseada na
titulagéo, assiduidade e na avaliagdo do desempenho;

VI- Periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliagao, incluido na carga de trabalho;

VII- Condicoes adequadas para o}

desenvolvimento de atividades do processo ensino-aprendizagem.

Art. 4° - O (a) profissional do Magistério Publico
Municipal de Pilar do Sul tera sua relagéo de trabalho regida pela Consolidagao
das Leis do Trabalho (C.L.T), e legislagZo trabalhista correlata, naquilo que a
Lei Municipal ndo dispuser em contrério.

Art. 5° - Para os efeitos desta Lei, considera - se:
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DA JORNADA DE TRABALHO

SEGAO |
DA COMPOSIGAO

Art. 20 - A jornada semanal de trabalho do (a)
docente é constituida de horas em atividades com alunos, de horas de trabalho
pedagégico na escola e de horas de trabalho pedagdgico em local de livre
escolha pelo (a) docente.

Art. 21 - A jornada semanal de trabalho docente sera
a seguinte:

a) 20 (vinte) horas em atividades com alunos (as),
destinada ao (&) professor (a) de educagao infantil e educag&o especial;

b) 25 (vinte e cinco) horas em atividades com alunos
(as), destinada ao (&) professor (a) de educagdo fundamental e educagao
basica Il;

c) Para todas as classes, mais 05 (cinco) horas de
trabalho pedagégico, das quais 02 (duas) na escola em atividade coletiva e 03
(trés) em local de livre escolha pelo (a) docente.

§ 1° A hora de trabalho terd& a duragdo de 60
(sessenta) minutos, exceto aos (as) docentes que atuarem no periodo noturno
os quais estardo sujeitos a periodos de 45 (quarenta e cinco) minutos;

§ 2° Nas sérias iniciais do Ensino Fundamental sera
considerado o periodo letivo diario da Turma/Classe de 05 (cinco) horas,
dedicados a tarefa de ministrar aulas;

Art. 22 - A jornada de trabalho prevista nesta lei
complementar ndo se aplica aos (as) contratados (as) por tempo determinado,
que deverdo ser retribuidos (as) conforme a carga horaria efetivamente
cumprida;

Art. 23 - Entende-se por carga horaria o conjunto de
horas em atividades com alunos (as), horas de trabalho pedagoégico na escola
e hora de trabalho pedagogico em local de livre escolha pelo (a) docente.

Art. 24 - As horas de trabalho pedagogico na escola
deverao ser utilizadas para reunidées e outras atividades pedagdgica e de
estudos, de carater coletivo, organizadas pelo estabelecimento de ensino, bem
como para atendimento a pais de alunos (as).

Art. 25 - As horas de trabalho pedagégico em local de
livre escolha pelo (a) docente destinam-se a preparagéo de aula e a avaliagao
de trabalhos dos (as) alunos (as).

Art. 26 - A jornada de trabalho da Classe de suporte
pedagogico é de 40 (quarenta) horas semanais.
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LEI COMPLEMENTAR N.° 0252/2011
De 26 de janeiro de 2011.

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.° 217/2007,
DE 16 DE JULHO DE 2007, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

‘ ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 9°, da Lei
Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a viger com a seguinte
redagao:

Art. 9° - Os ocupantes dos cargos previstos no
artigo 6°, terdo as seguintes atribuigdes:

| — Sdo atribuigbes do Professor de Educacgao
Basicale ll:

a) Participar do processo de planejamento e
elaboragcao do Projeto Politico Pedagégico da Unidade Escolar;

b) Orientar a aprendizagem dos alunos;

c) Levantar e interpretar os dados relativos 2
realidade de sua classe;

d) Zelar pela aprendizagem do aluno;

e) Estabelecer os mecanismos de avaliagao e
implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

f) Participar de atividades extra-classe:

g) Realizar trabalho integrado com o apoio
pedagogico;

h) Colaborar com as atividades e articulagao da
escola com as familias e a comunidade;

i) Manter-se atualizado sobre a legislagdo de
ensino;

J) Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidas;

k) Contribuir para o aprimoramento da qualidade
de ensino.

Il - Sao atribuigbes do Diretor de Escola de
Educacao Basica:

a) Atribuir as classes e ou aulas na Unidade
Escolar;

b) Representar a Escola na Comunidade:
c) Estimular o trabalho em equipe, orientando
para que os objetivos do sistema municipal sejam atingidos;
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LEI COMPLEMENTAR N°. 263/2012
De 22 de maio de 2012

“ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N°. 217/2007,
DE 16 DE JULHO DE 2007,
ALTERADA  PELAS  LEIS
COMPLEMENTARES N°,
222/2008, 229/2008, 230/2009,
246/2010, 252/2011 E 255/2011 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O Presidente da Camara
Municipal de Pilar do Sul, EVANDRO DE MACEDO CARVALHO, no uso de
suas atribuigdes:

Fago saber que a Céamara
Municipal de Pilar do Sul rejeitou o Veto e eu promulgo, nos termos do § 7°
do artigo 70 da Lei Orgénica do Municipio, a seguinte lei:

Art.1° - Fica alterada a redagéo
do artigo 16, da Lei Complementar n°. 217/2007, de 16 de julho de 2007,
que passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 16 - Para a contratagao
temporaria de pessoal das classes docentes e das classes de
Especialistas da Educacao (Diretor e Coordenador Pedagogico) sera
utilizada a classificagdo na lista do Concurso de Provas e Titulos
vigente e na auséncia deste, o Processo Seletivo, de acordo com a
ordem classificatéria, retornando a lista na mesma classificagao,
desde que nao tenha desistido da atribuigao.

Art. 2° - Fica alterada a redacéao
do inciso |, suprimidos o inciso Il e acrescido o paragrafo 3° do artigo 21, da
Lei Complementar n° 217/2007, de 16 de julho de 2007, alterada pelo artigo
4° da Lei Complementar n° 252/2011, que passa a viger com a seguinte
redacéo:

Art 21-1( )



) 20 (vinte) horas de atividades
com alunos destinados ao professor de Educagao Especial, mais 3
(trés) horas de HTPL e 2 (duas) horas de HTPC e 5 (cinco) horas de
orientagdao e acompanhamento das criangas inclusas na Rede Regular
de Ensino.

1) (suprimido)
§1°-(.)
§2° -(.)

§ 3° - O Professor Titular com
jornada descrita nos incisos | e Il, do art. 21, da Lei Complementar n°.
217/2007, que nao tenha optado pela carga suplementar, podera
substituir 10 aulas semanais na propria sede.

Art. 3° - Fica alterada a redacgéo
do artigo 26, da Lei Complementar n°. 217/2007, de 16 de julho de 2007,
que passa a viger com a seguinte redagéo:

Art. 26 - A jornada de trabalho
da Classe de Especialistas de Educagido (Diretor e Coordenador
Pedagdgico) sera de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4° - Fica alterada a redacéo
do inciso | e Il do artigo 28, da Lei Complementar n°. 217/2007, de 16 de
julho de 2007, alterada pela Lei Complementar n°, 252/2011, que passa a
viger com a seguinte redag&o:

Art. 28 - (...

) Quando se trata de
substituicoes eventuais por periodo de 01 (um) a 30 (trinta) dias, as
classes e/ou aulas serdo ministradas pelo professor (PEB I) contratado
temporariamente, utilizando-se a lista de classificagdo do Concurso
Publico de Provas e Titulos vigente e na auséncia deste pelo Processo
Seletivo.
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Ill) 01 (um) cargo de Coordenador Pedagégico
para cada Unidade Escolar de Educagado Infantil em periodo integral ou creche
desde que funcione em dois prédios com enderegos diversos.

Art. 4° - Fica alterado o artigo 21, da Lei
Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a viger com a seguinte
redacgao:

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

SECAOI
DA COMPOSIGAO

Art. 21 - A jornada semanal de trabalho docente
sera a seguinte:

) 20 (vinte) horas em atividades com alunos
destinados ao professor de Educagao Especial.

ll) 25 (vinte e cinco) horas em atividade com
alunos destinada ao professor de Educagdao Basica | e Il (Educagio Infantil e
Fundamental) de periodo integral ou parcial e Ensino Fundamental.

§ 1° A hora de trabalho terd a duragdo de 60
(sessenta) minutos, exceto aos (as) docentes que atuarem no periodo noturno os
quais estarado sujeitos a periodos de 45 (quarenta e cinco) minutos;

§ 2° Nas sérias iniciais do Ensino Fundamental
sera considerado o periodo letivo diario da Turma/Classe de 05 (cinco) horas,
dedicados a tarefa de ministrar aulas;

Art. 5° - Fica alterado o artigo 28, da Lei
Complementar n.° 217/2007, de 16 de julho de 2007, passando a viger com a seguinte
redagéao:

CAPITULO VI
DAS SUBSTITUIGOES

Art. 28 — Havera substituigdo para o exercicio da
docéncia sempre que se configurar auséncia, a qualquer titulo, de Professor de
Educacao Basica, devendo-se observar os seguintes critérios:

| - Quando se trata de substituicbes eventuais
por periodo de 01 (um) a 30 (trinta) dias, as classes e ou aulas serdo ministradas
por professor aprovado em processo seletivo em vigor, observada a ordem
classificatoria.

www.pilardosul.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Av. Papa Jodo XXIIl, 1175 - Campo Grande. CEP 18.185-000 - Pilar do Sul/sP.
Tel. 15 3278 9710 - E-mail: seed.pilardosul@gmail.com



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL/SP

Pilar do Sul, 10 de dezembro 2018.

Pauta: Proposta de implantag&o na rede Municipal de Ensino, do Municipio de Pilar do
Sul a Lei n° 11.738/2008, art. 2°, §4° que versa sobre a jornada semanal de trabalho
docente, constituida de horas/aula em atividades regulares sem alunos, estas Ultimas
correspondentes a 1/3 de sua totalidade.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°~/2018
De 10 de dezembro de 2018

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 217, DE 16 DE
JULHO DE 2007, NAS CONDIGOES QUE
MENCIONA”.

Mensagem Justificativa n.° 066/2018

Prezada Presidente,

Passamos as méos de Vossa Exceléncia e Nobres Pares o
presente Projeto de Lei que altera a Lei Complementar que dispde sobre alteragdo no Plano de
Carreira do Magistério Pdblico Municipal.

Devera ser modificado o Art. 21, da Lei Complementar 217
de 2007, modificada pela Lei Complementar 252 de 2011 e pela Lei Complementar 263 de 2012, com
relagao a jornada docente, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 1738 de 2008 com proposta de
um terco da carga horéria destinar-se a atividades pedagdgicas sem aluno, justificada pela
necessidade de implementagdo da BNCC - Base Nacional Comum Curricular, alinhamento do
curriculo Municipal com o curriculo Paulista e cumprimento das metas estabelecidas no plano
municipal de educagéo.

Tal medida tera impacto financeiro minimo, uma vez que
serd mantida a jornada atual de 30 horas na sua totalidade. Todos os professores seréo abarcados
pela proposta ora apresentada.

Para melhor e facilitado entendimento, segue em anexo
oficio n® 537/2018, expedido pela Secretaria de Educagdo Municipal, fazendo todos os
esclarecimentos a respeito da implementagéo da referida Lei

Sendo assim, contando com o senso de Justica de Vossa
Exceléncia e seus nobres pares, encaminho o presente projeto para deliberagdo, votagdo e oportuna
aprovagéo, a fim de sofisticar ainda mais o sistema administrativo de nosso municipio.
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ANTONIO JOZE PEREIRA
Prefeity’ Municipal

A EXMA. SRA, j i Camara Municipal de Pilar do Sui
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DD. Presidente da Camara Municipal de PILAR DO SUL - SP
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