PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

= RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18.185-000 - TEL/FAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PiLAR DO SUL - SP
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12024

De 19 de Janeiro de 2024.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

MARCO AURELIO SOARES, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido aos funcionarios publicos
municipais, compreendidos nos anexos I, lll e V, da Lei Complementar n.° 267/2013, o reajuste de
4,683540% (quatro inteiros e seiscentos e oitenta e trés mil, quinhentos e quarenta milionésimos
por cento) sobre o salario base.

Art. 2° - Tal reajuste refere-se ao fixado no Art. 7° da
Lei Complementar n.° 267/2013, de 30 de agosto de 2013, bem como no disposto no Art. 98, § 1°,
da Lei Complementar n® 377 de 24 de marco de 2023.

Art. 3° - Ficam fazendo parte integrante desta Lei
Complementar as novas tabelas de salario.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta
Lei correrdo por conta de dotacdo orcamentaria propria consignada em orgcamento.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, produzindo seus efeitos em 1° de Janeiro de 2024.

Pilar do Sul, 19 de Janeiro de 2024.

MARCO AURELIO SOARES TALITA COSTA DE O. VENANCIO
Prefeito Municipal Secretaria de Administracéo e
Recursos Humanos

MILENA GUEDES C. P. DOS SANTOS
Secretaria Gestora Juridica de Cont. de Legalidade, Licitacdes e Tributos

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
Secretéario Gestor da Fazenda Municipal

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Pilar
do Sul, na data supra.

Carolina Jennifer da Silva Murat
Assistente Administrativo |

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/0O0E5268733E64F80A388865A9E8F4016
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Setor de Recursos Humanos
Vigéncia 01/01/2024
Tabela de Salarios= 4,683540% sobre o valor de Janeiro/2023
Ref. Valor Valor Corrigido
1 R$ 1.251,74 R$ 1.310,36
2 R$ 1.463,36 R$ 1.531,90
3 R$ 1.567,88 R$ 1.641,32
4 R$ 1.746,35 R$ 1.828,14
5 R$ 1.922,22 R$ 2.012,25
5A* R$ 2.642,16 R$ 2.824,00*
6 R$ 2.079,65 R$ 2.177,05
B6A* R$ 2.858,55 R$ 3.055,28*
7 R$ 2.294,45 R$ 2.401,91
TA* R$ 3.153,54 R$ 3.370,59*
8 R$ 2.503,50 R$ 2.620,75
9 R$ 2.696,60 R$ 2.822,90
10 R$ 2.870,73 R$ 3.005,18
11 R$ 3.022,29 R$ 3.163,84
12 R$ 3.360,64 R$ 3.518,04
13 R$ 3.512,99 R$ 3.677,53
14 R$ 4.270,64 R$ 4.470,66
15 R$ 5.125,69 R$ 5.365,76
16 R$ 5.636,80 R$ 5.900,80
17 R$ 6.199,82 R$ 6.490,20
18 R$ 7.327,40 R$ 7.670,58
L.C. 370/2023 01/01/2024

* Art. 4° da LC 356/2022 (6,8822%)

CONSELHO TUTELAR

Valor Atual Valor Corrigido
R$ 1.922,22 (Novo Mandato) R$ 2.012,25
| HORA/AULA | R$ 15,41
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12024
De 19 de Janeiro de 2024

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Mensagem Justificativa n® 001/2024

Prezado Senhor,

Encaminha-se as maos de Vossa Exceléncia e de
Vossos Nobres Pares o presente Projeto de Lei Complementar visando o reajuste Salarial dos
funcionarios publicos municipais, abrangidos pela LC n° 267/2013, conforme os ditames
mencionados no artigo 1.° deste projeto.

Sobre o tema, o Municipio possui legislacdo nos
seguintes termos do artigo 7° da Lei 267 de 2013:

Art. 7° - Fica assegurada a revisao anual e geral do salario
base dos servidores publicos municipais, todo més de
janeiro, aplicando-se o indice de variacdo do VRM (Valor
de Referéncia Municipal).

O valor do reajuste &, conforme o supracitado artigo, no
percentual de 4,683540% (quatro inteiros e seiscentos e oitenta e trés mil, quinhentos e quarenta
milionésimos por cento), de acordo com o indice de variacdo do VRM (Valor de Referéncia
Municipal).

Inclui-se no presente projeto os membros do Conselho
Tutelar, nos moldes dispostos na Lei Complementar n® 377 de 24 de marco de 2023.

Infformo ainda, que ndo h& servidores publicos
municipais, que recebem remuneracao Ref. 01 (abaixo do saldrio minimo nacional).

Portanto, podendo contar com o0 senso administrativo de
Vossa Exceléncia e Nobres Pares, bem como, sabendo que tal reajuste é salutar para recompor
defasagem salarial dos funcionarios publicos municipais.

Atenciosamente,

MARCO AURELIO SOARES
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

ELI DE GOIS VIEIRA JUNIOR

DD. Presidente da Camara Municipal de Pilar do Sul/SP.
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Assinante: MARCO AURELIO SOARES em 19/01/2024 18:26:01
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Unidade certificadora: MUNICIPIO DE PILAR DO SUL - CA

Assinante: EDSON RIBEIRO DE CARVALHO em 20/01/2024 10:09:33
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Assinante: MILENA GUEDES CORREA PRANDO DOS SANTOS em 22/01/2024 13:14:45
CPF:*** ***. 918-63
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IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO - PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO (ART. 16, § 22 LRF - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

Concessao do reajuste salarial anual de 4,68354% salarial aos funciondrios, a partir de Janeiro/2024.

IMPACTO 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
£ RUATENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18.185-000 - TEL/FAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP

www.pi'lardosul'.'sp.gov‘br

CUSTO 2023 + Reajuste 4,683540%

Gasto Folha 2023

Reajuste

Total c/Reajuste

Impacto Anual

Reajuste 2024 (4,683540%)

RS 53.454.364,52

RS 2.503.556,54

RS 55.957.921,06

2.503.556,54

Total

IMPACTO 2025

CUSTO 2024 + (Reajuste IPCA 2024 3,93%)

Gasto Folha 2024

Reajuste

Total c/Reajuste

Impacto Anual

Reajuste 2025 (3,93%%)

RS 55.957.921,06

RS 2.199.146,30

RS 58.157.067,36

RS 2.199.146,30

TOTAL

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024

IMPACTO 2026

CUSTO 2025 + (Reajuste IPCA 2025 3,50%)

Gasto Folha 2025

Reajuste

Total c/Reajuste

Impacto Anual

Reajuste 2026 (3,50%%)

RS 58.157.067,36

R$ 2.035.497,36

RS 60.192.564,72

2.035.497,36

TOTAL

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024

CUSTO 2024

RECEITA CORRENTE LIQUIDA DA LOA 2024 RS  134.859.000,00
Reajuste Anual RS 2.503.556,54
ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAL 2024 1,856425262
CUSTO 2025

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (LOA 2024 + IPCA 2024 3,93%) RS 140.158.959,00
Reajuste Anual RS 2.199.146,30
ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAL 2025 1,569037267
CUSTO 2026

RECEITA CORRENTE LIQUIDA {LOA 2025 + IPCA 3,50%(2025)} RS 145.064.522,25
Reajuste Anual RS 2.035.497,36

ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAL 2026

1,4031669

<

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024
a
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Declaro para fins de cumprimento aos artigos 16, inciso | e Il, e 17 da LC n°® 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal que as
despesas oriundas do reajuste anual do indice inflacionéario de 4,683540% no salario dos funcionarios, tem adequagdo orcamentéaria
e financeira com Lei Orcamentaria Anual, e compatibilidade com os objetivos e metas do Plano Plurianual 2022/2025, e Lei de
Diretrizes Or¢camentaria 2024. Os valores considerados para 2025 e 2026, dos gastos com a folha e da RCL (Receita Corrente
Liquida) foram reajustados conforme indice do IPCA, constante do relatério Focus do Banco Central do Brasil com data de
12.01.2024. indice da folha conforme RGF (Relatério de Gestdo Fiscal) data base Dez/2023 = 42,53%.

Pilar do Sul/SP, 22 de Janeiro de 2024

MARCO AURELIO SOARES EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO GESTOR DA FAZENDA MUNICIPAL
CPF 110.492.378-54 CPF.: 027.110.638-79
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LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGCAO ATE 22/01/2024
" Enfid. Cloc FunclProg Catgo Especiicagdo  Dotachnicial  Aler(+)  After()  Dotagdo
Ficha F.R. C.A. Descrigéo C.A. Empenhado

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

Saldo Reserva

FICHAS ORGCAMENTARIAS

1

MUNICIPIO DE PILAR DO SUL

02 EXECUTIVO
02 01 SECRETARIA DE GOVERNO, SEGURANCA COMUNIT E TRANSIT
020100 SECRETARIA DE GOVERNO, SEGURANCA COMUNIT E TRANSIT
04 Administracdo
04 122 Administrag@o Geral
04 122 0002 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GABINETE
04 122 0002 2002 0000 MANUTENCAO DO GABINETE
014 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.170.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 7.129,26
0,00
015 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 320.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
04 125 Normatizag&o e Fiscalizagao
04 125 0002 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GABINETE
04 125 0002 2238 0000 Manutengéo do Controle Interno
021 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  75.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
022 3.1.90.13.00 0BRIGAGOES PATRONAIS 25.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
06 Seguranca Publica
06 122 Administragéo Geral ;
06 122 0016 MANUTENCAO DA SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO
06 122 0016 2204 0000 MANUTENGCAO DO TRANSITO
031 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 370.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 2.882,85
0,00
032 3.1.90.13.00 0BRIGAGOES PATRONAIS 100.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
06 181 Policiamento .
06 181 0016 MANUTENCAO DA SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO
06 181 0016 2211 0000 Manutencédo Guarda Municipal
040 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 750.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
041 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 220.000,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
02 02 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAQAO BASICA - FUNDEB
020200 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12 Educagéo
12 361 Ensino Fundamental - ’
12 361 0018 MANUTENCAO DO FUNDO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12 361 0018 2018 0000 Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
049 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.100.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Saldo Com Reserva

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Pagina 1

Dotagéo
Saldo

1.170.000,00
1.162.870,745
1.162.870,74%

320.000,00‘{;)’
320.000,00¢,
320.000,00%

<
N

(%)

O
=

75.000,00Z
75.000,000)
75.000,003
25.000,002
25.000,008
25.000,000

N RIBEIRO DE CARVALHO

[e}

M APARE

370.000,008
367.117,153
367.117,15
100.000,00%
100.000,0003
100.000,009

)
X
<
1))
750.000,009
750.000,00¢
750.000,00%
220.000,00S
220.000,00F
220.000,00W

APARECIDA D

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/E36C731FC82C41DFB729EB6521AAFFD7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265
46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

Pagina 2

Entid. ClLoc
Ficha F.R.

SITUAGAO ATE 22/01/2024
Func/Prog Catgo Especificagdo Dotac Inicial
CA. Descrigao C.A. Empenhado

Saldo Reserva

MUNICIPIO DE PILAR DO SUL

02 EXECUTIVO
02 02 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAC/:\O BASICA - FUNDEB
020200 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAQAO BASICA - FUNDEB
12 Educagéo
12 361 Ensino Fundamental - ’
12 361 0018 MANUTENCAO DO FUNDO DA EDUCAGCAO BASICA - FUNDEB
12 361 0018 2018 0000 Ensino Fundamental - FUNDEB 70%
0,00
050 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI1N0.500.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00
0,00
051 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.750.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00
0,00
12 361 0018 2019 0000 Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
052 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 175.000,00
0.02.00 262.000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS 0,00
0,00
053 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 60.000,00
0.02.00 262.000 EDUCAGCAO-FUNDEB-OUTROS 0,00
0,00
12 365 Educag&o Infantil - ’
12 365 0018 MANUTENGCAO DO FUNDO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12 365 0018 2150 0000 Educagao Infantil Creche - FUNDEB 70%
055 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 65.000,00
0.02.00 271.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-CRECF 0,00
0,00
056 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL4.000.000,00
0.02.00 271.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-CRECF 0,00
0,00
057 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.250.000,00
0.02.00 271.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-CRECF 0,00
0,00
12 365 0018 2151 0000 Educagao Infantil Creche - FUNDEB 30%
058 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
0.02.00 273.000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - CRECHE 0,00
0,00
059 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.000,00
0.02.00 273.000 EDUCAGCAO-FUNDEB-OUTROS - CRECHE 0,00
0,00
12 365 0018 2152 0000 Educagao Infantil Pré-Escola FUNDEB 70%
061 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 180.000,00
0.02.00 272.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRE E¢ 0,00
0,00
062 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.889.000,00
0.02.00 272.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRE E¢ 0,00
0,00
063 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 580.000,00
0.02.00 272.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRE ES¢ 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dotagéo
Saldo

Saldo Com Reserva

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RO DE CARVALHO

1.100.000,00%
10.500.000,00¢
10.500.000,00=

O
10.500.000,00.7

1.750.000,003
1.750.000,00 ¢
1.750.000,009
N
175.000,00,
175.000,000

175.000,00<Z(
60.000,0000
60.000,00%)
60.000,000

65.000,00%
65.000,000
65.000,00;’:
4.000.000,000
4.000.000,00%’
4.000.000,00LL
1.250.000,00%
1.250.000,0055
o}
1.250.000,000
-}

5.000,00%
5.000,000)
5.000,009
2.000,00%
2.000,007;
2.000,00=

—

<
180.000,004
180.000,00
180.000,002
1.889.000,000
1.889.000,00%
1.889.000,00%
580.000,00<C
580.000,000

ARECIDO

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO

Assinado por 3 pessoas: CLAU
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGAO ATE 22/01/2024 Pagina 3 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ i
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagéo g
Ficha F.R. C.A. Descrigdo C.A. Empenhado Saldo 15
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 02 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAGAO BASICA - FUNDEB E 3
020200 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAGAO BASICA - FUNDEB <9
12 Educagao O x
12 365 Educag&o Infantil - ’ "'DJ &
12 365 0018 MANUTENCAO DO FUNDO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB oo
12 365 0018 2152 0000  Educagéo Infantil Pré-Escola FUNDEB 70% 04 B
0,00 580.000,00l 9
12 365 0018 2153 0000 Educacao Infantil Pré-Escola - FUNDEB 30% g w
064 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00> g
0.02.00 274.000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - PRE-ESCOL/ 0,00 5.000,000 %
0,00 5.000,000 (%
065 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00 0,00 0,00 2.000,004 &
0.02.00 274.000  EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS - PRE-ESCOL/ 0,00 2.000,000) S
0,00 2.000,00%
12 366 Educagéo de Jovens e Adultos N o
12 366 0018 MANUTENCAO DO FUNDO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB 8 8
12 366 0018 2146 0000 EJA - FUNDEB 70% EQ
067 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00<ZE .E
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00 100.000,00m g
0,00 100.000,000 ©
068 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 35.000,00 0,00 0,00 35.000,002 §
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00 35.000,000 'g
0,00 35.000,009
12 367 Educagéo Especial xS
12 367 0018 MANUTENCAO DO FUNDO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB E 2
12 367 0018 2148 0000 Educagao Especial - FUNDEB 70% <O
070 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.050.000,00 0,00 0,00 1.050.000,00= %_
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00 1.050.000,0009 =
0,00 1.050.000,000 1
071 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 340.000,00 0,00 0,00 340.000,00_- <
0.02.00 261.000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educe 0,00 340.000,00§ E
0,00 340.000,008 o
12 367 0018 2149 0000 Educacao Especial - FUNDEB 30% x 5)
072 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  5.000,00 0,00 0,00 5.000,002 S
0.02.00 262.000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS 0,00 5.000,00<¢ %
0,00 5.000,008 <
073 3.1.90.13.00 0BRIGAGOES PATRONAIS 2.000,00 0,00 0,00 2.000,000: @
0.02.00 262.000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS 0,00 2.000,000 a
. 0,00 2.000,004 @
02 03 SECRETARIA DE EDUCACAO (SEED) 3¢
020300 SECRETARIA DE EDUCAGAO (SEED) j 3
12 Educagéo [a )
12 361 Ensino Fundamental < g
12 361 0003 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL a =
12 361 0003 2004 0000 MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGCAO 8 g
084 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 420.000,00 0,00 0,00 420.000,00 §
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/i 25.537,88 394.462,120 8
0,00 394.462,12 5 ©
085 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 120.000,00 0,00 0,00 120.ooo,oo§ £
3£
0%
v 2
© T
23
¢ g
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI » 2
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO g_ g
o c©
(4]
BE
£ 3
0 O
<0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGCAO ATE 22/01/2024 Pagina 4 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ ;
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagdo &
Ficha F.R. CA.  Descrigdo C.A. Empenhado Saldo &
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 03 SECRETARIA DE EDUCAGAO (SEED) & 3
020300 SECRETARIA DE EDUCACAO (SEED) <8
12 Educagao O x
12 361 Ensino Fundamental "'DJ L
12 361 0003 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL oo
12 361 0003 2004 0000 MANUTENGCAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO o B
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/i 0,00 120.000,00 8
0,00 120.000,003 W
12 361 0003 2005 0000 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL > g
092 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 400.000,00 0,00 0,00 400.000,008 %
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/i 0,00 400.000,00Q0 £
0,00 400.000,00%) @
093 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.100.000,00 0,00 0,00 3.100.000,00(2 E
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/i 1.235.679,50 1.864.320,50< g
0,00 1.864.320,500) <
094 3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS 950.000,00 0,00 0,00 950.000,009 3
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/i 0,00 950.000,00=
0,00 950.000,0085 2
12 365 Educagéo Infantil n o
12 365 0004 MANUTENCAO DA EDUCAGAO INFANTIL (] 3
12 365 0004 2154 0000 Manutencéo Ensino Infantil Creche 8 g
121 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  50.000,00 0,00 0,00 50.000,000 -g
0.01.00 212.000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades 0,00 50.000,008 2
0,00 50.000,00¢ ;
122 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 _8
0.01.00 212.000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades 0,00 20.000,00 §
0,00 20.000,000 &
12 365 0004 2166 0000 EDUCAGAO INFANTIL - PRE- ESCOLA 2] 7,
130 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.000,00 0,00 0,00 150.000,008 g
0.01.00 213.000 EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid 122.050,43 27.949,572" ¥
0,00 27.949,575(_) £
131 3.1.90.13.00 0BRIGAGOES PATRONAIS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,000 2
0.01.00 213.000 EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid 0,00 40.000,005 2
0,00 40.000,00¢ 5
02 04 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECTUR) ff) I
020400 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECTUR) 8 @
13 Cultura < ®
13 392 Difusao Cultural aa
13 392 0006 MANUTENCAO DA CULTURA E TURISMO w o
13 392 0006 2029 0000 MANUTENCAO DA CULTURA % =
142 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 307.000,00 0,00 0,00 307.000,00< 8
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 307.000,00Q g
0,00 307.000,005 S
143 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 80.000,00 0,00 0,00 80.000,005 &
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 80.000,00% g
i 0,00 80.000,00§ g
02 05 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) < 2
020500 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) < %
10 Satde g S
()
< E
08
v 2
g o
2%
c
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI c% @
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO §_ g
o ©
B E
£ 3
28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGCAO ATE 22/01/2024 Pagina 5 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ E
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagdo &
Ficha F.R. CA.  Descrigdo C.A. Empenhado Saldo &
Saldo Reserva Saldo Com Reserva ﬂ
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 05 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) > g
020500 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) E Q
10 Saude 3 S
10 301 Atencéo Basica a &
10 301 0014 MANUTENCAO DA SAUDE ) o Q
10 301 0014 2033 0000 MANUTENCAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE X o
158 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 80.000,00 0,00 0,00 80.000,004 ﬁ
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 0,00 80.000,00y
0,00 80.000,002 g
159 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL7.300.000,00 0,00 0,00 7.300.000,0000 &
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 77.741,78 7.222.258,228 é
0,00 7.222.258,220 ®©
160 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 178.000,00 0,00 0,00 178.000,002 %
0.05.00 370.000 FNS - PISO SALARIAL DA ENFERMAGEM - PO 0,00 178.000,00,‘5, 3
0,00 178.000,000) g
161 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.430.000,00 0,00 0,00 1.430.000,00F &
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 0,00 1.430.000,00<Z,: 5
0,00 1.430.000,009 &
10 301 0014 2188 0000 Atengao Primaria a Saude - Programa Previne Brasil - FNS-APS 8 8
177 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 260.000,00 0,00 0,00 260.000,002 8
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 0,00 260.000,008 -8
0,00 260.000,000 3
178 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.350.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 =
0.05.00 301.016 FNS - APS 3.448,51 1.346.551 ,49& 2
0,00 1.346.561,49< 2
179 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 120.000,00 0,00 0,00 120.000,0% =
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 0,00 120.000,000
0,00 120.000,003 £
180 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 370.000,00 0,00 0,00 370.000,005 i
0.05.00 301.016 FNS - APS 0,00 370.000,00< £
0,00 370.000,008 e
10 301 0014 2261 0000 Manutengéo da Folha ACE-Agente de Combate as Endemias % @
195 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00¢ 5
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 0,00 100.000,003% §
0,00 100.000,000 g
196 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  70.000,00 0,00 0,00 70.000,00« ﬁ
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E Al 0,00 70.000,002 ©
0,00 70.000,008 £
197 3.1.90.13.00 0BRIGAGOES PATRONAIS 25.000,00 0,00 0,00 25.000,005;I 5
0.01.00 310.000 SAUDE-GERAL 0,00 25.000,00L O
0,00 25000003 £
198 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 18.000,00 0,00 0,00 18.000,002 2
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E Al 0,00 18.000,008 g
0,00 18.000,00% <
10 301 0014 2270 0000 Manutengéo da Folha ACS o ‘3
201 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 400.000,00 0,00 0,00 400.000,002 °
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E Al 11.907,68 388.092,32 %
<2
og
23
23
¢ g
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI » 2
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO §_ g
8c
EE

[9]

£3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUACAO ATE 22/01/2024 Pagina 6 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ E
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagdo &
Ficha F.R. CA.  Descrigdo C.A. Empenhado Saldo &
Saldo Reserva Saldo Com Reserva ﬂ
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 05 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) S g
020500 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) z9
10 Satde O x
10 301 Atencéo Basica "'DJ &
10 301 0014 MANUTENGAO DA SAUDE 0P
10 301 0014 2270 0000  Manutengéo da Folha ACS X o
0,00 388.092,32 9
202 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 108.000,00 0,00 0,00 108.000,00% ¢
0.05.00 313.000  TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E Al 0,00 108.000,00= ©
0,00 108.000,003 £
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial [N
10 302 0014 MANUTENGAO DA SAUDE w9
10 302 0014 2095 0000 Manutengdo SAMU - Servigo de Atendimento g ‘\3
210 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 580.000,00 0,00 0,00 580.000,00% 5
0.01.00 310.000  SAUDE-GERAL 0,00 580.000,00N 3
0,00 580.000,008 &
211 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,005 @
0.05.00 302.007  FNS - MAC SAMU 0,00 100.000,00< S
0,00 100.000,00, §
212 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 135.000,00 0,00 0,00 135.000,008 ;
0.01.00 310.000  SAUDE-GERAL 0,00 135.000,005 8
0,00 135.000,000 B
213 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 =2
0.05.00 302.007  FNS - MAC SAMU 0,00 60.000,00% 2
i . 0,00 60.000,00% 8
10 302 0014 2107 0000 MANUTENGCAO DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL S s
214 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,000 £
0.01.00 310.000  SAUDE-GERAL 0,00 100.000,00%’ 9
0,00 100.000,00l £
215 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00% ¢
0.0500  302.004  FNS-CAPS 2.796,96 197.203,0455 =
0,00 197.203,049 2
216 3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,002 3
0.01.00 310.000  SAUDE-GERAL 0,00 30.000,00 2
0,00 30.000,008 ¢
217 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00X ﬁ
0.05.00 302.004  FNS-CAPS 0,00 70.000,005 o
0,00 70.000,000
10 302 0014 2121 0000 RT - RESIDENCIA TERAPEUTICA =x=
222 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00<
0.01.00 310.000  SAUDE-GERAL 0,00 150.000,008
0,00 150.000,00< &
223 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ~ 80.000,00 0,00 0,00 80.000,008 £
0.05.00 302.003  FNS - RESIDENCIA TERAPEUTICA 1.794,81 78.205,19l ©
0,00 78.205,19% S
224 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00% 8
0.01.00 310.000  SAUDE-GERAL 0,00 50.000,00< 3
0,00 50.000,005 <
S E
os
23
[}
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI c% @
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO g g
o €
£ 3
28
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46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGCAO ATE 22/01/2024 Pagina 7 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ ;
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagdo &
Ficha F.R. CA.  Descrigdo C.A. Empenhado Saldo &
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 05 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) E g
020500 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR (SSABES) < S\,)
10 Satde O x
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial "'DJ &
10 302 0014 MANUTENGAO DA SAUDE oo
10 302 0014 2121 0000 RT - RESIDENCIA TERAPEUTICA x B
225 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 b
0.05.00 302.003 FNS - RESIDENCIA TERAPEUTICA 0,00 40.000,00¢ %
0,00 40.000,00z &
10 304 Vigilancia Sanitaria 9z
10 304 0014 MANUTENCAO DA SAUDE la =]
10 304 0014 2111 0000 RECURSO PISO FIXO VIGILANCIA EM SAUDE lé-)’ %
235 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  20.000,00 0,00 0,00 20.000,00cn ©
0.05.00 303.001 FNS - VIGILANCIA EM SAUDE 0,00 20 000,00%,: S
0,00 20.000,00N &
02 06 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO 8 &
020600 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO E 8
15 Urbanismo < 5
15 451 Infra-Estrutura Urbana 0 1S
15 451 0007 MANUTENCAO DO URBANISMO 8 3
15 451 0007 2039 0000 Manutencéo da Secretaria de Urbanismo e Desenvolvimento de Edificagdes (@) 8
245 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,008 <
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 50.000,005 %
0,00 50.000,004 ;
246 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.800.000,00 0,00 0,00 1.800.000,00< 2
0.01.00 110.000 GERAL 19.789,08 1.780.210,92<C g
0,00 1.780.210,922 =
247 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 480.000,00 0,00 0,00 480.000,000 ﬁ
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 480.000,008 g
0,00 480.000,00_- <
02 07 SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE (SELJ) é E
020700 SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE (SELJ) 8 °
27 Desporto e Lazer o 5,
27 812 Desporto Comunitario Q <
27 812 0015 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE LAZER E JUVENTUDE < =
27 812 0015 2027 0000 Manutencéo do Esporte, Lazer e Juventude (%) _E
264 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 320.000,00 0,00 0,00 320.000,008 A
0.01.00 110.000 GERAL 10.588,62 309.411,38< ﬁ
0,00 309.411,385 &
265 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00= £
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 90.000,00<C 8
0,00 90.000,008
02 09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT < €
020900 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT a OE’
17 Saneamento Qs
17 512 Saneamento Basico Urbano o c
17 512 0012 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE E g
17 512 0012 2219 0000 Manutencéo Limpeza Publica Urbana < %
271 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.700.000,00 0,00 0,00 1.700.000,00% kS|
0.01.00 110.000 GERAL 4.877,79 1.695.122,212 qCJ
S
o8
=
g o
a [}
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI » 2
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO g g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGCAO ATE 22/01/2024 Péagina 8 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ E
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagéo g
Ficha F.R. C.A. Descrigdo C.A. Empenhado Saldo 15
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT E g
020900 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT < S\,)
17 Saneamento O x
17 512 Saneamento Basico Urbano "'DJ L
17 512 0012 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE oo
17 512 0012 2219 0000 Manutencéo Limpeza Publica Urbana x B
0,00 1.695.122,21% 8
272 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 500.000,00 0,00 0,00 500.000,007 %
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 500.000,00=z ©
0,00 500.000,003 2
20 Agricultura o s
20 606 Extens&o Rural t’ a
20 606 0011 MANUTENCAO DESENVOLVIMENTO RURAL I c\g
20 606 0011 2071 0000 MANUTENCAO DO SEDRUMA N
283 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL2.370.000,00 0,00 0,00 2.370.000,00’<\(l 5.
0.01.00 110.000 GERAL 17.598,49 2.352.401,518 g
0,00 2.352.401,515 a
284 3.1.90.13.00 0BRIGAGOES PATRONAIS 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00< S
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 650.000,008 g
- 0,00 650.000,000 ©
02 10 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS 8 §
021000 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS la) 'g
04 Administragédo OB
04 128 Formacao de Recursos Humanos 'ﬁ'é =
04 128 0013 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RH < 2
04 128 0013 2048 0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO & -8
294 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.030.000,00 0,00 0,00 1.030.000,00= 2
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 1.030.000,008 %
0,00 1.030.000,008 &
295 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00'1{ =
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 250.000,00<¥( g
0,00 250.000,000) E
04 273 Previdéncia Complementar 8 c
04 273 0013 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RH S8
04 273 0013 0002 0000 Pagamento Pensionistas 4 §
302 3.1.90.01.00APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORI  5.000,00 0,00 0,00 5 000,00(7:') _E
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 5.000,00 A
) 0,00 5.000,00<
02 11 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO SOCIAL % g
021100 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO SOCIAL S =
08 Assisténcia Social Z6
08 122 Administragdo Geral w ©
08 122 0009 MANUTENCAO SECRET. DES. E INTEGRACAO SOCIAL 0g
08 122 0009 2050 0000 Manutencéo da Secretaria Desenvolvimento e Integragao Social g S
303 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,005 %
0.01.00 510.000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 0,00 50.000,00& g
0,00 50.000,00§ g
304 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.010.000,00 0,00 0,00 1.010.000,00< 2
0.01.00 510.000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 7.871,78 1.002.128,22< E
0,00 1.002.128,225 £
< E
08
v 2
< O
X
¢ g
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI » 2
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO g g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265

46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGAO ATE 22/01/2024 Pagina 9 &
__________________________________________________________________________________________________________________________________ E
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagdo &
Ficha F.R. CA.  Descrigdo C.A. Empenhado Saldo &
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
__________________________________________________________________________________________________________________________________ (o))
N
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL % @
02 EXECUTIVO 3 a
02 11 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO SOCIAL E g
021100 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO SOCIAL < S\,)
08 Assisténcia Social O x
08 122 Administrag@o Geral B "'DJ &
08 122 0009 MANUTENGCAO SECRET. DES. E INTEGRACAO SOCIAL oo
08 122 0009 2050 0000 Manutengao da Secretaria Desenvolvimento e Integragdo Social @ B
305 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,004 b
0.01.00 510.000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 0,00 300.000,00¢ %
0,00 300.000,00Zz 8
08 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 8 ;%
08 243 0009 MANUTENGCAO SECRET. DES. E INTEGRACAO SOCIAL [agN=
08 243 0009 2056 0000 MANUTENGCAO DO CONSELHO TUTELAR lé-)’ %
317 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00¢, ©
0.01.00 510.000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL 15.570,71 134.429,29% i_g
0,00 134.429,290N &
02 12 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 8 &
021200 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 8
08 Assisténcia Social < 5
08 244 Assisténcia Comunitaria =
08 244 0008 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 8 3
08 244 0008 2167 0000 PROTECAO SOCIAL BASICA - FEDERAL (CRAS) (@) 8
362 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,008 8
0.05.00 500.017 FNAS - PROG. PROTECAO SOCIAL BASICA 0,00 10.000,0055 %
0,00 10.000,00) =
08 244 0008 2198 0000 Protecdo Social Especial - Federal (CREAS) < 2
367 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.500,00 0,00 0,00 5_500,00% '8
0.05.00 500.018 FNAS - PROG. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 5.500,00= %
0,00 5.500,003 =
368 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.500,00 0,00 0,00 1.500,000 &
0.05.00 500.018 FNAS - PROG. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 1.500,00_- E
0,00 1.500,00% £
08 244 0008 2264 0000 FNAS - IGD PBF 0 E
381 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 30.000,00 10.000,00 0,00 40.000,008 5)
0.05.00 500.025 FNAS - IGD PBF 0,00 40.000,003 ©
0,00 40.000,00¢ 2
02 14 SECRETARIA GESTORA DA FAZENDA MUNICIPAL 8 %
021400 SECRETARIA GESTORA DA FAZENDA MUNICIPAL x 9
04 Administragéo g 0
04 121 Planejamento e Orgamento O g
04 121 0020 MANUTENCAO DA SECRETARIA GESTORA DA FAZENDA MUNICIPAL S =
04 121 0020 2257 0000 Manutencdo SEGFAZ <—(' S
389 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 750.000,00 0,00 0,00 750.000,00LL O
0.01.00 110.000 GERAL 7.101,39 742.898,61 g
0,00 742.898,610 OE)
390 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 200.000,00 0,00 0,00 200.000,003 §
0.01.00 110.000 GERAL 0,00 200.000,00% 'CE)
0,00 200.000,000. &
02 15 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT. E ::( °
021500 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT. E o g
20
S E
og
v 2
T
o
EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS EDSON RIBEIRO DE CARVALHO CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI c% @
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3 SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL DIRETORA DE PLANEJAMENTO g g
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P. M. PILAR DO SUL Fls.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RUA TENENTE ALMEIDA, N° 265
46634473/0001-41 Exercicio: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

Pagina 10

Dotagéo
Saldo

Saldo Com Reserva

0,00

0,00

RO DE CARVALHO

1.025.000,00
1.014.199,597%
1.014.199,59=
275.000,003
275.000,00
275.000,00 ©
600.000,002
600.000,00;5
600.000,00¢)

58.848.000,00;

57.262.832,073:)
57.262.832,07¢p

58.848.000,000
57.262.832,07

CID

SITUAGCAO ATE 22/01/2024
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificagao Dotac Inicial Alter (+)
Ficha F.R. C.A. Descrigdo C.A. Empenhado
Saldo Reserva
1 MUNICIPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 15 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT. E
021500 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT. E
04 Administragdo
04 062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
04 062 0021 MANUTENCAO DA SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT. E TRIBUTOS
04 062 0021 2258 0000 MANUTENCAO SEGJUR
407 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL1.025.000,00 0,00
0.01.00 110.000 GERAL 10.800,41
0,00
408 3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 275.000,00 0,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
0,00
409 3.1.90.91.00 SENTENGCAS JUDICIAIS 600.000,00 0,00
0.01.00 110.000 GERAL 0,00
_________________________________________________________________________________ 000 L ..____....____500.0000c
TOTAL ORGCAMENTARIO 58.838.000,00 10.000,00
1.585.167,93
0,00
__________________________________________________________________________________________________________________________________ o
__________________________________________________________________________________________________________________________________ [a)
TOTAL GERAL 58.838.000,00 10.000,00
1.585.167,93
0,00

57.262.832,074

, EDISOM APAR

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/0-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO

Assinado por 3 pessoas: CLAUDIA APARECIDA DE ALMEIDA ROSA KUROSAKI

-
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CODIGO DE ACESSO
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VERIFICAGAO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas

V4 Assinante: CLAUDIA APARECIDA DE ALMEIDA ROSA KUROSAKI em 22/01/2024 14:27:52
CPF:*** ***. 688-23
Unidade certificadora: MUNICIPIO DE PILAR DO SUL - CA

& Assinante: EDISOM APARECIDO DOS SANTOS ZAKS em 22/01/2024 14:51:40
CPE*** ***_ 178-71
Unidade certificadora: MUNICIPIO DE PILAR DO SUL - CA

V4 Assinante: EDSON RIBEIRO DE CARVALHO em 22/01/2024 15:03:22
CPF:*** ***. 638-79
Unidade certificadora: MUNICIPIO DE PILAR DO SUL - CA

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo
https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/E36C731FC82C41DFB729EB6521AAFFDY
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‘ Relatodrio de Gestao Fiscal

~

o

<

[s2]

<

-

= PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

g RELATORIO DE GESTAO FISCAL

[%2]

< DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

8 ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

3 JAN/2023 A DEZ/2023

<

N P -

g RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea"a") R$ 1
g il TOTAL INSCRITAS EM
= DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 meses) s 12 e

S LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO

~ DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
€ JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023 JuL/2023 AGO/2023 SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 @ (b)

(3]

Q Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo 2.146.512,09 2.966.770,82 3.507.187,25 3.117.230,63 2.933.070,21 3.063.273,53 4.196.047,94 2.980.925,00 3.182.834,14 3.099.960,97 3.095.560,76 4.210.613,53 | 38.499.986,87 i 0,0d
8 Contratagéo Temporéria 28.807,08 67.418,51 105.256,05 119.003,10 130.705,38 145.643,74 171.854,28 155.233,39 173.067,93 173.966,69 188.468,23 306.495,49 1.765.919,87 0,00
8 Terceirizago de M&o-de-Obra (art.18, par.1°daL.R.F.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
™ Remuneragzo de Agentes Politicos 113.965,21 121.691,66 121.691,66 121.691,67 121.691,66 121.691,66 121.691,66 90.378,35 104.555,35 96.994,29 86.125,25 102.192,51 1.324.360,93 0,00
':,. Encargos Sociais 1.071.896,25 940.818,50 968.459,26 964.193,47 944.745,87 974.284,06 1.040.614,18 962.797,52 986.510,40 969.407,29 977.343,26 1.722.140,20 | 12.523.210,26 0,00
ﬁ Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios Previdénciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
© Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Outras Despesas e Obrigacoes (variaveis) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i} Despesas de Exerc.Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a Sentengas Judiciais 0,00 0,00 955.114,54 56.473,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.011.588,48 0,00
o Indenizactes e Restituigdes Trabal histas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A Compensacdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
x SUBTOTAL (1) 3.361.180,63 4.096.699,49 5.657.708,76 4.378.592,81 4.130.213,12 4.304.892,99 5.530.208,06 4.189.334,26 4.446.967,82 4.340.329,24 4.347.497,50 6.341.441,73 | 55.125.066,41 0,00
j Decorrentes DecisZo Judicial e Exercicio Anteriores 0,00 0,00 956.114,54 56.473,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.011.588,48 0,00
T Indenizacdes por Demissdo e I ncentivos & Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
w Despesa com | nativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a Vencimento dos agentes comunitérios de salide e dos agentes de combate as endem  35.285,22 33.198,43 35.366,67 31.752,66 36.756,66 33.667,00 43.856,72 42.603,00 56.841,19 44.660,69 47.222,86 74.451,27 515.662,37 0,00
[e) Despesarelacionada a transf. da Uni&o, para o cumprimento dos pisos salariais prof 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.055,68 33.392,25 19.244,05 31.759,06 143.451,04 0,00
o SUBTOTAL (11) 35.285,22 33.198,43 990.481,21 88.226,60 36.756,66 33.667,00 43.856,72 42.603,00 115.896,87 78.052,94 66.466,91 106.210,33 1.670.701,89 0,00
O TOTAL LIQUIDO (1) = (1 -11) 3.325.895,41 4.063.501,06 4.667.227,55 4.290.366,21 4.093.456,46 4.271.225,99 5.486.351,34 4.146.731,26 4.331.070,95 4.262.276,30 4.281.030,59 6.235.231,40 | 53.454.364,52 0,00
% APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR IM: SOBRE RCL
% RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 125.810.260,67

g_ (-) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas & emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 125.487,29

Q (-) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00

5 RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOSLIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI) 125.684.773,38

§ DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Il a+ 111 b) 53.454.364,52 42,53
g LIMITE MAXIMO (V1) (incisos, 11 elll, art. 20 da LRF) 67.869.777,63 54,00
-_g’ LIMITE PRUDENCIAL (VI1) = (0,95 x V1) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 64.476.288,75 51,30
o LIMITE DE ALERTA (VII1) = (0,90 x V1) (inciso |1 do §1° do art. 59 da L RF) 61.082.799,87 48,60
o
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Focus Relatério de Mercado

Expectativas de Mercado

12 de janeiro de 2024

A Aumento VY Diminuicdo =Estabilidade

2024 2025 2027
Agregado Ha4 Ha1 HojeComp. Resp. S'dieis Resp. Ha4 Ha1 HojeComp. Resp. S‘dia.s Resp. Ha4 Ha1 HojeComp«. Resp.
L* **  (Gteis %% L* **  (gteis %% 1* %
IPCA (variagdo %) 3,93 390 387 V (1) 1483 3,85 68 3,50 350 350 = (25) 139 350 65 = 3,50 3,50 3,50 = (28) 117
PIB Total (variacdo % sobre ano anterior) 1,51 159 159 = (1) 102 1,60 42 2,00 200 200 = (5 83 200 33 = 2,00 2,00 2,00 = (25) 70
Cambio (R$/USS) 5,00 500 495 V (1) 114 4,93 50 5,08 500 500 = (1) 99 5,00 45 v 5,15 510 510 = (1) 74
Selic (% a.a) 9,25 9,00 900 = (3) 136 9,00 53 8,50 850 850 = (6) 131 850 50 = 8,50 8,50 8,50 = (23) 107
IGP-M (variacdo %) 4,09 406 408 A (1) 70 420 27 4,00 398 400 A (1) 58 400 23 = 4,00 400 393 V (1) 48
IPCA Administrados (variacdo %) 4,36 430 429 V (6) 8 428 34 3,91 400 399 V (1) 68 356 27 v 3,50 3,50 3,50 = (15) 49
Conta corrente (USS bilhoes) -41,40  -40,30 4030 = (2) 26 -40,50 9 -47,60 -43,00 -41,35 A (1) 22 -38,95 6 A -51,00 -50,00 -48,45 A (1) 14
Balanca comercial (US$ bilhdes) 69,00 7050 75,00 A (1) 25 7150 10 63,50 66,59 68,50 A (1) 18 67,00 5 A 63,00 63,00 70,00 A (1) 11
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 70,00 6500 6500 = (3) 24 65,00 1 7512 70,00 70,00 = (3) 21 75,00 5 = 80,00 76,50 76,50 = (3) 14
Divida liquida do setor pUblico (% do PIB) 64,20 64,25 64,25 = (1) 24 64,00 1 66,00 66,40 66,55 A (2) 22 66,30 6 v 70,00 71,62 71,40 V (1) 17
Resultado primario (% do PIB) -080 -080 -080 = (4) 37 -L,00 11 060 -0,60 -066 V (1) 32 -088 8 = 030 -020 -020 = (2) 23
Resultado nominal (% do PIB) -680 -680 -700 V (1) 23 -1,02 6 605 -620 -639 V (1) 20 -6,50 5 v -548  -556 -566 V (1) 14

* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o Ultimo comportamento ** respondentes nos Gltimos 30 dias *** respondentes nos Gltimos 5 dias Uteis
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Focus Relatério de Mercado

Expectativas de Mercado

12 de janeiro de 2024
A Aumento VDiminuicdo =Estabilidade

jan/2024

fev/2024
Agregado

Haa Ha1

Infl. 12 m suav.

Hoi Comp. Resp. 5dias Ha4 Ha1 Hoi Comp. Resp. 5dias Ha4 Hé1|‘| . Comp. Resp. 5dias
ole L* **  (teis ole L* **  (teis ole L* **  (teis
IPCA (variacao %) 0,39 037040 A (2 146 0,43 0,59 0,65 065 = (1) 146 0,65 v 3,90 388387 V (1) 114 3,85
Cambio (RS/USS) 4,95 490 490 = (1) 108 4,90 4,96 492 490 V (1) 107 4,90 v
Selic (% a.a) - - - 11,25 11,25 11,25 = (23) 137 11,25 =
IGP-M (variagao %) 0,40 045045 = (1) 68 045 0,34 037 037 = (1) 68 033 v 4,12 398397 Vv (6) 55 399
* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o Ultimo comportamento ** respondentes nos ultimos 30 dias
= jan/2024 =—=fev/2024 mar/2024 = |nfl. 12 m suav.
IPCA Cambio Selic IGP-M IPCA
12,5
06 52 0.45 55
12
0,5 51 04 LA v 5
11,5
0,4 f~———r‘—“""—\—m«w~—-\_‘u 5 035 45
11 4
03 4,9 0,3
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4
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