
 

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº ____/2024 

De 19 de Janeiro de 2024 

 

 

“DISPÕE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DA 

CLASSE DOCENTE DO QUADRO DO MAGISTÉRIO 

DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DÁ PROVIDÊNCIAS 

CORRELATAS”. 

 

MARCO AURÉLIO SOARES, Prefeito Municipal de 

Pilar do Sul, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara 

Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei: 

 

Art. 1º - Nenhum servidor integrante da Classe 

Docente do Quadro do Magistério da Educação Básica, no âmbito da rede municipal de ensino do 

Município de Pilar do Sul, receberá remuneração inferior ao Piso Salarial Profissional Nacional do 

Magistério Público da Educação Básica. 

 

Art. 2º - Fica concedido aos funcionários públicos 

municipais, compreendidos nos anexos I, II e III da Lei Complementar n.º 217/2007, o reajuste de 

4,683540%, (quatro inteiros e seiscentos e oitenta e três mil, quinhentos e quarenta milionésimos 

por cento) sobre o salário base.  

§ 1º. Para fins de abrangência desta lei, considera-se 

integrante da Classe Docente o profissional investido nos cargos públicos efetivos de Professor 

de Educação Básica I (PEB I), Professor de Educação Básica II (PEB II, Diretor de Escola da 

Educação Básica, Coordenador Pedagógico da Educação Básica e Coordenador Municipal da 

Educação Básica. 

§ 2º. Tal reajuste também se aplica aos servidores 

regidos pela Lei Complementar n.º 232, de 16 de março de 2009; artigo 2º, § 2º e pela Lei nº 2.091, 

de 16 de setembro de 2005, artigo 3º inciso II alínea b e inciso III, com as suas consequentes 

alterações, em especial Lei Complementar nº 233, de 16 de março de 2009. 

 

Art. 3º - Ficam fazendo parte integrante desta Lei 

Complementar as novas tabelas de salário. 

 

Art. 4º - As despesas decorrentes da aplicação desta 

Lei correrão por conta de dotação orçamentária própria, consignada em orçamento. 

 

Art. 5º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data 

de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de Janeiro de 2024, revogando as disposições 

em contrário. 

 
Pilar do Sul, 19 de Janeiro de 2024. 

 
 

 
MARCO AURÉLIO SOARES 

Prefeito Municipal 

 
 

TALITA COSTA DE O. VENÂNCIO 
Secretária de Administração e Recursos 

Humanos 

 
MILENA GUEDES C. P. DOS SANTOS 

Secretária Gestora Jurídica de Cont. de Legalidade, Licitações e Tributos 
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EDSON RIBEIRO DE CARVALHO 

Secretário Gestor da Fazenda Municipal 

 
  

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura 

Municipal de Pilar do Sul, na data supra.                                   

                               Carolina Jennifer da Silva Murat 
                     Assistente Administrativo I 
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ANEXO I - Reajuste de 4,683540% sobre o valor de janeiro/2023 

PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS 

GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

I-SUPERIOR R$ R$ 2.903,56 R$ 3.048,82 R$ 3.201,22 R$ 3.361,29 R$ 3.529,34 

II-PÓS 360 H R$ R$ 3.193,97 R$ 3.353,63 R$ 3.521,35 R$ 3.556,56 R$ 3.882,31 

III-PÓS 800 H R$ R$ 3.513,35 R$ 3.689,05 R$ 4.077,52 R$ 4.067,11 R$ 4.270,48 

IV-MESTRE R$ R$ 3.864,70 R$ 4.057,90 R$ 4.260,78 R$ 4.473,82 R$ 4.697,59 

V- DOUTOR R$ R$ 4.251,15 R$ 4.463,75 R$ 4.686,86 R$ 4.921,24 R$ 5.167,31 

      

PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS 

GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

I-SUPERIOR R$ R$ 3.470,84 R$ 3.644,37 R$ 3.826,59 R$ 4.017,93 R$ 4.218,82 

II-PÓS 360 H R$ R$ 3.817,89 R$ 4.008,82 R$ 4.209,26 R$ 4.419,73 R$ 4.640,70 

III-PÓS 800 H R$ R$ 4.199,69 R$ 4.409,71 R$ 4.630,16 R$ 4.861,71 R$ 5.104,82 

IV-MESTRE R$ R$ 4.619,70 R$ 4.850,70 R$ 5.093,22 R$ 5.347,87 R$ 5.614,73 

V- DOUTOR R$ R$ 5.081,65 R$ 5.335,73 R$ 5.602,54 R$ 5.882,71 R$ 6.176,84 

      

COORDENADOR PEDAGÓGICO DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS 

GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

I-SUPERIOR R$ R$ 4.951,84 R$ 5.199,40 R$ 5.459,35 R$ 5.732,33 R$ 6.018,94 

II-PÓS 360 H R$ R$ 5.446,95 R$ 5.719,32 R$ 6.005,34 R$ 6.305,58 R$ 6.620,83 

III-PÓS 800 H R$ R$ 5.991,66 R$ 6.291,28 R$ 6.605,83 R$ 6.936,09 R$ 7.282,92 

IV-MESTRE R$ R$ 6.590,78 R$ 6.920,38 R$ 7.266,44 R$ 7.629,73 R$ 8.011,24 

V- DOUTOR R$ R$ 7.249,91 R$ 7.612,47 R$ 7.993,04 R$ 8.392,74 R$ 8.812,36 

      

      

      
ANEXO II - Reajuste de 4,683540% sobre o valor de janeiro/2023 

DIRETOR DE ESCOLA COM 40 HORAS SEMANAIS A
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GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

I-SUPERIOR R$ R$ 5.942,19 R$ 6.239,27 R$ 6.551,26 R$ 6.878,86 R$ 7.222,72 

II-PÓS 360 H R$ R$ 6.536,43 R$ 6.863,21 R$ 7.206,37 R$ 7.566,68 R$ 7.945,04 

III-PÓS 800 H R$ R$ 7.190,00 R$ 7.549,52 R$ 7.927,06 R$ 8.323,36 R$ 8.739,57 

IV-MESTRE R$ R$ 7.909,03 R$ 8.304,48 R$ 8.719,70 R$ 9.155,69 R$ 9.613,46 

V- DOUTOR R$ R$ 8.699,96 R$ 9.134,94 R$ 9.592,85 R$ 10.071,23 R$ 10.574,80 

      
ANEXO III - Reajuste de 4,683540% sobre o valor de janeiro/2023 

COORDENADOR MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  COM 40 HORAS SEMANAIS 

GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

I-SUPERIOR R$ R$ 6.239,24 R$ 6.551,22 R$ 6.878,73 R$ 7.222,70 R$ 7.585,35 

II-PÓS 360 H R$ R$ 6.863,20 R$ 7.206,35 R$ 7.566,66 R$ 7.945,02 R$ 8.342,29 

III-PÓS 800 H R$ R$ 7.549,49 R$ 7.927,06 R$ 8.283,65 R$ 8.739,46 R$ 9.176,46 

IV-MESTRE R$ R$ 8.304,43 R$ 8.719,65 R$ 9.155,65 R$ 9.613,40 R$ 10.094,09 

V- DOUTOR R$ R$ 9.134,88 R$ 9.591,66 R$ 10.071,22 R$ 10.574,73 R$ 11.103,50 

      
PROFESSOR COM 25 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 4,683540% sobre o valor de Janeiro/2023 

GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

MAGIST. 2º GRAU R$ 2.407,91 R$ 2.528,36 R$ 2.654,72 R$ 2.787,48 R$ 2.926,84 

      
PROFESSOR COM 30 HORAS SEMANAIS - Reajuste de 4,683540% sobre o valor de Janeiro/2023 

GRAU 5% A B C D E 

NÍVEL 10%           

MAGIST. 2º GRAU R$ 2.889,48 R$ 3.033,93 R$ 3.185,62 R$ 3.344,95 R$ 3.512,19 

 
 
 
 
 
 
 

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº ____/2024 

De 19 de Janeiro de 2024 

 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
: T

A
LI

T
A

 C
O

S
T

A
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 V

E
N

A
N

C
IO

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

/e
le

tr
on

ic
am

en
te

. C
on

fir
a 

as
 a

ss
in

at
ur

as
 n

o 
lin

k:
 h

ttp
s:

//p
ila

rd
os

ul
.fl

ow
do

cs
.c

om
.b

r:
20

96
/p

ub
lic

/a
ss

in
at

ur
as

/E
B

A
F

B
D

B
F

37
30

4B
41

B
8A

23
C

20
54

B
F

D
0D

0
A

ss
in

ad
o 

po
r 

2 
pe

ss
oa

s:
 T

A
LI

T
A

 C
O

S
T

A
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 V

E
N

A
N

C
IO

 e
 M

IL
E

N
A

 G
U

E
D

E
S

 C
O

R
R

E
A

 P
R

A
N

D
O

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
A

ss
in

ad
o 

po
r 

3 
pe

ss
oa

s:
 T

A
LI

T
A

 C
O

S
T

A
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 V

E
N

A
N

C
IO

, M
IL

E
N

A
 G

U
E

D
E

S
 C

O
R

R
E

A
 P

R
A

N
D

O
 D

O
S

 S
A

N
T

O
S

 e
 M

A
R

C
O

 A
U

R
E

LI
O

 S
O

A
R

E
S

A
ss

in
ad

o 
po

r 
4 

pe
ss

oa
s:

 T
A

LI
T

A
 C

O
S

T
A

 D
E

 O
LI

V
E

IR
A

 V
E

N
A

N
C

IO
, M

IL
E

N
A

 G
U

E
D

E
S

 C
O

R
R

E
A

 P
R

A
N

D
O

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
, M

A
R

C
O

 A
U

R
E

LI
O

 S
O

A
R

E
S

 e
 m

ai
s 

1

P. M. PILAR DO SUL Fls.     4/23



 

“DISPÕE SOBRE A ADEQUAÇÃO DA 

REMUNERAÇÃO MÍNIMA DA CLASSE DOCENTE 

DO QUADRO DO MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

BÁSICA AO PISO SALARIAL PROFISSIONAL 

NACIONAL DO MAGISTÉRIO PÚBLICO DA 

EDUCAÇÃO BÁSICA E DÁ PROVIDÊNCIAS 

CORRELATAS”. 

 

Mensagem Justificativa nº 002/2024 

 

Prezado Senhor, 

 

Encaminha-se às mãos de Vossa Excelência e de 

Vossos Nobres Pares o presente Projeto de Lei Complementar visando o reajuste Salarial dos 

funcionários públicos municipais, abrangidos pela LC nº 217/2007, conforme os ditames 

mencionados no artigo 1.º deste projeto. 

 

Sobre o tema, o Município possui legislação nos 

seguintes termos do artigo 75 da Lei 217 de 2007: 

 

Art. 75 - Os salários dos servidores integrantes do 

Magistério Municipal, inclusive cargos em comissão, são 

fixados em reais, assegurada a revisão geral anual, 

sempre na mesma data, indexados pelo Valor de 

Referência Municipal (VRM). 

 

O valor do reajuste é, conforme o supracitado artigo, no 

percentual de 4,683540%, (quatro inteiros e seiscentos e oitenta e três mil, quinhentos e quarenta 

milionésimos por cento), de acordo com o índice de variação do VRM (Valor de Referência 

Municipal).  

 

Portanto, podendo contar com o senso administrativo de 

Vossa Excelência e Nobres Pares, bem como, sabendo que tal reajuste é salutar para a 

compatibilização da categoria no cenário nacional. 

 

Atenciosamente, 

 

 

MARCO AURÉLIO SOARES 

Prefeito Municipal 

 

 

Ao 

Exmo. Sr. 

ELI DE GOIS VIEIRA JÚNIOR 

DD. Presidente da Câmara Municipal de Pilar do Sul/SP.  
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PILAR DO SUL - CEP - 18.185-000

(15) 3278-9700

CÓDIGO DE ACESSO

EBAFBDBF37304B41B8A23C2054BFD0D0

VERIFICAÇÃO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatários nas datas indicadas

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo

https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/EBAFBDBF37304B41B8A23C2054BFD0D0
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IMPACTO ORÇAMENTÁRIO/FINANCEIRO - PREMISSAS E METODOLOGIA DE CÁLCULO (ART. 16, § 2º  LRF - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

Concessao do reajuste salarial anual de 4,68354% salarial aos funcionários,  a partir de Janeiro/2024.

IMPACTO 2024

CUSTO 2023 + Reajuste 4,683540% Gasto Folha  2023 Reajuste Total c/Reajuste Impacto Anual 

Reajuste 2024 (4,683540%) R$ 53.454.364,52 R$ 2.503.556,54 R$ 55.957.921,06 2.503.556,54

Total

IMPACTO 2025

CUSTO 2024 +  (Reajuste IPCA 2024 3,93%) Gasto Folha 2024 Reajuste Total c/Reajuste Impacto Anual 

Reajuste 2025 (3,93%%) R$ 55.957.921,06 R$ 2.199.146,30 R$ 58.157.067,36 R$ 2.199.146,30

TOTAL

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024

IMPACTO 2026

CUSTO 2025 + (Reajuste IPCA 2025 3,50%) Gasto Folha 2025 Reajuste Total c/Reajuste Impacto Anual 

Reajuste 2026 (3,50%%) R$ 58.157.067,36 R$ 2.035.497,36 R$ 60.192.564,72 2.035.497,36

TOTAL

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024

CUSTO 2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA DA LOA 2024 134.859.000,00R$     

Reajuste Anual R$ 2.503.556,54

ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAL 2024 1,856425262

CUSTO 2025

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (LOA 2024 + IPCA 2024  3,93%) 140.158.959,00R$     

Reajuste Anual R$ 2.199.146,30

ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAL 2025 1,569037267

CUSTO 2026

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA {LOA 2025 + IPCA 3,50%(2025)} 145.064.522,25R$     

Reajuste Anual R$ 2.035.497,36

ESTIMATIVA DO IMPACTO EM PERCENTUAL 2026 1,4031669

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/12012024

1
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Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/1BB5F9E6C4514844BE1DE667C36BB4E0
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Pilar do Sul/SP, 22 de Janeiro de 2024

Declaro para fins de cumprimento aos artigos 16, inciso I e II, e 17 da LC nº 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal que as
despesas oriundas do reajuste anual do índice inflacionário de 4,683540% no salário dos funcionários, tem adequação orçamentária
e financeira com Lei Orçamentária Anual, e compatibilidade com os objetivos e metas do Plano Plurianual 2022/2025, e Lei de
Diretrizes Orçamentária 2024. Os valores considerados para 2025 e 2026, dos gastos com a folha e da RCL (Receita Corrente
Liquida) foram reajustados conforme índice do IPCA, constante do relatório Focus do Banco Central do Brasil com data de
12.01.2024. Índice da folha conforme RGF (Relatório de Gestão Fiscal) data base Dez/2023 = 42,53%.

RE

MARCO AURÉLIO SOARES EDSON RIBEIRO DE CARVALHO

PREFEITO MUNICIPAL SECRETÁRIO GESTOR DA FAZENDA MUNICIPAL

CPF 110.492.378-54 CPF.: 027.110.638-79

2
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Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/1BB5F9E6C4514844BE1DE667C36BB4E0
Assinado por 2 pessoas: EDSON RIBEIRO DE CARVALHO e MARCO AURELIO SOARES
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 1

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

FICHAS ORÇAMENTÁRIAS
1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE GOVERNO, SEGURANÇA COMUNIT E TRANSIT01
020100 SECRETARIA DE GOVERNO, SEGURANÇA COMUNIT E TRANSIT

04 Administração
122 Administração Geral04

12204 0002 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE GABINETE
12204 0002 2002 0000 MANUTENCAO DO GABINETE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00014014014014 1.170.000,000,00 0,00
7.129,26 1.162.870,74

1.170.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 1.162.870,74

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00015015015015 320.000,000,00 0,00
0,00 320.000,00

320.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 320.000,00
125 Normatização e Fiscalização04

12504 0002 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE GABINETE
12504 0002 2238 0000 Manutenção do Controle Interno

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00021021021021 75.000,000,00 0,00
0,00 75.000,00

75.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 75.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00022022022022 25.000,000,00 0,00
0,00 25.000,00

25.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 25.000,00
06 Segurança Pública

122 Administração Geral06
12206 0016 MANUTENÇÃO DA SEGURANÇA PÚBLICA E TRANSITO
12206 0016 2204 0000 MANUTENÇÃO DO TRÂNSITO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00031031031031 370.000,000,00 0,00
2.882,85 367.117,15

370.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 367.117,15

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00032032032032 100.000,000,00 0,00
0,00 100.000,00

100.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 100.000,00
181 Policiamento06

18106 0016 MANUTENÇÃO DA SEGURANÇA PÚBLICA E TRANSITO
18106 0016 2211 0000 Manutenção Guarda Municipal

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00040040040040 750.000,000,00 0,00
0,00 750.000,00

750.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 750.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00041041041041 220.000,000,00 0,00
0,00 220.000,00

220.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 220.000,00
02 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB02
020200 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB

12 Educação
361 Ensino Fundamental12

36112 0018 MANUTENÇÃO DO FUNDO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB
36112 0018 2018 0000 Ensino Fundamental - FUNDEB 70%

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00049049049049 1.100.000,000,00 0,00
0,00 1.100.000,00

1.100.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 2

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB02
020200 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB

12 Educação
361 Ensino Fundamental12

36112 0018 MANUTENÇÃO DO FUNDO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB
36112 0018 2018 0000 Ensino Fundamental - FUNDEB 70%

0,00 1.100.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00050050050050 10.500.000,000,00 0,00
0,00 10.500.000,00

10.500.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

0,00 10.500.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00051051051051 1.750.000,000,00 0,00
0,00 1.750.000,00

1.750.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

0,00 1.750.000,00
36112 0018 2019 0000 Ensino Fundamental - FUNDEB 30%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00052052052052 175.000,000,00 0,00
0,00 175.000,00

175.000,00
0.02.00 262.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

0,00 175.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00053053053053 60.000,000,00 0,00
0,00 60.000,00

60.000,00
0.02.00 262.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

0,00 60.000,00
365 Educação Infantil12

36512 0018 MANUTENÇÃO DO FUNDO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB
36512 0018 2150 0000 Educação Infantil Creche - FUNDEB 70%

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00055055055055 65.000,000,00 0,00
0,00 65.000,00

65.000,00
0.02.00 271.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-CRECHE

0,00 65.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00056056056056 4.000.000,000,00 0,00
0,00 4.000.000,00

4.000.000,00
0.02.00 271.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-CRECHE

0,00 4.000.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00057057057057 1.250.000,000,00 0,00
0,00 1.250.000,00

1.250.000,00
0.02.00 271.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-CRECHE

0,00 1.250.000,00
36512 0018 2151 0000 Educação Infantil Creche - FUNDEB 30%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00058058058058 5.000,000,00 0,00
0,00 5.000,00

5.000,00
0.02.00 273.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS - CRECHE

0,00 5.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00059059059059 2.000,000,00 0,00
0,00 2.000,00

2.000,00
0.02.00 273.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS - CRECHE

0,00 2.000,00
36512 0018 2152 0000 Educação Infantil Pré-Escola FUNDEB 70%

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00061061061061 180.000,000,00 0,00
0,00 180.000,00

180.000,00
0.02.00 272.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRÉ ESCOL

0,00 180.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00062062062062 1.889.000,000,00 0,00
0,00 1.889.000,00

1.889.000,00
0.02.00 272.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRÉ ESCOL

0,00 1.889.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00063063063063 580.000,000,00 0,00
0,00 580.000,00

580.000,00
0.02.00 272.000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF.EDUC.-PRÉ ESCOL

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 3

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB02
020200 FUNDO DESENVOLVIMENTO EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB

12 Educação
365 Educação Infantil12

36512 0018 MANUTENÇÃO DO FUNDO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB
36512 0018 2152 0000 Educação Infantil Pré-Escola FUNDEB 70%

0,00 580.000,00
36512 0018 2153 0000 Educação Infantil Pré-Escola - FUNDEB 30%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00064064064064 5.000,000,00 0,00
0,00 5.000,00

5.000,00
0.02.00 274.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS - PRÉ-ESCOLA

0,00 5.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00065065065065 2.000,000,00 0,00
0,00 2.000,00

2.000,00
0.02.00 274.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS - PRÉ-ESCOLA

0,00 2.000,00
366 Educação de Jovens e Adultos12

36612 0018 MANUTENÇÃO DO FUNDO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB
36612 0018 2146 0000 EJA -  FUNDEB 70%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00067067067067 100.000,000,00 0,00
0,00 100.000,00

100.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

0,00 100.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00068068068068 35.000,000,00 0,00
0,00 35.000,00

35.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

0,00 35.000,00
367 Educação Especial12

36712 0018 MANUTENÇÃO DO FUNDO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB
36712 0018 2148 0000 Educação Especial - FUNDEB 70%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00070070070070 1.050.000,000,00 0,00
0,00 1.050.000,00

1.050.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

0,00 1.050.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00071071071071 340.000,000,00 0,00
0,00 340.000,00

340.000,00
0.02.00 261.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

0,00 340.000,00
36712 0018 2149 0000 Educação Especial - FUNDEB 30%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00072072072072 5.000,000,00 0,00
0,00 5.000,00

5.000,00
0.02.00 262.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

0,00 5.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00073073073073 2.000,000,00 0,00
0,00 2.000,00

2.000,00
0.02.00 262.000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

0,00 2.000,00
02 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO (SEED)03
020300 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO (SEED)

12 Educação
361 Ensino Fundamental12

36112 0003 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
36112 0003 2004 0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00084084084084 420.000,000,00 0,00
25.537,88 394.462,12

420.000,00
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f

0,00 394.462,12

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00085085085085 120.000,000,00 0,00120.000,00

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 4

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO (SEED)03
020300 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO (SEED)

12 Educação
361 Ensino Fundamental12

36112 0003 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
36112 0003 2004 0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

0,00 120.000,000.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f
0,00 120.000,00

36112 0003 2005 0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00092092092092 400.000,000,00 0,00
0,00 400.000,00

400.000,00
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f

0,00 400.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00093093093093 3.100.000,000,00 0,00
1.235.679,50 1.864.320,50
3.100.000,00

0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f
0,00 1.864.320,50

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00094094094094 950.000,000,00 0,00
0,00 950.000,00

950.000,00
0.01.00 220.000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f

0,00 950.000,00
365 Educação Infantil12

36512 0004 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL
36512 0004 2154 0000 Manutenção Ensino Infantil Creche

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00121121121121 50.000,000,00 0,00
0,00 50.000,00

50.000,00
0.01.00 212.000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convênios/entidades

0,00 50.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00122122122122 20.000,000,00 0,00
0,00 20.000,00

20.000,00
0.01.00 212.000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convênios/entidades

0,00 20.000,00
36512 0004 2166 0000 EDUCAÇÃO INFANTIL - PRE- ESCOLA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00130130130130 150.000,000,00 0,00
122.050,43 27.949,57
150.000,00

0.01.00 213.000 EDUC.INFANTIL-PRÉ-ESCOLA Convênios/entid
0,00 27.949,57

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00131131131131 40.000,000,00 0,00
0,00 40.000,00

40.000,00
0.01.00 213.000 EDUC.INFANTIL-PRÉ-ESCOLA Convênios/entid

0,00 40.000,00
02 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECTUR)04
020400 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO (SECTUR)

13 Cultura
392 Difusão Cultural13

39213 0006 MANUTENÇÃO DA CULTURA E TURISMO
39213 0006 2029 0000 MANUTENÇÃO DA CULTURA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00142142142142 307.000,000,00 0,00
0,00 307.000,00

307.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 307.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00143143143143 80.000,000,00 0,00
0,00 80.000,00

80.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 80.000,00
02 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)05
020500 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)

10 Saúde

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 5

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)05
020500 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)

10 Saúde
301 Atenção Básica10

30110 0014 MANUTENÇÃO DA SAUDE
30110 0014 2033 0000 MANUTENÇÃO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00158158158158 80.000,000,00 0,00
0,00 80.000,00

80.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 80.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00159159159159 7.300.000,000,00 0,00
77.741,78 7.222.258,22

7.300.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 7.222.258,22

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00160160160160 178.000,000,00 0,00
0,00 178.000,00

178.000,00
0.05.00 370.000 FNS - PISO SALARIAL DA ENFERMAGEM - PORT

0,00 178.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00161161161161 1.430.000,000,00 0,00
0,00 1.430.000,00

1.430.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 1.430.000,00
30110 0014 2188 0000 Atenção Primária à Saúde - Programa Previne Brasil - FNS-APS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00177177177177 260.000,000,00 0,00
0,00 260.000,00

260.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 260.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00178178178178 1.350.000,000,00 0,00
3.448,51 1.346.551,49

1.350.000,00
0.05.00 301.016 FNS - APS

0,00 1.346.551,49

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00179179179179 120.000,000,00 0,00
0,00 120.000,00

120.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 120.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00180180180180 370.000,000,00 0,00
0,00 370.000,00

370.000,00
0.05.00 301.016 FNS - APS

0,00 370.000,00
30110 0014 2261 0000 Manutenção da Folha ACE-Agente de Combate às Endemias

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00195195195195 100.000,000,00 0,00
0,00 100.000,00

100.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 100.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00196196196196 70.000,000,00 0,00
0,00 70.000,00

70.000,00
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

0,00 70.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00197197197197 25.000,000,00 0,00
0,00 25.000,00

25.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 25.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00198198198198 18.000,000,00 0,00
0,00 18.000,00

18.000,00
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

0,00 18.000,00
30110 0014 2270 0000 Manutenção da Folha ACS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00201201201201 400.000,000,00 0,00
11.907,68 388.092,32

400.000,00
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 6

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)05
020500 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)

10 Saúde
301 Atenção Básica10

30110 0014 MANUTENÇÃO DA SAUDE
30110 0014 2270 0000 Manutenção da Folha ACS

0,00 388.092,32

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00202202202202 108.000,000,00 0,00
0,00 108.000,00

108.000,00
0.05.00 313.000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

0,00 108.000,00
302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial10

30210 0014 MANUTENÇÃO DA SAUDE
30210 0014 2095 0000 Manutenção SAMU - Serviço de Atendimento

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00210210210210 580.000,000,00 0,00
0,00 580.000,00

580.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 580.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00211211211211 100.000,000,00 0,00
0,00 100.000,00

100.000,00
0.05.00 302.007 FNS - MAC SAMU

0,00 100.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00212212212212 135.000,000,00 0,00
0,00 135.000,00

135.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 135.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00213213213213 60.000,000,00 0,00
0,00 60.000,00

60.000,00
0.05.00 302.007 FNS - MAC SAMU

0,00 60.000,00
30210 0014 2107 0000 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00214214214214 100.000,000,00 0,00
0,00 100.000,00

100.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 100.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00215215215215 200.000,000,00 0,00
2.796,96 197.203,04

200.000,00
0.05.00 302.004 FNS - CAPS

0,00 197.203,04

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00216216216216 30.000,000,00 0,00
0,00 30.000,00

30.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 30.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00217217217217 70.000,000,00 0,00
0,00 70.000,00

70.000,00
0.05.00 302.004 FNS - CAPS

0,00 70.000,00
30210 0014 2121 0000 RT - RESIDENCIA TERAPEUTICA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00222222222222 150.000,000,00 0,00
0,00 150.000,00

150.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 150.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00223223223223 80.000,000,00 0,00
1.794,81 78.205,19

80.000,00
0.05.00 302.003 FNS - RESIDENCIA TERAPEUTICA

0,00 78.205,19

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00224224224224 50.000,000,00 0,00
0,00 50.000,00

50.000,00
0.01.00 310.000 SAÚDE–GERAL

0,00 50.000,00

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 7

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)05
020500 SECRETARIA DE SAÚDE E BEM ESTAR (SSABES)

10 Saúde
302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial10

30210 0014 MANUTENÇÃO DA SAUDE
30210 0014 2121 0000 RT - RESIDENCIA TERAPEUTICA

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00225225225225 40.000,000,00 0,00
0,00 40.000,00

40.000,00
0.05.00 302.003 FNS - RESIDENCIA TERAPEUTICA

0,00 40.000,00
304 Vigilância Sanitária10

30410 0014 MANUTENÇÃO DA SAUDE
30410 0014 2111 0000 RECURSO PISO FIXO VIGILANCIA EM SAÚDE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00235235235235 20.000,000,00 0,00
0,00 20.000,00

20.000,00
0.05.00 303.001 FNS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE

0,00 20.000,00
02 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA  E URBANISMO06
020600 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA  E URBANISMO

15 Urbanismo
451 Infra-Estrutura Urbana15

45115 0007 MANUTENÇÃO DO URBANISMO
45115 0007 2039 0000 Manutenção da Secretaria de Urbanismo e Desenvolvimento de Edificações

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00245245245245 50.000,000,00 0,00
0,00 50.000,00

50.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 50.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00246246246246 1.800.000,000,00 0,00
19.789,08 1.780.210,92

1.800.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 1.780.210,92

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00247247247247 480.000,000,00 0,00
0,00 480.000,00

480.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 480.000,00
02 SECRETARIA DE ESPORTE,  LAZER E JUVENTUDE (SELJ)07
020700 SECRETARIA DE ESPORTE,  LAZER E JUVENTUDE (SELJ)

27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitário27

81227 0015 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ESPORTE LAZER E JUVENTUDE
81227 0015 2027 0000 Manutenção do Esporte, Lazer e Juventude

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00264264264264 320.000,000,00 0,00
10.588,62 309.411,38

320.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 309.411,38

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00265265265265 90.000,000,00 0,00
0,00 90.000,00

90.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 90.000,00
02 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT09
020900 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT

17 Saneamento
512 Saneamento Básico Urbano17

51217 0012 MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE
51217 0012 2219 0000 Manutenção Limpeza Pública Urbana

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00271271271271 1.700.000,000,00 0,00
4.877,79 1.695.122,21

1.700.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 8

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT09
020900 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENT

17 Saneamento
512 Saneamento Básico Urbano17

51217 0012 MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE
51217 0012 2219 0000 Manutenção Limpeza Pública Urbana

0,00 1.695.122,21

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00272272272272 500.000,000,00 0,00
0,00 500.000,00

500.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 500.000,00
20 Agricultura

606 Extensão Rural20
60620 0011 MANUTENÇÃO DESENVOLVIMENTO RURAL
60620 0011 2071 0000 MANUTENCAO DO SEDRUMA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00283283283283 2.370.000,000,00 0,00
17.598,49 2.352.401,51

2.370.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 2.352.401,51

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00284284284284 650.000,000,00 0,00
0,00 650.000,00

650.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 650.000,00
02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS10
021000 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

04 Administração
128 Formação de Recursos Humanos04

12804 0013 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RH
12804 0013 2048 0000 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00294294294294 1.030.000,000,00 0,00
0,00 1.030.000,00

1.030.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 1.030.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00295295295295 250.000,000,00 0,00
0,00 250.000,00

250.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 250.000,00
273 Previdência Complementar04

27304 0013 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RH
27304 0013 0002 0000 Pagamento Pensionistas

APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS3.1.90.01.00302302302302 5.000,000,00 0,00
0,00 5.000,00

5.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 5.000,00
02 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRAÇÃO SOCIAL11
021100 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRAÇÃO SOCIAL

08 Assistência Social
122 Administração Geral08

12208 0009 MANUTENÇÃO SECRET. DES. E INTEGRAÇÃO SOCIAL
12208 0009 2050 0000 Manutenção da Secretaria Desenvolvimento e Integração Social

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00303303303303 50.000,000,00 0,00
0,00 50.000,00

50.000,00
0.01.00 510.000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0,00 50.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00304304304304 1.010.000,000,00 0,00
7.871,78 1.002.128,22

1.010.000,00
0.01.00 510.000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0,00 1.002.128,22

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 9

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRAÇÃO SOCIAL11
021100 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INTEGRAÇÃO SOCIAL

08 Assistência Social
122 Administração Geral08

12208 0009 MANUTENÇÃO SECRET. DES. E INTEGRAÇÃO SOCIAL
12208 0009 2050 0000 Manutenção da Secretaria Desenvolvimento e Integração Social

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00305305305305 300.000,000,00 0,00
0,00 300.000,00

300.000,00
0.01.00 510.000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0,00 300.000,00
243 Assistência à Criança e ao Adolescente08

24308 0009 MANUTENÇÃO SECRET. DES. E INTEGRAÇÃO SOCIAL
24308 0009 2056 0000 MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00317317317317 150.000,000,00 0,00
15.570,71 134.429,29

150.000,00
0.01.00 510.000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-GERAL

0,00 134.429,29
02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL12
021200 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assistência Social
244 Assistência Comunitária08

24408 0008 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL  DE ASSISTENCIA SOCIAL
24408 0008 2167 0000 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  - FEDERAL (CRAS)

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00362362362362 10.000,000,00 0,00
0,00 10.000,00

10.000,00
0.05.00 500.017 FNAS - PROG. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

0,00 10.000,00
24408 0008 2198 0000 Proteção Social Especial - Federal (CREAS)

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00367367367367 5.500,000,00 0,00
0,00 5.500,00

5.500,00
0.05.00 500.018 FNAS - PROG. PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

0,00 5.500,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00368368368368 1.500,000,00 0,00
0,00 1.500,00

1.500,00
0.05.00 500.018 FNAS - PROG. PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL

0,00 1.500,00
24408 0008 2264 0000 FNAS - IGD PBF

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04.00381381381381 40.000,0010.000,00 0,00
0,00 40.000,00

30.000,00
0.05.00 500.025 FNAS - IGD PBF

0,00 40.000,00
02 SECRETARIA GESTORA DA FAZENDA MUNICIPAL14
021400 SECRETARIA GESTORA DA FAZENDA MUNICIPAL

04 Administração
121 Planejamento e Orçamento04

12104 0020 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA GESTORA DA FAZENDA MUNICIPAL
12104 0020 2257 0000 Manutenção SEGFAZ

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00389389389389 750.000,000,00 0,00
7.101,39 742.898,61

750.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 742.898,61

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00390390390390 200.000,000,00 0,00
0,00 200.000,00

200.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 200.000,00
02 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT.  E15
021500 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT.  E

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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Ficha

CatgoFunc/Prog Especificação Dotação

Página 10

Dotac InicialCLoc Alter (+) Alter (-)

Empenhado Saldo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SULPREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL
RUA TENENTE ALMEIDA, Nº 265

46634473/0001-41 Exercício: 2024

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESALISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA

SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024SITUAÇÃO ATÉ 22/01/2024

F.R. C.A.

Entid.

Descrição C.A.

Saldo Reserva Saldo Com Reserva

1 MUNICÍPIO DE PILAR DO SUL
02 EXECUTIVO
02 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT.  E15
021500 SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT.  E

04 Administração
062 Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário04

06204 0021 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA GESTORA JURIDICA DE CONT LEG, LICIT.  E TRIBUTOS
06204 0021 2258 0000 MANUTENÇÃO SEGJUR

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11.00407407407407 1.025.000,000,00 0,00
10.800,41 1.014.199,59

1.025.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 1.014.199,59

OBRIGAÇÕES PATRONAIS3.1.90.13.00408408408408 275.000,000,00 0,00
0,00 275.000,00

275.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 275.000,00

SENTENÇAS JUDICIAIS3.1.90.91.00409409409409 600.000,000,00 0,00
0,00 600.000,00

600.000,00
0.01.00 110.000 GERAL

0,00 600.000,00

58.838.000,00

1.585.167,93

10.000,00 0,00 58.848.000,00

57.262.832,07

TOTAL ORÇAMENTARIO

0,00 57.262.832,07

58.838.000,00

1.585.167,93

10.000,00 0,00 58.848.000,00

57.262.832,07
TOTAL GERAL

57.262.832,070,00

EDISOM AP. DOS SANTOS ZAKS
CONTADOR - CRC SP-299831/O-3

EDSON RIBEIRO DE CARVALHO
SEC. GESTOR FAZENDA MUNICIPAL

CLAUDIA AP. AL. ROSA KUROSAKI
DIRETORA DE PLANEJAMENTO
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PREFEITURA DE PILAR DO SUL

RUA TEN ALMEIDA

PILAR DO SUL - CEP - 18.185-000

(15) 3278-9700

CÓDIGO DE ACESSO

C75867A0096C4B2D9175ED8B2C1C59F2

VERIFICAÇÃO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatários nas datas indicadas

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo

https://pilardosul.flowdocs.com.br:2096/public/assinaturas/C75867A0096C4B2D9175ED8B2C1C59F2
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Município de Pilar do Sul - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

JAN/2023 A DEZ/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
JAN/2023 FEV/2023 MAR/2023 ABR/2023 MAI/2023 JUN/2023 JUL/2023 AGO/2023 SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)

LIQUIDADAS
(últimos 12

meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO

RESTOS A 

(b)

2.966.770,82 3.507.187,25 3.117.230,63 2.933.070,21 3.063.273,53 4.196.047,94 2.980.925,00 3.182.834,14 3.099.960,97 3.095.560,76 4.210.613,53 38.499.986,87 0,002.146.512,09Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
67.418,51 105.256,05 119.003,10 130.705,38 145.643,74 171.854,28 155.233,39 173.067,93 173.966,69 188.468,23 306.495,49 1.765.919,87 0,0028.807,08Contratação Temporária

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)
121.691,66 121.691,66 121.691,67 121.691,66 121.691,66 121.691,66 90.378,35 104.555,35 96.994,29 86.125,25 102.192,51 1.324.360,93 0,00113.965,21Remuneração de Agentes Políticos
940.818,50 968.459,26 964.193,47 944.745,87 974.284,06 1.040.614,18 962.797,52 986.510,40 969.407,29 977.343,26 1.722.140,20 12.523.210,26 0,001.071.896,25Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 955.114,54 56.473,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.011.588,48 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência

4.096.699,49 5.657.708,76 4.378.592,81 4.130.213,12 4.304.892,99 5.530.208,06 4.189.334,26 4.446.967,82 4.340.329,24 4.347.497,50 6.341.441,73 55.125.066,41 0,003.361.180,63  SUBTOTAL ( I )

0,00 955.114,54 56.473,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.011.588,48 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados

33.198,43 35.366,67 31.752,66 36.756,66 33.667,00 43.856,72 42.603,00 56.841,19 44.660,69 47.222,86 74.451,27 515.662,37 0,0035.285,22Vencimento dos agentes comunitários de saúde e dos agentes de combate às endemias (EC 120/2022)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.055,68 33.392,25 19.244,05 31.759,06 143.451,04 0,000,00Despesa relacionada à transf. da União, para o cumprimento dos pisos salariais profissionais nacionais (EC 127/2022)

33.198,43 990.481,21 88.226,60 36.756,66 33.667,00 43.856,72 42.603,00 115.896,87 78.052,94 66.466,91 106.210,33 1.670.701,89 0,0035.285,22  SUBTOTAL ( II )

4.063.501,06 4.667.227,55 4.290.366,21 4.093.456,46 4.271.225,99 5.486.351,34 4.146.731,26 4.331.070,95 4.262.276,30 4.281.030,59 6.235.231,40 53.454.364,52 0,003.325.895,41  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

125.810.260,67RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

125.487,29(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)

0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

125.684.773,38RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)

53.454.364,52 42,53DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

67.869.777,63 54,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

64.476.288,75 51,30LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)

61.082.799,87 48,60LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Contas Públicas e Instrumentos de Gestão Fiscal
Contas Públicas e Instrumentos de Gestão Fiscal

Relatório de Gestão FiscalRelatório de Gestão Fiscal
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Expectativas de Mercado 12 de janeiro de 2024

Focus Relatório de Mercado

Mediana - Agregado Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

5 dias

úteis

Resp.

***

Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

5 dias

úteis

Resp.

***

Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

IPCA (variação %) 3,93 3,90 3,87 ▼ (1) 148 3,85 68 3,50 3,50 3,50 (25) 139 3,50 65 3,50 3,50 3,50 (28) 124 3,50 3,50 3,50 (28) 117
PIB Total (variação % sobre ano anterior) 1,51 1,59 1,59 (1) 102 1,60 42 2,00 2,00 2,00 (5) 83 2,00 33 2,00 2,00 2,00 (23) 72 2,00 2,00 2,00 (25) 70
Câmbio (R$/US$) 5,00 5,00 4,95 ▼ (1) 114 4,93 50 5,08 5,00 5,00 (1) 99 5,00 45 5,11 5,10 5,06 ▼ (1) 76 5,15 5,10 5,10 (1) 74
Selic (% a.a) 9,25 9,00 9,00 (3) 136 9,00 53 8,50 8,50 8,50 (6) 131 8,50 50 8,50 8,50 8,50 (24) 109 8,50 8,50 8,50 (23) 107
IGP-M (variação %) 4,09 4,06 4,08 ▲ (1) 70 4,20 27 4,00 3,98 4,00 ▲ (1) 58 4,00 23 4,00 4,00 4,00 (47) 52 4,00 4,00 3,93 ▼ (1) 48

IPCA Administrados (variação %) 4,36 4,30 4,29 ▼ (6) 88 4,28 34 3,91 4,00 3,99 ▼ (1) 68 3,56 27 3,50 3,53 3,50 ▼ (1) 53 3,50 3,50 3,50 (15) 49

Conta corrente (US$ bilhões) -41,40 -40,30 -40,30 (2) 26 -40,50 9 -47,60 -43,00 -41,35 ▲ (1) 22 -38,95 6 -47,00 -43,55 -42,60 ▲ (1) 16 -51,00 -50,00 -48,45 ▲ (1) 14
Balança comercial (US$ bilhões) 69,00 70,50 75,00 ▲ (1) 25 77,50 10 63,50 66,59 68,50 ▲ (1) 18 67,00 5 64,10 68,50 70,00 ▲ (1) 12 63,00 63,00 70,00 ▲ (1) 11
Investimento direto no país (US$ bilhões) 70,00 65,00 65,00 (3) 24 65,00 7 75,12 70,00 70,00 (3) 21 75,00 5 80,00 78,00 78,00 (3) 15 80,00 76,50 76,50 (3) 14

Dívida líquida do setor público (% do PIB) 64,20 64,25 64,25 (1) 24 64,00 7 66,00 66,40 66,55 ▲ (2) 22 66,30 6 67,75 69,50 69,20 ▼ (1) 18 70,00 71,62 71,40 ▼ (1) 17
Resultado primário (% do PIB) -0,80 -0,80 -0,80 (4) 37 -1,00 11 -0,60 -0,60 -0,66 ▼ (1) 32 -0,88 8 -0,50 -0,50 -0,50 (7) 25 -0,30 -0,20 -0,20 (2) 23

Resultado nominal (% do PIB) -6,80 -6,80 -7,00 ▼ (1) 23 -7,02 6 -6,05 -6,20 -6,39 ▼ (1) 20 -6,50 5 -5,50 -5,90 -6,00 ▼ (1) 15 -5,48 -5,56 -5,66 ▼ (1) 14
* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatório de Mercado anterior; os valores entre parênteses expressam o número de semanas em que vem ocorrendo o último comportamento ** respondentes nos últimos 30 dias *** respondentes nos últimos 5 dias úteis

 2024  2025  2026  2027

▲Aumento ▼Diminuição  Estabilidade

2024 2025 2026 2027

Focus - Relatório de Mercado Pág. 1/2P. M. PILAR DO SUL Fls.     22/23



Expectativas de Mercado 12 de janeiro de 2024

Focus Relatório de Mercado

 jan/2024  fev/2024  mar/2024  Infl. 12 m suav.

Mediana - Agregado Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

5 dias

úteis

Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

5 dias

úteis

Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

5 dias

úteis

Há 4

semanas

Há 1

semana
Hoje

Comp.

semanal *

Resp.

**

5 dias

úteis

IPCA (variação %) 0,39 0,37 0,40 ▲ (2) 146 0,43 0,59 0,65 0,65 (1) 146 0,65 0,35 0,32 0,31 ▼ (1) 144 0,30 3,90 3,88 3,87 ▼ (1) 114 3,85
Câmbio (R$/US$) 4,95 4,90 4,90 (1) 108 4,90 4,96 4,92 4,90 ▼ (1) 107 4,90 4,98 4,93 4,90 ▼ (1) 107 4,90
Selic (% a.a) - - - 11,25 11,25 11,25 (23) 137 11,25 10,75 10,75 10,75 (23) 137 10,75
IGP-M (variação %) 0,40 0,45 0,45 (1) 68 0,45 0,34 0,37 0,37 (1) 68 0,33 0,35 0,33 0,32 ▼ (1) 68 0,30 4,12 3,98 3,97 ▼ (6) 55 3,99

* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatório de Mercado anterior; os valores entre parênteses expressam o número de semanas em que vem ocorrendo o último comportamento ** respondentes nos últimos 30 dias

▲Aumento ▼Diminuição  Estabilidade

jan/2024 fev/2024 mar/2024 Infl. 12 m suav.

Focus - Relatório de Mercado Pág. 2/2P. M. PILAR DO SUL Fls.     23/23


		2024-01-19T17:52:30-0300
	Talita Costa de Oliveira Venancio


		2024-01-19T17:59:02-0300
	Milena Guedes Correa Prando dos Santos


		2024-01-19T18:25:58-0300
	MARCO AURELIO SOARES


		2024-01-20T10:09:32-0300
	EDSON RIBEIRO DE CARVALHO


		2024-01-22T15:03:26-0300
	EDSON RIBEIRO DE CARVALHO


		2024-01-22T15:51:39-0300
	MARCO AURELIO SOARES


		2024-01-22T15:00:33-0300
	Claudia Aparecida de Almeida Rosa Kurosaki


		2024-01-22T15:03:27-0300
	EDSON RIBEIRO DE CARVALHO


		2024-01-22T16:13:34-0300
	Edisom Aparecido dos Santos Zaks




