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PROPOSTA DE EMENDA MODIFICATIVA N° 1/2016

O Vereador que a esta subscreve, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, nos termos do artigo 203, §1°, “d” do Regimento
Interno da Camara Municipal de Pilar do Sul, apresenta a presente Emenda
Modificativa com a finalidade de modificar o Projeto de Lei Complementar
n° 1/2016, que tem por ementa: “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 274/2014”.

Modifique-se o texto do Projeto de Lei Complementar
n® 1/2016, em seu artigo 12, incluindo o cargo de “Diretor de Gabinete e de
Relagdes Institucionais”, da seguinte maneira:

“Artigo 12 — Exclui os cargos em comisséo de Diretor Administrativo e
Financeiro, Diretor Juridico, Diretor Legislativo e Diretor de Gabinete e de Relagbes
Institucionais do Anexo Il da Lei Complementar Municipal n® 274/14 e inclui no
Anexo Il desta mesma Lei".

E por consequéncia, desta modificacdo apresento 0s
Anexos VI, VIl e IX alterados.

JUSTIFICATIVA
Proposta de Emenda Modificativa n° 1/2016

O Vereador signatario, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, propde a presente EMENDA MODIFICATIVA ao Projeto de Lei
Complementar n ° 1/2016, com o intuito de aperfeicoa-lo para melhor atender ao
interesse publico envolvido.

A modificacdo do texto promovida, ao estabelecer que o
cargo de Diretor de Gabinete e de Relacdes Institucionais seja incluido entre as
funcdes gratificadas e somente possa ser exercida por funciondrios de carreira da
Camara Municipal faz-se necessaria, para melhor atender ao interesse publico.
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A Camara Municipal com o presente projeto de Lei
Complementar pretende se tornar um 6érgéo publico cumpridor dos deveres da
moralidade administrativa e impessoalidade, tornando os cargos de chefia como
funcdes gratificadas a ser ocupadas somente por funcionarios de carreira, e nada
mais correto que tornar todas as Diretorias como fungbes gratificadas de
funcionarios efetivos.

Pelo exposto, entendo que a alteragdo proposta €
necessaria para o aperfeigoamento do Projeto de Lei, motivo pelo qual conto com a
compreensdo e colaboragédo dos Nobres Pares para a aprovacdo da presente
emenda.

Vereador
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ANEXO VI

-z

QUADRO DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL

VALOR

R$ 3.067,23

R$ 3.857,62

QUADRO DE FUNCAO DE CONFIANCA

(aplicavel para funcionarios do Quadro Efetivo)

DENOMINAGCAO DA FUNGCAO GRATIFICAGAO
Chefe da Divisdo Administrativa R$ 800,00

Chefe da Divisdo Financeira R$ 800,00
Controlador interno R$ 1.500,00

Diretor Administrativo e Financeiro

25% ou R$ 3.857,62

Diretor Juridico

25% ou R$ 3.857,62

Diretor Legislativo

25% ou R$ 3.857,62

Diretor de Gabinete e de Relagdes
Institucionais

25% ou R$ 3.857,62

|
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_ ANEXO Vil )
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAQ

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR

ATRIBUIQEES: Auxiliar diretamente a Presidéncia, a Mesa e os Vereadores na
preparacdo dos processos legislativos; na apresentagéo de propostas de projetos
de lei, emendas, resolugdes, indicagbes e requerimentos; como auxiliar a
Presidéncia, a Mesa e os Vereadores nas sessOes ordinarias, extraordinarias ou
solenes; recepcéo de pessoas; divulgagdo de esclarecimentos publicos referentes
aos planos de trabalhos da Camara; pauta da agenda da Presidéncia; contato com
autoridades; dirigir, controlar, supervisionar, coordenar e orientar as atividades
segundo as diretrizes estabelecidas pelo Presidente; assessorar o Presidente e a
Diretoria de Administragéo e Finangas em suas decisdes, nos assuntos correlatos
ou naqueles que lhes forem atribuidos, notadamente na organizagéo e apoio das
areas de comunicagdo social, realizagdo de eventos institucionais; programar a
execucdo de projetos e atividades atribuidos pelo Presidente dentro dos padroes
de eficiéncia e de acordo com os critérios e principios estabelecidos, dentre eles,
organizar reunides, audiéncias publicas, visitas oficiais e palestras; redigir oficios,
resolugdes e indicagdes a pedido do Presidente, Mesa Diretora e Vereadores;
atender a convocacéo do Presidente, da Mesa e das Comissdes; elaborar, quando
solicitado, relatérios ao Presidente sobre as atividades desenvolvidas no exercicio
de suas atribuigdes; exercer outras atividades correlatas.
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ANEXO IX
ATRIBUICOES DAS FUNQEES DE CONFIANGCA

FUNCAOQ: CONTROLADOR INTERNO

ATRIBUIQaES: apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos e
informacdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias,
elaboragdo de respostas, tramitacdo dos processos e apresentacdo dos recursos;
assessorar as Diretorias e Presidéncia nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto a formalidade dos atos de gestéo, emitindo
relatérios e pareceres sobre os mesmos; interpretar e pronunciar-se sobre a forma
concernente a execucdo orgamentaria, financeira e patrimonial, exercer o
acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais;
estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos
atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orcamentéria, financeira, patrimonial e operacional;
supervisionar as medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal,
ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de
transparéncia da gestéo fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal,
aferindo a consisténcia das informagdes constantes de tais documentos; participar
do processo de planejamento e acompanhar a elaboragéo do Plano Plurianual e da
Lei Orgamentéria, bem como avaliar o cumprimento dos programas, objetivo e
metas espelhadas nessas normas; manifestar-se, quando solicitado, acerca da
regularidade e formalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros
instrumentos congéneres; instituir e manter sistema de informagbes para o
exercicio das atividades finalisticas do Controle Interno; manifestar através de
relatorios, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar
possiveis irregularidades; alertar formalmente a quem de direito para que instaure
imediatamente a tomada de contas, sob pena de responsabilidade solidaria, as
acbes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegalidade, ilegitimos ou
antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes
publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; revisar e emitir parecer
sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pela Camara,
determinadas: pelo Tribunal de Contas do Estado; representar ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades
e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas; emitir parecer conclusivo sobre
as contas anuais prestadas pela administragéo; realizar outras atividades de
manutengéo e aperfeicoamento do Controle Interno; verificar a exatidéo dos dados
financeiros e contabeis; acompanhar a execugéo dos programas orgamentarios;
constatar a veracidade das operacdes realizadas e a aplicagédo dos principios
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contabeis; verificar o cumprimento da legislagdo no tocante aos processos de
licitac@o; identificar situagdes onde os controles s&o inadequados, gerando riscos
para a entidade; orientar na revisdo de processos para reestruturagdo ou visando
ajustes para o seu aperfeigoamento; proceder a auditoria em folha de pagamento,
verificando a exatiddo dos dados langados em conformidade com a legislacéo que
disciplina o assunto; exercer o controle das operacdes de créditos, dos avais e
garantias, bem como dos direitos e dos deveres da Camara.

FUNCAO: DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATRIBUICOES: administrar os servigos referentes ao protocolo-geral; providenciar

a aquisicao de equipamentos e programas de informéatica dos diversos érgdos da
Camara de Vereadores, mantendo a sua uniformizagdo; dirigir 0 exame de
questdes relativas a direitos e deveres dos empregados, solicitando orientagao e
pareceres do 6rgdo competente; supervisionar a lavratura de minutas de atos
relativos a nomeagdo, exoneragdo e desenvolvimento nas carreiras dos
empregados da Camara de Vereadores; prover com informagdes relativas a sua
area os programas, planos e projetos desenvolvidos na Camara de Vereadores;
controlar a conservagéo e manutengdo do prédio e de todos os equipamentos,
moveis, utensilios e utilitirios da Camara de Vereadores: supervisionar as
atividades relativas ao arquivo, limpeza, copa, telefonia, recepgcao e garagem,
fazendo cumprir as normas estabelecidas; acompanhar o andamento dos
processos licitatérios; executar outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de
suas finalidades; supervisionar as atividades relativas & contabilidade, tesouraria,
compras e licitagdes; acompanhar o andamento dos processos licitatérios: efetuar
a conferéncia e a classificagdo dos documentos referentes as Receitas e Despesas
do Legislativo Municipal; elaborar a programacdo financeira da Camara de
Vereadores e acompanhar sua realizagdo; acompanhar a gestdo dos bens
patrimoniais da Camara, controlando sua aquisicdo, alocagéo, recuperacgéo,
deslocamento e baixa; acompanhar os trabalhos realizados junto a folha de
pagamento e demais beneficios aos empregados da camara: executar outras
atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

FUNCAO: DIRETOR JURIDICO
ATRIBUICOES: representar o Legislativo Municipal judicial e extrajudicialmente,

salvo para receber citagdo inicial; avocar a defesa de interesse da Camara em
qualquer agéo judicial, processo ou ato administrativo; superintender, coordenar,
controlar, fiscalizar e planejar as atribuicdes da competéncia da Diretoria Juridica;
elaborar regimento interno da Assessoria Juridica, que sera submetido e instituido
por Decreto do Presidente da Camara Municipal de Vereadores: baixar portarias e
expedir instrugdes disciplinando as atividades da Assessoria Juridica: prestar
consultoria e assessoramento juridico ao Presidente da Camara Municipal de
Vereadores e as demais unidades da Administragéo; prestar informagdes ou
questionar tese juridica, inclusive, junto ao Executivo Municipal, ressalvando
aquelas que envolvem fatos, atos, entendimentos ou posi¢cdes sobre os quais ndo
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tenha havido prévia manifestacéo da Assessoria Juridica, na salvaguarda dos
interesses do comum; acompanhar e colaborar na elaboragdo do orgcamento
programa e do orgamento plurianual de investimentos; desincumbir-se de outras
tarefas ou atividades necessarias, para o cumprimento de suas atribuicdes; dirigir e
coordenar os trabalhos ligados ao Controle Interno; prestar assessoria as
Comissdes Permanentes e Comissdo de Licitagdo; executar outras atribuigdes
necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

FUNCAO: DIRETOR LEGISLATIVO

ATRIBUICOES: orientar, controlar e desempenhar as atribuicdes de
acompanhamento do processo legislativo e de seus respectivos prazos de
deliberagéo; prestar assessoramento técnico a Mesa na condugéo dos trabalhos do
Plenario; organizar a Ordem do Dia a ser anunciada pelo Presidente, assegurando
suas instrugdes; realizar, por determinagdo da Mesa, os estudos necessarios a
solugéo de questdes de ordem: prestar os esclarecimentos que forem solicitados
pelo Presidente ou pelos Vereadores, relativos ao andamento das proposigoes;
publicar os atos e demais matérias relacionados com as atividades legislativas e
parlamentares; planejar, coordenar, orientar e executar as atividades
administrativas  diretamente relacionadas as Comissdes, o0s trabalhos
parlamentares realizados nas sessdes e reunides do Plenario das Comissdes:
elaborar pareceres, estudos e proposicoes legislativas; prestar assessoramento
técnico as Comissdes e aos Vereadores; organizar eventos e solenidades;
planejar, coordenar, controlar e executar a divulgagédo dos trabalhos e atividades
desenvolvidas pela Camara Municipal, promovendo sua imagem por meio de
veiculos multimidia, tais como televiséo, radiofonia, fotografia, Internet,
publicagcbes, bem como Vvisitas monitoradas; executar outras atribuicdes
necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

FUNCAO: DIRETOR DE GABINETE E DE RELACOES INSTITUCIONAIS
ATRIBUICOES: assessorar diretamente a Presidéncia da Camara de Vereadores
na coordenacéo da sua atividade politica e institucional, inclusive com os demais
orgédos da estrutura organizacional, assessorar diretamente o Presidente na
realizagéo de audiéncias, entrevistas e reunides politicas e institucionais, dirigindo
e coordenando os trabalhos necessarios: assegurar as relagbes com os 6rgdos de
comunicagdo social; organizar e coordenar a comunicagao politica e institucional
entre a Presidéncia da Camara e o Poder Executivo Municipal; assessorar na
elaboragéo da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados nas sessdes
plenarias; executar outras atribuicbes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

Plendrio Vereador Orlando Estevam de Oliveira | Rua Cel. Moraes Cunha, 457, Centro, CEP: 18.185-000
Telefaz: (15)3278-1854/2388 | email: cmpilardosul@hotmail.com | Site: camarapilardosul.sp.gov.br
Sessdes todas as tergas-feiras ds 19h30min



